
ล ำดับ
ท่ี

๑. ช่ือตัว - ช่ือสกุล หน้ำท่ีพิเศษท่ีได้รับมอบหมำยและ

๒. เลขประจ ำตัวประชำชน ช่ือและต ำแหน่ง ผลกำรปฏิบัติท่ีเก่ียวกับกำรป้องกัน
๓. ช่ือต ำแหน่งปกติ ผู้ส่ังให้ปฏิบัติ รำชอำณำจักร ซ่ึงเป็นผลงำนเฉพำะตัว พ้ืนท่ีปฏิบัติ  
๔. ต ำแหน่งตำมค ำส่ังให้ รำชกำรชำยแดน เลขท่ี  วัน  เดือน  ปี ให้ปฏิบัติต้ังแต่ (กรณีไม่ใช่ต ำรวจ ทหำร ให้ระบุว่ำ อ ำเภอ  จังหวัด
     ปฏิบัติรำชกำรชำยแดน ในค ำส่ัง วัน  เดือน  ปี  ถึง ปฏิบัติอย่ำงต ำรวจ หรือทหำร

วัน  เดือน  ปี  (รวม ) ตำมระเบียบ ฯ อย่ำงไร
1 ๑. นำงสำวประปำนจิตร์ อินทร  นำยมุขตำร์  มะทำ ปฎิบัติหน้ำท่ีตำมค ำส่ัง ต้ังแต่ ปฏิบัติหน้ำท่ี (ควำมรับผิดชอบหลักโดยย่อ).........… อ ำเภอ.........

๒. ๓ ๙๓๐๖ ๐๐๙๔ 00 0  นำยกองค์กำรบริหำร องค์กำรบริหำร ๓๐  สิงหำคม ๒๕๕๐ …………………………………………………………………… จังหวัดยะลำ
๓. นักจัดกำรงำนท่ัวไปช ำนำญกำร  ส่วนจังหวัดยะลำ ส่วนจังหวัดยะลำ ถึง ซ่ึงเป็นกำรปฏิบัติงำนในพ้ืนท่ีเส่ียงอันตรำยมำก
๔. นักจัดกำรงำนท่ัวไปช ำนำญกำร ท่ี ๑๕๑/๒๕๔๙ 31 มกรำคม 2563 กว่ำพ้ืนท่ีอ่ืนด้วยควำมเสียสละ อดทนและทุ่มเท

ลง ๓๐ มีนำคม  ๒๕๔๙ รวม 12 ปี 5 เดือน 2 วัน ภำยใต้สภำวะควำมกดดันท่ีเกิดข้ึนอยู่ตลอดเวลำ

ข้ำพเจ้ำได้ตรวจสอบแล้ว ขอรับรองว่ำรำยละเอียดข้ำงต้นเป็นควำมจริงมีหลักฐำนตรวจสอบได้ และผู้ท่ีขอพระรำชทำนน้ีมีควำมประพฤติเรียบร้อยตำมระเบียบ ฯ ข้อ ๔ (ง) มีคุณสมบัติครบถ้วน
ตำมระเบียบว่ำด้วยกำรขอพระรำชทำนเหรียญรำชกำรชำยแดน ฯ พ .ศ. 2511 และไม่เคยได้รับพระรำชทำนเหรียญรำชกำรชำยแดนมำก่อน

เอกสำร 2
(บัญชีน้ีใช้เฉพำะบุคคล ชด.๑)

  ซ่ึงเสนอขอพระรำชทำนให้แก่ผู้ปฏิบัติรำชกำรชำยแดน ซ่ึงมีคุณสมบัติตำมหลักเกณฑ์ของระเบียบว่ำด้วยกำรขอเหรียญรำชกำรชำยแดน ฯ  พ .ศ.๒๕๑๑
    บัญชีสรุปผลกำรปฏิบัติรำชกำรชำยแดนของหน่วยรำชกำร  องค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดยะลำ  อ ำเภอเมืองยะลำ  จังหวัดยะลำ

หมำยเหตุ
เก่ียวกับกำรป้องกันรำชอำณำจักร

ค ำส่ังให้ปฏิบัติรำชกำรชำยแดน 

ระบุชื่อผู้ลงนามค าสั่ง
ที่แนบ

(ใช้ค าสั่งบรรจ/ุย้ายมาด ารง
ต าแหน่งที่ อบจ.ยะลา) 

ระบุหน้าท่ีรับผิดชอบหลักในการปฏิบัติงาน
โดยย่อ และระบุหน้าท่ี จชต. 

ตรวจสอบค าผิดค าถูกให้เรียบร้อย

ให้ระบุทุกอ าเภอที่ไปปฏิบัติงาน

ลงวันที่ปัจจุบันที่จะน าส่ง
กรณีลาออกหรือย้ายไปหน่วยงาน

อื่นให้ลงวันที่
ที่ลาออกหรือย้าย 

เว้นพื้นที่ว่างในกรอบตาราง 4 บรรทัด ส าหรับ
นายก อบจ.ยะลา ลงนามรับรองความถูกต้อง

ต้องไม่ก่อน ๓๐ ส.ค.๕๐



๑. ช่ือตัว-ช่ือสกุล หน้ำท่ีพิเศษท่ีได้รับมอบหมำยและ
๒. เลขประจ ำตัวประชำชน ช่ือและต ำแหน่ง ผลกำรปฏิบัติท่ีเก่ียวกับกำรป้องกัน พ้ืนท่ีปฏิบัติ
๓. ช่ือต ำแหน่งปกติ ผู้ส่ังให้ปฏิบัติ เลขท่ี วัน  เดือน  ปี ให้ปฏิบัติต้ังแต่ รำชอำณำจักร ซ่ึงเป็นผลงำนเฉพำะตัว อ ำเภอ จังหวัด หมำยเหตุ
๔. ต ำแหน่งตำมค ำส่ังให้ รำชกำรชำยแดน ในค ำส่ัง วัน  เดือน  ปี  ถึง (กรณีไม่ใช่ต ำรวจ ทหำร ให้ระบุว่ำ
    ปฏิบัติรำชกำรชำยแดน วัน  เดือน  ปี  (รวม) ปฏิบัติอย่ำงต ำรวจ หรือทหำร

ตำมระเบียบ ฯ อย่ำงไร
2 ๑. นำงลดำวัลย์  พูลสวัสด์ิ นำยมะยำเซ็ง  เจะเด็ง ปฏิบัติหน้ำท่ีตำมค ำส่ัง ต้ังแต่ ปฏิบัติงำนเก่ียวกับกำรเบิกจ่ำยเงินและจัดท ำ อ ำเภอเมืองยะลำ

๒. ๓ ๙๔๐๕ ๐๐๒๘๖ 00 ๐ รองนำยกเทศมนตรี เทศบำลต ำบลมำยอ ๒ มีนำคม ๒๕๕๒ ทะเบียนต่ำงๆ  อยู่เวรณ์รักษำกำรณ์ในวันหยุด จังหวัดยะลำ
๓. เจ้ำพนักงำนกำรเงินและบัญชี 4 รักษำรำชกำรแทน ท่ี ๙๙/๒๕๕๒ ถึง รำชกำร  รักษำควำมลับของทำงรำชกำร 
๔. เจ้ำพนักงำนกำรเงินและบัญชี 4 นำยกเทศมนตรีต ำบลมำยอ  ลง ๒ มีนำคม ๒๕๕๒ 30 กันยำยน 2556 ให้ควำมร่วมมือกับหน่วยงำนรำชกำรในกำร

รวม 4ปี 6เดือน 28วัน แก้ปัญหำชำยแดนใต้ ด้วยควำมเสียสละ อดทน
ทุ่มเท และงำนอ่ืน ๆ ท่ีผู้บังคับบัญชำมอบหมำย

 ข้ำพเจ้ำได้ตรวจสอบแล้ว  ขอรับรองว่ำรำยละเอียดข้ำงต้นเป็นควำมจริงมีหลักฐำนตรวจสอบได้  และผู้ท่ีขอพระรำชทำนน้ีมีควำมประพฤติเรียบร้อยตำมระเบียบ ฯ ข้อ  ๔ (ง)  มีคุณสมบัติครบถ้วน
ตำมระเบียบว่ำด้วยกำรขอพระรำชทำนเหรียญรำชกำรชำยแดน ฯ พ .ศ. ๒๕๑๑  และไม่เคยได้รับพระรำชทำนเหรียญรำชกำรชำยแดนมำก่อน

(บัญชีน้ีใช้เฉพำะบุคคล  ชด.๑)
บัญชีสรุปผลกำรปฏิบัติรำชกำรชำยแดนของหน่วยรำชกำร  องค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดยะลำ  อ ำเภอเมือง  จังหวัดยะลำ

ซ่ึงเสนอขอพระรำชทำนให้แก่ผู้ปฏิบัติรำชกำรชำยแดน ซ่ึงมีคุณสมบัติตำมหลักเกณฑ์ของระเบียบว่ำด้วยกำรขอเหรียญรำชกำรชำยแดน ฯ พ.ศ.๒๕๑๑

ล ำดับ
ท่ี

ค ำส่ังให้ปฏิบัติรำชกำรชำยแดน
เก่ียวกับกำรป้องกันรำชอำณำจักร

ตัวอยา่ง



๑. ช่ือตัว-ช่ือสกุล หน้ำท่ีพิเศษท่ีได้รับมอบหมำยและ
๒. เลขประจ ำตัวประชำชน ช่ือและต ำแหน่ง ผลกำรปฏิบัติท่ีเก่ียวกับกำรป้องกัน พ้ืนท่ีปฏิบัติ หมำยเหตุ
๓. ช่ือต ำแหน่งปกติ ผู้ส่ังให้ปฏิบัติ เลขท่ี วัน  เดือน  ปี ให้ปฏิบัติต้ังแต่ รำชอำณำจักร ซ่ึงเป็นผลงำนเฉพำะตัว อ ำเภอ จังหวัด
๔. ต ำแหน่งตำมค ำส่ังให้ รำชกำรชำยแดน ในค ำส่ัง วัน  เดือน  ปี  ถึง (กรณีไม่ใช่ต ำรวจ ทหำร ให้ระบุว่ำ
    ปฏิบัติรำชกำรชำยแดน วัน  เดือน  ปี  (รวม) ปฏิบัติอย่ำงต ำรวจ หรือทหำร

ตำมระเบียบ ฯ อย่ำงไร
3 ๑. นำงชำดำ  ไสยศำสตร์ นำยอำซิส   เบ็ญหำวัน ปฎิบัติหน้ำท่ีตำมค ำส่ัง ต้ังแต่ ปฏิบัติงำนธุรกำรและงำนสำรบรรณ  ร่ำงโต้ตอบ อ ำเภอเมืองยะลำ

๒. ๓ 0000 ๐๐๒๕๖ ๐๕ ๑ นำยกองค์กำรบริหำร องค์กำรบริหำร ๑๖  ตุลำคม  ๒๕๕๐ บันทึก  ตรวจทำนหนังสือและประมวลรำยงำน จังหวัดยะลำ
๓. เจ้ำพนักงำนธุรกำร ๔ ส่วนจังหวัดยะลำ ส่วนจังหวัดยะลำ ถึง เก็บรักษำเอกสำรทรัพย์สินและเอกสำรส ำคัญ
๔. เจ้ำพนักงำนธุรกำร ๔ ท่ี ๘๔๔/๒๕๕๔ 30 กันยำยน 2556 ของทำงรำชกำร รวบรวมข้อมูลหรือจัดเตรียม

  ลง  ๑๐  ตุลำคม  ๒๕๕๐ รวม 5ปี 11เดือน 14วัน เอกสำรและจดบันทึกรำยงำนกำรประชุม ติดต่อ
ประสำนงำนกับส่วนรำชกำรอ่ืน ด้วยควำมวิริยะ 
อุตสำหะ เสียสละ อดทน ทุ่มเท และด ำเนินกำร
งำนอ่ืนๆ ตำมท่ีได้รับมอบหมำย

ข้ำพเจ้ำได้ตรวจสอบแล้ว  ขอรับรองว่ำรำยละเอียดข้ำงต้นเป็นควำมจริงมีหลักฐำนตรวจสอบได้  และผู้ท่ีขอพระรำชทำนน้ีมีควำมประพฤติเรียบร้อยตำมระเบียบ ฯ ข้อ  ๔ (ง)  มีคุณสมบัติครบถ้วน
ตำมระเบียบว่ำด้วยกำรขอพระรำชทำนเหรียญรำชกำรชำยแดน ฯ พ .ศ. ๒๕๑๑  และไม่เคยได้รับพระรำชทำนเหรียญรำชกำรชำยแดนมำก่อน

                                             

 (บัญชีน้ีใช้เฉพำะบุคคล  ชด.๑)
บัญชีสรุปผลกำรปฏิบัติรำชกำรชำยแดนของหน่วยรำชกำร  องค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดยะลำ  อ ำเภอเมือง  จังหวัดยะลำ

ซ่ึงเสนอขอพระรำชทำนให้แก่ผู้ปฏิบัติรำชกำรชำยแดน ซ่ึงมีคุณสมบัติตำมหลักเกณฑ์ของระเบียบว่ำด้วยกำรขอเหรียญรำชกำรชำยแดน ฯ พ .ศ.๒๕๑๑

ล ำดับ
ท่ี

ค ำส่ังให้ปฏิบัติรำชกำรชำยแดน
เก่ียวกับกำรป้องกันรำชอำณำจักร

ตัวอยา่ง



(บัญชีน้ีใช้เฉพำะบุคคล ช.ด.๑)







(บัญชีน้ีใช้เฉพำะบุคคล ช.ด.๑) (บัญชีน้ีใช้เฉพำะบุคคล ช.ด.๑)







(บัญชีน้ีใช้เฉพำะบุคคล ช.ด.๑)(บัญชีน้ีใช้เฉพำะบุคคล ช.ด.๑)







(บัญชีน้ีใช้เฉพำะบุคคล ช.ด.๑) (บัญชีน้ีใช้เฉพำะบุคคล ช.ด.๑)







(บัญชีน้ีใช้เฉพำะบุคคล ช.ด.๑) (บัญชีน้ีใช้เฉพำะบุคคล ช.ด.๑)







(บัญชีน้ีใช้เฉพำะบุคคล ช.ด.๑)(บัญชีน้ีใช้เฉพำะบุคคล ช.ด.๑)







(บัญชีน้ีใช้เฉพำะบุคคล ช.ด.๑) (บัญชีน้ีใช้เฉพำะบุคคล ช.ด.๑)







(บัญชีน้ีใช้เฉพำะบุคคล ช.ด.๑) (บัญชีน้ีใช้เฉพำะบุคคล ช.ด.๑)







(บัญชีน้ีใช้เฉพำะบุคคล ช.ด.๑)(บัญชีน้ีใช้เฉพำะบุคคล ช.ด.๑)







(บัญชีน้ีใช้เฉพำะบุคคล ช.ด.๑) (บัญชีน้ีใช้เฉพำะบุคคล ช.ด.๑)







(บัญชีน้ีใช้เฉพำะบุคคล ช.ด.๑) (บัญชีน้ีใช้เฉพำะบุคคล ช.ด.๑)







(บัญชีน้ีใช้เฉพำะบุคคล ช.ด.๑)(บัญชีน้ีใช้เฉพำะบุคคล ช.ด.๑)







(บัญชีน้ีใช้เฉพำะบุคคล ช.ด.๑) (บัญชีน้ีใช้เฉพำะบุคคล ช.ด.๑)







(บัญชีน้ีใช้เฉพำะบุคคล ช.ด.๑)


