
คู่อบับ

ผู้รับจ้าง ห้างหุ้นส่วนจำกัด สลาตันการพิมพ์

ท่ีอยู่ หมู่บ้าน เปาะยานิ้ เลขท่ี ๕๑ หมู่ ๓

ตำบลละเตงนอก อำเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา ๙๕0๐๐

โทรศัพพ์ ๐๗๓๒๔©๙๙๒

เลขประจำตวผูเสยภาษ ๐๙๕๓๕๖๓๐๐๐๐๓๖

ตามท่ี ห้างหุ้นส่วนจำกัด สลาตันการพิมพ์ ได้เสนอราคา ไว้ต่อ องค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา ข๋ึงได้รับราคาและตกลงจ้าง 

ตามรายการดังต่อใปน้ี

ลำดับ รายการ จำนวน หน่วย
ราคาต่อหน่วย 

(บาท)

จำนวนเงิน

(บาท)

๑ จ้างทำตรางยาง ทะเบียนประว้ตข้าราขการ(ก.พ.7) 

และบัตรประวัติพนักงานจ้าง ของกองการเจ้า 

หน้าท่ี องค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา 

(รายละเอียดตามเอกสารแนบท้าย)

๗ รายการ

๕,๗๐๐.๐๐

รวมเบ้นเงิน ๕,๓๒๗.๑๘

ภาษีมูลค่าเพ่ิม ๓๗๒.๙๐

(ห้าพันเจ็ดร้อยบาทถ้วน) รวมเบ้นเงินท้ังส้ิน ๕,๗๐๐.๐๐

การส่ังจ้าง อยู่ภายใด้เง่ีอบไขต่อไปน้ี

๑. กำหนดส่งมอบภายใน ๑๐ วัน นับถัดจากวันท่ีผู้รับจ้างได้รับใบส่ังจ้าง 

๒. ครบกำหนดส่งมอบวันท่ี ๒ มกราคม ๒๕๖๖ 

๓. สถานท่ีส่งมอบ องค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา - 

๔. ระยะเวลารับประกัน -

๕. สงวนสิทธ๋ึค่าปรับกรณีส่งมอบ๓บกำหนดโดยคิดค่าปรับเบ้นรายวันในอัตราร้อยละ ๐.๑๐ ของราคางานจ้าง 

แต่ต้องไม่ตากว่าวับละ ๑๐๐.๐๐ บาท

๖. ส่วนราขการสงวนสิทธ้ีท่ีจะไม่รับมอบถ้าปรากฏว่าสินค้าน้ีนมืลักษณะไม่ตรงตามรายการท่ีระบุไว้ในใบส่ังจ้าง กรณีน้ี 

ผู้รับจ้างจะต้องดำเนินการเปล่ียนใหม่ให้ถูกต้องตามใบส่ังจ้างทุกประการ

ใบส่ังจ้าง

ใบส่ังจ้างเลขท่ี ๐๐๐๕๖/ ๒๕๖๖

วับท่ี ๒๓ ธันวาคม ๒๕๖๕

ส่วนราขการ องค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา

ท่ีอยู่ ๑ ตำบลสะเตง อำเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา

โทรศัพทํ ๐๗๓๒๐๓๖๓๐
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๗. การจ้างช่วง ผู้รับจ้างจะต้องไม่เอางานท้ังหมดหรือแต่บางส่วนไปจ้างช่วงอีกทอดหน่ึง เว้นแต่การจ้างช่วงงานแต่บางส่วนท่ีไต้รับ 

อนุญาตเป็นหนังลิอจากผู้ว่าจ้างแล้ว การท่ีผู้ว่าจ้างใต้อนุญาตให้จ้างช่วงงาบแต่บางส่วนดังกล่าวน้ัน ไม่เป็นเหตุให้ผู้รับจ้างหลุดพ้น 

จากความรับผิดหรือพันธะหน้าท่ีและผู้รับจ้างจะยังคงต้องรับผิดในความผิดและความประมาทเลินเล่อของผู้รับจ้างช่วง หรือของ 

ตัวแทนหรือลูกจ้างของผู้รับจ้างช่วงน้ันทุกประการ กรณีผู้รับจ้างไปจ้างช่วงงานแต่บางส่วน โดยผิาผินความใบวรรคหน่ึง ผู้รับจ้างต้องช่าระ 

ค่าปรับให้แก่ผู้ว่าจ้างเป็นจำนวนเงินในอัตราร้อยละ ๑๐ (ลิบ) ของวงเงินของงาน ท่ีจ้างช่วง ท้ังน้ี ไม่ตัดลิทธิผู้ว่าจ้างใบการบอกเลิกสัญญา 

๘. การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการ หน่วยงาบของรัฐสามารถนำผลการปฏิบัติงานแล้วเสรีจตามสัญญาหรือข้อตกลงของคู่สัญญา 

เพ่ือนำมาประเมินผลการปฏิบัติงาบของผู้ประกอบการ 

หมายเหตุ .-

๑. การติดอากรแสตมป๋ให้เป็นไปตามประมวลกฎหมายรัษฎากร หากต้องการให้ใบส่ังจ้างมิผลตามกฎหมาย 

๒.ใบส่ังจ้างส่ังจ้างน้ีอ้างลิงตามเลขท่ีโครงการ ๖๕๑๑๗๕๗๒๑๔๓ จ้างทำตรางยาง ทะเบียนประวัติข้าราขการ(ก.ฟ.๗) และบัตร 

ประรัติพนักงานจ้าง ของกองการเจ้าหน้าท่ี องค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา โดยวิธีเอพาะเจาะจง

ลงข่ือ....^ .. เ ... ผู้ส่ังจ้าง
(นางสาวสุธัญญา สุขรมย์)

ผู้อำนวยการกองการเจ้าหน้าที่ 'ปฏิบัติราชการแทน 
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา

ว ันท ิ.....................................................

X  ลงข่ือ..... ^ .........../ X ................ผู้รับใบส่ังจ้าง

( ..^ .รุ© )̂อ... ^ .'!^ )........... )

ว ันท ี.่...................................................

เลขทํโครงการ ๖๕๑๑๗๕๗๒๑๕๓ 

เลขคุมสัณูลุเา ๖๕๑๒๑๔๑๒๖๔๐๕
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รายละเอียดแนบท้าย


