
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ว ิ ส ั ย ท ั ศ น ์

พัฒนาองค่กร พัฒนาเศรษฐกิจ 
เสริมสร้างเครือข่าย คุณภาพขีวตม่ันคง

น๗ /

กองยุทธศาสตร์นละงบประมาณ ( ฝา่ยวจิยัและประฒบิผล)
[_______________



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ของ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา

กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ (ฝ่ายวิจ ัยและประเมินผล)
โทร. 0 7320  3614  

www.yalapao.go.th

http://www.yalapao.go.th


ห น ’'า  เ ก

ค ำ น ำ

ด้วยระเบยีบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพฒันาขององคก์รปกครองสว่น 
ท้องถ่ิน พ.ศ.2548 และแกไ้ขเพิม่เตมิถงึ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 หมวด 6 ข้อ 29 ไดก้ำหนดใหม้การ 
ดำเนนิการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ โดยคณะกรรม,กา5 
ตดิตามและประเมนิแผนพฒันามหีนา้ทีด่ำเนนิการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาขององคก์ร 
ปกครองสว่นท้องถ่ิน ซึง่คณะกรรมการจะตอ้งดำเนนิการกำหนดแนวทาง วธิกีารในการตดิตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนนิการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา รายงานผลและเสนอความเหน็ซึง่ 
ไดจ้ากการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาตอ่ผูบ้รหิารทอ้งถิน่ เพือ่ใหผู้้บริหารทอ้งถิน่เสนอต่อสภา 
ท้องถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาให้ 
ประซาซนในทอ้งถ่ินทราบในทีเ่ปดิเผยภายในสบิหา้วันนบัแต่วันรายงานผลและเสนอความเหน็ดังกล่าว 
และต้องปิดประกาศไร้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน

ดงันัน้เพือ่ใหก้ารติดตามและประเมนิผลแผนเปน็ไปด้วยความถูกต้องและตามระเบยีบ 
ดงักลา่วมปีระสทิธภิาพคณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดั 
ยะลา จงึไดด้ำเนนิการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัยะลา ประจำป ี
งบประมาณ พ.ศ.2565 ข้ึน เพือ่รายงานและเสนอความเหน็ทีไ่ดจ้ากการตดิตามใหน้ายกองคก์ารบริการ 
สว่นจงัหวดัยะลาคณะกรรมการฯ หวงัเปน็อยา่งยิง่วา่รายงานผลการตดิตามๆ ฉบบันีจ้ะสามารถเปน็ 
ประโยซน้[นการพฒันาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา สามารถแก้ไขบีญหาให้กับประซาซนและทำให้ 
ประซาซนเกิดความพึงพอใจสูงสุด

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา

รายงานการติดตามและประฌินผทแผนพัฒนาองค่การบริหารส่วนจังหวัดยะลา ประจำปีงบประมาณ ห.ศ.2565
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ส่วนท่ี 1 
บทน่า

*********************
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล

การตดิตาม (Monitoring) และ การประเมนิ (Evaluation) เปน็กระบวนการทีแ่ตกตา่งกนั 
มีจุดหมาย ไม'เหมือนกัน แต่กระบวนการท้ังสองมีความเก่ียวข้องสัมพันธ์กัน และเม่ือนำแนวคิดและหลักการ 
ตดิตามและประเมนิผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใซด้ว้ยกนัอยา่งเหมาะสม จะชว่ยให ้
ผู้บริหารห้องถ่ิน พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สมาซิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สามารถกำกับดูแล 
ทบทวน และพฒันางาน พฒันาหอ้งถิน่ตามแผนงาน โครงการไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาห้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา จึงเป็นการติดตามผลท่ีให้ 
ความสำคัญ ดังน้ี

1. ผลการปฏบิตังิานของผูร้บัผดิขอบแตล่ะแผนงาน โครงการเพีอ่การพฒันาองคก์าร 
บริหารสว่นจังหวัดยะลาหรอืกจิกรรมตา่ง  ๆ ทีด่ำเนนิการหรอืไมใดต้ำเมนิการตามแผนพฒันาหอ้งถิน่ 
ท่ีได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมท้ังงบประมาณในการดำเนินงาน

2. ผลการใชป้จัจยัหรอืทรพัยากรตา่งๆ ในการพฒันาองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัยะลา 
ตรวจสอบดวูา่แผนงานโครงการเพีอ่การพฒันาไดรั้บปจัจัยหรือทรพัยากรทัง้ดา้นปรมิาณ และคุณภาพ 
ตามระยะเวลาท่ีกำหนดไว้หรือไม่อย่างไร

3. ผลการดำเนนิงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายท่ีกำหนดไว้หรือไม่เพียงใด
มปีญัหาอปุสรรคอะไรบา้ง ทัง้ในดา้นการจดัทำแผนพฒันาหอ้งถิน่ ■ การดำเนินการตามแผนงานและ 
โครงการเพือ่การพฒันาหอ้งถิน่ และขัน้ตอนตา่ง  ๆ ในการดำเนนิการตามโครงการเพือ่การพฒันา 
ห้องถ่ิน

4. ความสำคญัของการตดิตามและประเมนิผลแผนเปน็เครือ่งมอืสำคญัในการทดสอบ 
ผลการดำเนนิงานตามภารกจิขององคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัยะลาวา่ดำเนนิการไดต้ามเปา้หมาย 
ท่ีกำหนดไว้หรือไม่ ทำใหท้ราบและกำหนดทศิทางการพฒันาไดอ้ย่างเปน็รูปธรรมและเกดิความขดัเจน 
ทีจ่ะทำใหท้ราบถงึจดุแขง็ (strengths) จดุออ่น (w eaknesses) โอกาส (opportunities) ปญัหาหรือ 
อุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาห้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) โครงการ กิจกรรมต่าง  ๆ ซีง่อาจเกดิจาก 
ผูบ้รหิารหอ้งถิน่ สมาซกิสภาหอ้งถ่ิน ปลดั/รองปลดัองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัยะลาผูบ้รหิารระดบั 
หวัหนา้สำนกั/ผูอ้ำนวยการกอง บคุลากรขององคก์ารบริหารสว่นจังหวัดยะลา สภาพพนท่ีและผู้มีส่วน 
เกีย่วขอ้งเพือ่น0าไปสูก่ารปรบัปรงุแผนงาน โครงการพฒันาใหเักดิความสอดคลอ้งกบัสภาพพืน้ที ่
สภาพแวดล้อมในลังคมภายใต้ความต้องการและความพีงพอใจของปฺระซาซนตำบล/องค์การบริหารส่วน 
จังหวัดยะลา

รายงานการคิดตามและประเมนผลแผนฟฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา ประจำปีงบประมาณ w.flt.2565
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บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู'การวางแผนการพฒันาในปตีอ่  ๆไปเพีอ่ให ้
เกดิผลลมัฤทธีเ้ชง้คณุคา่ในกจิการสาธารณะมากทีส่ดุและเมือ่พบจดุแขง็กต็อ้งเรง่รบีดำเนนิการและ 

I จะตอ้งมคีวามสขุมุรอบคอบในการดำเนนิการขยายโครงการ งานตา่ง ๆ ทีเ่ป็นจุดแข็งและพงึรอโอกาส 
I ในการเสรมิสรา้งใหเ้กดิจดุแขง็นี ้และเมือ่พบปญ้หาและอปุสรรคกจ็ะตอ้งตัง้รบัใหม้ัน่ รอโอกาสท่ีจะ 

ดำเนนิการและตัง้มัน่อยา่งสขุมุรอบคอบพยายามลดถอยสงิทีเ่ปน็ปญีหาและอปุสรรค เมือ่พบจุดอ่อน 
ต้องหยุดและถดถอยปีญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีฃ้ึนต้ังรับให้ม่ันเพ่ีอรอโอกาสและสุดท้ายเม่ือ 
มีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลาให้เกิดประโยชน์เพ่ีอ 
ดำเนนิการขยายแผน โครงการ งานตา่ง  ๆ พรอ้มการปรบัปรงุและเรง่รบีดำเนนิการ สิ,งเหลา่นีจ้ะถกู 
คนัพบเพ ีอ่ให เ้กดิการพฒันาองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัยะลาโดยการตดิตามและประเมนิผล 
ซึง่สง่ผลใหเ้กดิกระบวนการพีฒ่นาอย่างเขม้แขง็และมคีวามย่ังยนื เปน็ไปตามเปา๋หมายประสงค์ทีต่ัง้ไว้ 
ได้อย่างดีย่ิง
2. วัตลุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล

การตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาหอ้งถ่ินบุง่ค้นหาแผนงาน โครงการทีไ่ด้ดำเนนิการ 
ไปแลว้วา่ สงิใดควรดำเนนิการตอ่ไปตามวตัลปุระสงคข์องแผนงาน โครงการ หรอืคกืษาระหวา่ง 
ดำเนนิการตามโครงการเพีอ่การพฒันาหอ้งนัน้วา่มปีญัหาใดควรปรบัปรงุเพีอ่การบรรลเุปา๋หมาย 
ตดิตามและประเมนิผลแผนงาน โครงการเพีอ่การพฒันาหอ้งถิน่ทีไ่ม'ไดด้ำเนนิการเปน็เพราะเหตใุด 
เกิดปัญหาจากเร่ืองใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ด้งน้ี

1. เพ่ือเป็นเคร่ืองมือในการบริหารราขการหอ้งถ่ินขององค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลาซึง่ 
จะขว่ยตอบสนองภารกจิตามอำนาจหนา้ทีข่องหนว่ยงาน รวมทัง้ปรบัปรงุการปฏบิตังิานใหด้ฃีึน้ 
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

2. เพีอ่ใหท้ราบความกา้วหนา้การดำเนนิงานตามระยะเวลาและเปา๋หมายทีก่ำหนดไว ้
สภาพผลการดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถ่ินตามภารกิจท่ีได้กำหนดไว้

3. เพ ีอ่เปน็ขอ้มลูสำหรบัเรง่รดั ปรบัปรงุ แก้ไข ขอ้บกพรอ่งของการดำเนนิงาน 
โครงการ การยกเลิกโครงการท่ีไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา

4. เพีอ่ทราบถงึสถานภาพการบรหิารการใชจ้า่ยงบประมาณของ องคก์ารบรหิารสว่น
จังหวัดยะลา

5. เพือ่สร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารทอ้งถิน่ ปลดั/รองปลดั ผูบ้รหิารระดบัสำนกั/ 
กองทุกระดับขององค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลาท่ีจะต้องผลักด้นให้การดำเนินการตามแผนงานโครงการ 
ตา่ง  ๆ เปน็ไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ บรรลวุตัถปุระสงคก์บัใหเ้กดิประโยชนก์บัผูม้สีว่นไดเ้สยี ผู้มีส่วน 
เก่ียวข้อง ประชาชนในจังหวัดยะลาหรือลังคมส่วนรวมมากท่ีสุด

ราชงานการคิดตามและประเมินผลแผนหัด!นาองดการบริหารส่วนจังหวัดยะลา ประจำปีงบประมาณ ห.ศ.2565



3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล
ระเบยีบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

เพ.ศ. 2548 และแกใ้ฃเพิม่เตมิ (ฉบับที, 3 )พ.ศ.2561 ข้อ 29 กำหนดวา่ คณะกรรมการตดิตามและ 
I ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน มีอำนาจหน้าท่ี ดังน้ี

(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถ่ิน
(3) รายงานผลและเสนอความเหน็ซึง่ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถ่ิน 

ต่อผู้บริหารท้องถ่ิน เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินพร้อม 
ทัง้ประกาศผลการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่ใหป้ระซาซนในทอ้งถ่ินทราบในทีเ่ปดีเผย 
ภายในสิบหา้วันนบัแต่วันรายงานผลและเสนอความเหน็ดังกล่าวและต้องปีดประกาศไว้เปีนระยะเวลาไม่ 
น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหน่ึงคร้ังภายในเดือนธันวาคมซองทุกปี

(4) แต่งต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือซ่วยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร

3.1 การดำเนินการติดตามและประเมินผล
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย
1) สมาซิกสภาท้องถ่ินท่ีสภาท้องถ่ินคัดเลือกจำนวนสามคน
2) ผู้แทนประซาคมท้องถ่ินท่ีประซาคมท้องถ่ินดัดเลือกจำนวนสามคน
3) ผู้แทนหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องท่ีผู้บริหารท้องถ่ินดัดเลือกจำนวนสองคน
4) หัวหน้าส่วนการบริหารท่ีดัดเลือกกันเองจำนวนสองคน
5) ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีผู้บริหารท้องถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน
คณะกรรมการติดตามและประเมนิผลแผนพฒันาองค์การบริหารสว่นจังหวัดยะลาตอ้ง 

ดำเนนิการใหก้ารตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่บรรลวัุตถปุระสงคต์ามแผนพฒันาทอ้งถิน่ 
ดังน้ี

1. กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน
2. ดำเนนิการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่ตามกรอบแนวทาง วิธกีาร 

และห้วงเวลาท่ีกำหนด
3. รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

ต่อผู้บริหารท้องถ่ินเพ่ือดำเนินการต่อไป

รายงามการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา ประจำปีงบประมา{น ห.ศ.2565
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3.2 การกำหนดแนวทางและวิธีการ
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา ประจำปี 

งบประมาณ พ.ศ.2565 ฝา่ยเลขานกุารฯ ได้จัดทาร่างแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา ดังน้ี

1) ระยะเวลาการติดตามฯ เป็น 4 ใตรมาส ดังน้ี
1.1 ไตรมาศที่ 1 เดือนตุลาคม - เดือนธันวาคม 2564
1.2 ไตรมาศที่ 1 เดือนมกราคม - เดือนมีนาคม 2565
1.3 ไตรมาศที่ 3 เดอืนเมษายน -  เดือนมิลุนายน 2565
1.4 ไตรมาศท่ี 4 เดือนกรกฎาคม - เดือนกันยายน 2565

โดยเปน็การติดตามความก้าวหนา้ของโครงการตามยุทธศาสตร์การพฒันาองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ยะลา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565

2) วธิกีารติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็น 2 วิธี
2.1 การประเมินตนเอง โดยเปน็การตดิตามความสอดคลอ้งของยทุธศาสตร ์

การพฒันาขององค์การบริหารสว่นจังหวัดยะลา การตดิตามความก้าวหนา้ของโครงการตามยุทธศาสตร์ 
การพฒันาองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวัดยะลา ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2565 และการประเมนิความพงึ 
พอใจของประซาซนตอ่ผลการดำเนนิงานขององคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัยะลาในภาพรวมและ 
รายยุทธศาสตร์ ใซ้แบบติดตามๆ 3 แบบ คือ

แบบท่ี 1 การติดตามความสอดคล้องของยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดยะลา

แบบท่ี 2 การติดตามความก้าวหน้าของโครงการตามยุทธศาสตร์การพฒันา 
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565

แบบท่ี 3 แบบประเมนิความพงึพอใจของประซาซนต่อผลการดำเนนิงานของ 
องคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัยะลาในภาพรวมและรายยทุธศาสตรโ์ดยขอความรว่มมอืองคก์รปกครอง 
สว่นทอ้งถิน่ในพืน้ทีจั่งหวัดยะลา และคณะกรรมการบรหิารศนูยเ์ครอืขา่ยองคก์รสตรอิงคก์ารบรหิาร 
ส่วนจังหวัดยะลา ทอดแบบสอบถามแล้วรวบรวมส่งให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา เพ่ือประมวลผล

2.2 คณะกรรมการลงพื้นที่ติดตามและประเมินผลโครงการตามแผนพัฒนาของ 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ประ๓ ทโครงศร้างพ้ืนฐาน (ถนน 
แหล่งนํ้า อาคารอเนกประสงค์) โดยใซ้แบบสำรวจความพึงพอใจดังน้ี

แบบท่ี 4 แบบสำรวจความพึงพอใจของประซาซนต่อผลการดำเนินงาน 
โครงการตามแผนพฒันาขององค์การบริหารสว่นจังหวัดยะลาโดยคณะกรรมการฯ เป็นผู้สอบถาม 
ประซาซนในพ้ืนท่ีท่ีต้ังโครงการ

ราทงานการตํคตาม!!ละประ!มินแลแแนฑัตเนาองค์การบริหารค์วนจังพวัตอะลา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565
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3) เล่มรายงาน
ฝ่ายเลขาบกุารฯ จัดทำร่างรายงานการตํดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ ประกอบด้วย

เน้ือหาดังน้ี
3.1 บทนำ
3.2 วิธีการติดตามและประเมินผล
3.3 ผลการติดตามและประเมินผล ประกอบด้วย
- การติดตามความสอดคล้องของยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วน

จังหวัดยะลา
- การตดิตามความกา้วหนา้ของของโครงการตามยทุธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์าร 

บริหารส่วนจังหวัดยะลา ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2565
- การประเมนิความพงึพอใจของประซาขนตอ่ผลการดำเนนิงานขององคก์ารบรหิาร 

สว่นจังหวัดยะลาในภาพรวมและรายยุทธศาสตร์
- ความพงึพอใจของประขาขนตอ่ผลการดำเนนิงานโครงการตามแผนพฒันาของ 

องคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัยะลา ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2565 ประเภทโครงสร้างพืน้ฐาน (ถนน 
แหล่งนา อาคารอเนกประสงค์)

3.4 สรปุผลการประเมนิแผนพฒันาองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัยะลา ประจำป ี
งบประมาณ พ.ศ.2565

3.5 ภาคผนวก
เสนอคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา 

เพ่ีอพึจารณา พร้อมท้ังเสนอความคิดเหน็ซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร 
สว่นจงัหวดัยะลา ตอ่นายกองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัยะลา เพีอ่ใหน้ายกองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดั 
ยะลา เสนอตอ่สภาองคก์ารบรหิารสว่นฺจงัหวดัยะลา และคณะกรรมการพฒันาองคก์ารบรหิารสว่น 
จงัหวดัยะลา พรอ้มทัง้ประกาศผลการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดั 
ยะลา ใหป้ระซาขนในจงัหวดัยะลาทราบในทีเ่ปดิเผยภายในสบิหา้วนั นบัแตว่นัรายงานผลและเสนอ 
ความเหน็ดงักลา่วและตอ้งปดิประกาศไวเ้ปน็ระยะเวลาไมน่อ้ยกวา่สามสบิวนั โดยอยา่งนอ้ยปลีะ 
หน่ึงคร้ัง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี

4. การรายงานผล
คณะกรรมการติดตามและประเมนิผลแผนพฒันาขององคก์ารบริหารสว่นจังหวัดยะลา 

มอีำนาจหนา้ทีใ่นการรายงานผลและเสนอความเหบ็ ซึง่ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ 
ผูบ้รหิารทอ้งถิน่ เพีอ่ใหผู้บ้รหิารทอ้งถิน่เสนอตอ่สภาทอ้งถิน่และคณะกรรมการพฒันาขององคก์าร 
บริหารส่วนจังหวัดยะลา โดยอย่างน้อยปีละหนึง่คร้ังภายใบเดือนธันวาคม ของทุกปี

ราชงานการติดตามและประเนินผลแผนหัตเนาองค์การบริหารค์วนจังหวัดชะลา ประจำปีงบประมาณ ห.ศ.2565
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ขั้นตอนการรายงานผล

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565
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5. เครือ่งมอืการตดิตามและประเมนิผล
เครือ่งมอืการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่ (Monitoring and evaluation 

too ls for local developm ent plans) เป็นสิงของ วัสดุ อปุกรณห์รือเทคนคิวิธกีารทีค่ณะกรรมการ 
‘ ตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัยะลาใ,รในการเกบ็ขอ้มลูการตดิตาม 
ผลรวมทัง้โดยการพจิารณาเลอืกใชเ้ครือ่งมอืและเทคนคิวธิกีารทีค่ณะกรรมการตดิตามและประเมนิผล 

1 แผนพัฒนาท้องถ่ินได้คิดสร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตรา 
.สว่นประมาณคา่ และวธิกีาร เปน็ตน้ และหรอืโดยการสรา้งเครือ่งมอืการตดิตามและประเมนิผล 
แผนพัฒนาท้องถ่ินได้แก่ แบบสอบถาม (Q uestionnaires) เป็นต้น โดยอาศัยสภาพพ้ืนท่ีท่ัวไป อำนาจ 
หนา้ที ่ ภารกจิขององคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัยะลารวมถงึผูม้สี'วนไตเ้สยืในทอ้งถิน่รวมทัง้เกณฑ ์
มาตรฐานแบบต่างๆ ท่ีได้กำหนดข้ึนหรือการนำไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว จงึนำเครือ่งมอืการ 
ติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถ่ินไปไซในการปฏิน้ติงานจริงหรือภาคสนาม ดำเนนิการสำรวจ 
และเก็บข้อมูล วิเคราะหข้์อมลู สรุปข้อมูลท่ีเป็นจริงต่อไป

5.1 กำหนดเคร่ืองมอืทีใ่ชใ้นการตดิตามและประเมนิผล
คณะกรรมการติดตามและประเมนิผลแผนพฒันาองค์การบริหารสว่นจังหวัดยะลา 

กำหนดเคร่ืองมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังน้ี
5.1.1 แบบการตดิตามความสอดคลอ้งของยทุธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์าร 

บริหารส่วนจังหวัดยะลา แบบท่ี 1
5.1.2 การตดิตามความกา้วหนา้ของของโครงการตามยทุธศาสตร์การพฒันาของ 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2565 แบบท่ี 2
5.1.3 แบบประเมินความพงึพอใจของประซาซนต่อผลการดำเนินงานขององค์การ 

บริหารส่วนจังหวัดยะลาในภาพรวมและรายยุทธศาสตร์ โดยขอความร่วมมือองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ในพืน้ทีจ่งัหวดัยะลา และคณะกรรมการบรหิารศนูยเ์ครอืขา่ยองคก์รสตรอีงคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดั 
ยะลา ทอดแบบสอบถามแล้วรวบรวมส่งให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา เพ่ือประมวลผล แบบท่ี 3

5.1.4 แบบสำรวจความพงึพอใจของประซาซนต่อผลการดำเนินงานโครงการตาม 
แผนพฒันาขององคก์ารบริหารสว่นจงัหวัดยะลา โดยคณะกรรมการฯ เป็นผู้สอบถามประซาซนในพ้ืนท่ี 
ท่ีต้ังโครงการ แบบท่ี 4

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองกํการบริหารส่วนจังหวัดยะลา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565
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แผนผงัขัน้ตอนการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่

คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น

ประชุมเพื่อกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น

0

คณะกรรมการติดตาม 
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น

ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตาม 
แนวทาง วิธีการที่กำหนดไว้ และรายงานผลพร้อมเสนอ 

ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ 
ผู้บริหารท้องถิ่น

0

ผู้บริหารท้องถ่ิน c = 0
เสนอรายงานผลและความคิดเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ 

ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของคณะกรรมการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อสภาท้องถิ่น

ผู้บริหารท้องถ่ิน I= i>

0

ผู้บริหารท้องถ่ิน

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ 
ประขาซนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่ 

วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศ 
ไว้เป็นระยะเวลาไม'น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่ง 

ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี

0

เสนอรายงานผลและความคิดเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของคณะกรรมการติดตามและ 

ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารส่วนจังหวัคชะลา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565



6. ประโยชน์,ของการติดตามและประเมินผด
การติดตามและประเมินผลมีประโยขน์ท่ีสำคัญคือ การน่าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง  ๆ ระหว่าง 

ดำเนินโครงการ รองลงมาคือน่าไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินในอนาคต ประโยชน์ต่าง 
1  ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังน้ี

6.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณต่์าง  ๆ ของการจัดทำแผนพฒันาท้องถ่ินและการ 
ดำเนินการตามโครงการ ซ่ึงจะทำใหวธีการปฏิบติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน

6.2 ได้'ทราบถึง1ช้อดี ขอ้เสยี ข้อบกพร่องต่าง  ๆ ตลอดจนปัจจัยที,ทำให้แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
’ และการดำเนนิการตามโครงการพฒันาท้องถ่ินมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเปาัหมายอยา่ง 
ท้นท'วงที ท้ังในปัจจุบันและอนาคต

6.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง  ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม'เสียประโยขน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

6.4สามารถเก็บรวมรวม วเิคราะหข์อ้มลูตา่ง  ๆทีเ่กีย่วกบัรายละเอยีด ความต้องการ สภาพ 
ปัญหาต่าง  ๆท่ีจะน่าไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน เพ่ือน่าเสนอโครงการในเขํงสถิติหรือข้อมูลท่ีเป็น 
จริง ทำให้ได้รับความเช่ือถือและการยอมรับจากประซาขน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ 
องค์กรต่าง ๆ

6.5กระคุน้ใหผู้ป้ฏบิตังิานและผูเ้กีย่วขอ้งกบัการพฒันาทอ้งถิน่ การจดัทำโครงการและ 
รับผิดชอบโครงการ มคีวามสำนกึตอ่หนา้ทีค่วามรบัผดิขอบ และกระตอืรือรันในการแกไ้ข ตลอดจน 
ปรับปรุงรายละเอียด เน้ือหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ

6.6การวินิจฉัย สังการ ผู้บริหารท้องถ่ิน ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง  ๆ
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลาสามารถวินิจฉัย ส่ังการได้อย่างถูกต้อง ขัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการ 
พฒันาทอ้งถิน่ใหส้อดคลอ้งกบัสภาพความเปน็จริงและตามอำนาจหนา้ที ่ นอกจากนียั้งสามารถกำหนด 
มาตรการต่าง  ๆสำหรับการปรับปรุงแก้ไฃฺและปัองกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดข้ึนได้

6.7ทำใทภ้ารกจิตา่ง  ๆ ของบคุลากรในองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัยะลาแตล่ะคน แต่ละ 
สำนกั/กอง/ฝา่ยตา่ง  ๆ มคีวามสอดคลอ้งกนั ประสานการทำงานใหเ้ปน็องคร์วมของหนว่ยงาน ทำให้ 
เปาัหมายขององคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัยะลาเกดิความสำเรจ็ตามเปาัหมายหลกั มีความสอดคล้องและ 
เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล

6.8สามารถรกัษาคณุภาพของงานหรอืภารกจิใหเ้ปน็ไปและตรงตามวตัถ1ประสงคข์อง 
โครงการ กิจกรรม งานต่าง  ๆ และประซาขนพึงพอใจเม่ือได้รับการบริการประชาขนในเขตองค์การบริหาร 
ส่วนจังหวัดยะลา

ราชงานการติดดามและประเมินผลแผนหัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดชะลาประจัาปีงบประมาณห.ศ.2565
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ส่วนท่ี 2
การติดตามและประฒินผล

*********************
1. การติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

องคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัยะลาดำเนนิการจดัทำแผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ.2561-2565) 
รวมถงึแผนพฒันาทอ้งถิน่ฉบบัทีไ่ดม้กีารและเพิม่เตมิ/เปลีย่นแปลง เพีอ่ใช้เป็นกรอบแนวทางในการ 
บรหิารงานขององคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัยะลา เพีอ่แกไํฃปญ้หาความเดอืดรอ้ยของประซาขน โดย 
กำหนด วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และยุทธศาสตร์ ดังน้ี

■ "■ ๑.ว ิส ัยท ัศน ์

“ พัฒนาองค์กร พัฒนาเศรษฐกิจ เสริมสร้างเครือข่าย คุณภาพชีวิตมั่นคง ”
คำอธิบายวิสัยทัศน์

องคก์ารบริหารสว่นจงัหวัดยะลา ไดน้ำประเดน็การพฒันาจงัหวัด ยุทธศาสตร์การพฒันา 
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั โดยคำนงึถงึการบรุณาการยทุธศาสตรป์ระเทศ 
ยทุธศาสตรก์ารพฒันา พืน้ที ่ ยทุธศาสตรก์ารเสรมิสรา้งความมัน่คงของขาต ิ มาวางกลยทุธใ์หม ่โดย 
มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน สร้างองค์กรให้มีคุณภาพ ท้องถ่ินมีความเข้มแข็ง เสริมสร้างรายได้ 
ใหก้บัภาคเกษตรกรรม กระตุน้เศรษฐกจิ เสริมสร้างคุณภาพขีวิตท่ีดีให้กับประขาซนให้สอดคล้องกับวิถี 
ชีวิต ฃนบธรรมเนียมประเพณี อันดีงามของท้องถ่ิน และล่ีงแวดล้อมท่ีดื

๒.พนัรกจิ

1. พฒันาทรัพยากรมนษุย่ เสริมสร้างเครือข่าย และการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน สร้างความ 
สามัคคี ในขุมซน เพีอ่ความเขม้แข็งขององค์กรและเครือข่าย

2. สง่เสรมิและพฒันาอาชพีใหส้อดคลอ้งกบัดกัยภาพของพืน้ทีต่ามแนวทางปรชัญา 
เศรษฐกิจ พอเพยีง

3. ส่งเสริมและพัฒนาเด็ก สตรี ผู้สงูอายุ ผู้ด้อยโอกาส ผู้เสืยโอกาสและผู้พิการให้มีคุณภาพ 
ชีวิต สุขอนามัยและสภาพแวดล้อมท่ีดื

4. ส่งเสริมและสนับสบุนการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมขาติและส่ิงแวดล้อมให้อยู่อย่างย่ังยืน
5. เสริมสร้างการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
6. ส่งเสริมและสนับสนุนสุขภาพอนามัยและสวัสดิการสังคมของประขาขนทุกกลุ่มวัย
7. พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพืน้ฐาน ระบบสาธารณปูโภค สาธารณปูการ เพีอ่รองรับ 

การขยายตวัของเศรษฐกจิ

รายงานการติดตามและประ1มนผลแผนพัฒนาองค์ทารบริหารส่วนจังหวัดยะลาประจำปีงบประมาณพ.ศ.2565



8. สง่เสรมิการกระตุน้เศรษฐกจิ อาชพีเกษตรกร ราคาพชืผลทางการเกษตร พืน้ทีต่ลาด 
สินค้า ทางการเกษตรและคณุภาพผลผลติทางการเกษตร

9. ส่งเสริมและสนับสนุนการดีกษาและการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ
10. สง่เสริมและสนบัสนนุการอนรัุกษ ์ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ฃนบธรรมเนียม จารตี 

ประเพณ ี และภูมิปีญญาท้องถ่ิน
11. ส่งเสริมคุณค่าอัตลักษณข์องท้องถ่ินและการเรียนรู้อัตลักษณขีองประเทศเพือ่นบ้าน
12. สง่เสริมและพฒันาการทอ่งเทีย่วของจังหวัดยะลา ให้สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมและ 

วิถีชีวิตอันดีงามของประซาซนในท้องถ่ิน

1. บคุลากรมลีกัยภาพ เกดิเครือขา่ยในการพฒันาทอ้งถิน่ การบริหารงานมีประสทิธิภาพ
ท้องถ่ิน มีความเข้มแข็ง

2. ประขาขนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีฃ้ึน
3. เศรษฐกจิของจังหวดัยะลาขยายตวัอยา่งตอ่เนือ่ง
4. ประซาซนได้รับการดีกษาและการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ
5. ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ฃนบธรรมเนียม จารตีประเพณ ีภมูปิญีญาทอ้งถ่ิน ได้รับการ 

อนุรักษ์ และคงอยูอ่ย่างยัง่ยนื
6. นกัทอ่งเทีย่วเขา้มาทอ่งเทีย่วจงัหวัดยะลาเพิม่มากขึน้
7. ประขาซนรู้คุณค่าอัตลักษณ์ของท้องถ่ินและสามารถเรียนรู้อัตลักษณ์ของประเทศเพ่ือนบ้าน

๔.ยทุธศาสตร์

ยหุธศาลตรท์ี ่ 1 การพฒันาองคก์ร
เปา็ประสงค ์ะ บคุลากรมศีกัยภาพ เกิดเครือข่ายในการพฒันาทอ้งถิน่ การบริหารงาน 

มีประสิทธิภาพท้องถ่ินมีความเข้มแข็ง 
กลยทุธ์
1. สง่เสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพ
2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประซาซน เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถ่ิน
3. พฒันาและเสริมสร้างเครือข่ายใหมี้ความเข้มแข็ง
4. ส่งเสริมศักยภาพการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
ความพ}อมโยง
ยทุธศาสตรจ์งัหวดั ะ ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การระดมภาคีทกุภาคสว่นร่วมเสริมสร้างยะลา

ลันติสุฃท่ีย่ังยืน

รายงานการติดตามนละประเมินผลแผนพัฒนาองค์’การบริหารส่วนจังหวัดยะลา ประจำปีงบประมาณ ห.ส.2565
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ยทุธศาสตร์ที ่ 2 การพฒันาเศรษฐกจิ 
เปา้ประสงค ์ะ เศรษฐกจิของจังหวดัยะลาขยายตวัอยา่งตอ่เนือ่ง 

1 กลยทุธ์
; [ I  „ „ X _ J: 1. พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพนฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณปูการเทอื
; รองรับการขยายตวัของเศรษฐกจิ

2. ส่งเสริมการกระตุ้นเศรษฐกิจ
3. สนับสนุนให้มีการใข้พลังงานทางเลือก
4. พัฒนาแหล่งน้ําเพ่ืออุปโภคบริโภคและการเกษตร
5. ส่งเสริมและพัฒนาสินค้า OTOP สูเ่ศรษฐกจิอาเขยีน 
ความเชือ่มโยง
ยทุธศาสตรจ์งัหวดั ะ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบการ 

บริหารจัดการการเกษตร และอุตสาหกรรมต่อเนือ่งจากภาคการเกษตรทีแ่ข่งขันได้

ยทุธศาสตร์ที ่ 3 การพฒันาคณุภาพชวีติของประชาชน 
เปา้ประสงค ์ ะ ประขาซนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีฃ้ึน 
กลยุทธ์
1. สง่เสริมและสนับสนุนการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
2. เสริมสร้างสุขอนามัยและสวัสดิการลังคมให้แก่ประชาชน
3. เสริมสร้างการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
4. ส่งเสริมและสนับสนุน เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส ผู้เลืยโอกาสและผู้พิการให้ 

สามารถดำรงชวิีตอย่างมเีกยีรตแิละมศีกัดีศ้รี
5. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน
6. ส่งเสริมและสนับสนุน ความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ

ประชาซน
ความเชือ่มโยง
ยทุธศาสตรจ์งัหวดั ะ ยทุธศาสตรท์ี ่ 1 การเสรมิสรา้งความเขม้แขง็ของระบบการ 

บริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมตอ่เนือ่งจากภาคการเกษตรทีแ่ขง่ขนัได้
ะ ยทุธศาสตรท์ ,ี 3 พ ฒั นาคณุ ภาพ ชวีติและพกัยภาพ ของ

ประชาขน ตามปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง

สันติสุฃท่ีย่ังยืน
ะ ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การระดมภาคทีกุภาคสว่นร่วมเสริมสร้างยะลา

ราองานการติคตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจ์งหวัคยะลา ประจำปีงบประมาณ ห.ศ.2565
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ยุทธศาสตรท์ี ่ 4 การสง่เสรมิดา้นการศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
เปา้ประสงค ์ะ 1. ประซาซนได้รับการศึกษาและการกีฬาสูค่วามเป็นเลิศ 

; 2. ศาสนา ศึลปะ วัฒนธรรม ฃนบธรรมเนียม จารีตประเพณ ี ภูมิป้ญญา
1ท้องถ่ินได้รับการอนรัุกษ์และคงอยู่อย่างย่ังยืน 

กลยทุธ์
1. พัฒนาและปรับปรุงการศึกษาท้องถ่ินให้สอดคล้องกับอาเซียนท้ังในระบบ นอก 

เระบบและตามอัธยาศัยให้ได้มาตรฐานในทุกระดับซ้ัน
2. ส่งเสริมและพฒันาศักยภาพของผู้บรีหาร ครู และบคุลากรทางการศกึษา
3. พฒันาระบบเทคโนโลยืทางการศึกษาและ!เอนวัตกรรมทางการศึกษา
4. พฒันาทักษะการใซภ้าษาหลักซองอาเซยีนแก่องค์กร ประซาซนทุกภาคส่วน
5. สนับสนุนและส่งเสริมด้านการกีฬาและนันทนาการ
6. ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ศาสนา ศึลปะ วัฒนธรรม ฃนบธรรมเนียม จารีต 

ประเพณแีละภูมปิญ้ญาทอ้งถ่ิน
ความเพือ่มโยง
ยทุธศาสตรจ์งัหวดั ะ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 พฒันาคุณภาพซวิีตและศักยภาพซองประซาซน 

ตามปรัฃญาเศรษฐกิจพอเพยีง
ยทุธศาสตร์ที ่ 5 การสง่เสรมิดา้นการทอ่งเทีย่วและอตัลกัษณ ์
เปา้ประสงค ์ะ 1. นกัทอ่งเทีย่วเขา้มาทอ่งเทีย่วจงัหวัดยะลาเพิม่มากขึน้

2. ประขาซนรูค้ณุคา่รตัลกัษณท์ีเ่ปน็พทวุฒันธรรมซองทอ้งถิน่และ 
สามารถเรียนรู้อัตลักษณซ์องประเทศเพือ่นบ้าน 

กลยทุธ์
1. สง่เสริมและพฒันาการทอ่งเทีย่วจังหวัดยะลา
2. ส่งเสริมและสนบัสนนุสถานศึกษาเป็นหนว่ยงานหลักในการถ่ายทอดรัตลักษณซ์อง 

ชุมซน รตัลกัษณอ์าเซยีน และเผยแพร ่วัฒนธรรม จารีตประเพณซีองประเทศเพือ่นบา้น
3. สง่เสรมิและสนบัสบนุการรวมกลุม่ซองประซาซนทีม่วีถิซีวีติทีแ่สดงถงึรัตลกัษณ ์

วัฒนธรรม และซนบธรรมเนียม ประเพณีซองท้องถ่ิน
4. สง่เสรมิและสนบัสนนุใหม้ผีลติภณัฑพ์ ีน๋บา้น การเผยแพร,อตัลกัษณ  ์ และ 

ประวัติศาสตร์ของท้องถ่ิน
5. สง่เสรมิการแลกเปลีย่นวัฒนธรรมและรัตลกัษณร์ะหว่างไทย และประเทศสมาซกี

อาเซยีน
ความเพือ่มโยง
ยทุธศาสตรจ์งัหวดั ะ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 สง่เสรมิและพฒันาการทอ่งเทีย่วเซงีธรรมซาต ิ

และวัฒนธรรมและท่องเท่ียวซายแดน
ราชงานการติดตามนละประ!มนผลแพนพัฒนาองทการบ่รหารส่วนจังหวัดทะลา ประจำปีงบประมาณ ห.ศ.2565
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2. แนวทางการติดตามและประเมินผล จงบประมาณ พ.ศ.2566
ในการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ.2566 คณะกรรมการได้กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาองค์การ 
บริหารส่วนจังหวัดยะลา ดังน้ี

1) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์
2) การติดตามและประเมินผลโครงการ
3) กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล

องคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัยะลา ไดว้างแนวทางในการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา 
องคก์ารบริหารสว่นจงัหวัดยะลา โดยแตง่ตัง้ คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาองคก์าร 
บริหารส่วนจังหวัดยะลา ประกอบด้วย

(1) นายนัฐนันท์ นิยมเจริญ สมาขิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา ประรานกรรมการ
(2) นายแวอับดุลเล๊าะ สือนอยานยา สมาขิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา กรรมการ
(3) นาย'ประ1ซิศวร์ แมเราะ สมาขิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา กรรมการ
(4) นายตีพะลี อะตะบู ผู้แทนประขาคม กรรมการ
(5) นายกสมาคมการท่องเท่ียวอำ๓อเบตง

ผู้แทนประซาคม กรรมการ
(6) ท้องถ่ินจังหวัดยะลา ผู้แทนหน่วยงาน กรรมการ
(7) ปลัดจังหวัดยะลา ผู้แทนหน่วยงาน กรรมการ
(8) ผู้อำนวยการสำนักงานการสืกษาเอกซนจังหวัดยะลา

ผู้แทนหน่วยงาน กรรมการ
(9) ผู้อำนวยการแขวงการทางยะลา ผู้แทนหน่วยงาน กรรมการ
(10) ผู้อำนวยการกองซ่าง กรรมการ
(11) ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ กรรมการและเลขานุการ
โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลามีหน้าท่ีดังน้ี

(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นถ่ิงได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินต่อ 

ผู้บริหารท้องถ่ิน เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน พร้อมท้ัง 
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินให้ประซาซนใบท้องถ่ินทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบ 
ห้าวันนับแต่ วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องจดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม'นอ้ยกว่า 
สามสิบวับโดยอย่างน้อยปีละหน่ีงคร้ังภายในเดือนธันวาคมซองทุกปี

(4) แต่งต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือซ่วยปฏินัติงาบตามท่ีเห็นสมควร

รายงานการติดตามและประเมินพลแผน m เนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา ประฟ้า'ปีงบประมาณ T1.H.2565
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4. เครอืงมอืทีใ่ชใ้บการตดิตามและประเมนิผล 
1.) วธิกีารตดิตามฯ เป็น 2 วิธี

1.1 การประเมนิตนเอง โดยเปน็การตดิตามความสอดคลอ้งของยทุธศาสตรก์าร 
พฒันาขององคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัยะลา การตดิตามความกา้วหนา้ของโครงการตามยทุธศาสตรก์าร 
พัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

และการประเมนิความพงีพอใจของประขาซนตอ่ผลการดำเนนิงานขององคก์ารบรหิาร
ส่ว'นจังหวัดยะลาในภาพรวมและรายยุทธศาสตร์ ใช้แบบติดตามฯ 3 แบบ คือ

แบบท่ี 1 การตดิตามความสอดคลอ้งของยทุธศาสตร์การพฒันาขององคก์ารบริหาร 
ส่วนจังหวัดยะลา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566

แบบท่ี 2 การตดิตามความกา้วหนา้ของของโครงการตามยทุธศาสตร์การพฒันาของ 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566

แบบท่ี 3 แบบประเมินความพงึพอใจของประขาขนต่อผลการดำเนินงานขององค์การ 
บริหารส่วนจังหวัดยะลาในภาพรวมและรายยุทธศาสตร์

1.2 คณะกรรมการดงพืน้ทีต่ดิตามและประเมนิผลโครงการตามแผนพฒันาของ 
องคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัยะลา ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 ประเภทโครงสชา้งพืน้ฐาน (ถนน 
แหล่งนํา้ อาคารอเนกประสงค)์ โดยใช้แบบส่ารวจความพึงพอใจดังน้ี

แบบท่ี 4 แบบสำรวจความพงึพอใจของประซาซนต่อผลการดำเนนิงานโครงการตาม 
แผนพัฒนาขององค์การบริหารสว่นจังหวัดยะลา โดยคณะกรรมการฯ เป็นผู้สอบถามประขาซนในพ้ืนท่ีท่ีต้ัง 
โครงการ

5 แบบสำหรับการใชต้ดิตามและประเมนิผด
1. แบบใหค้ะแนนการตดิตามและประเมนิยุทธศาสตร์เพือ่ความสอดคลองแผนพฒันา

ห้องถ่ิน
2. แบบใหค้ะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพือ่ความสอดคล้องแผนพฒันา

ท้องถ่ิน
3. การประเมินตนเอง

3.1 แบบที ่ 1 การตดิตามความสอดคลอ้งของยทุธศาสตรก์ารพฒันาของ 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2566

3.2 แบบท่ี 2 การตดิตามความกา้วหนา้ของของโครงการตามยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาขององค์การบริหารสว่นจังหวัดยะลา ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2566

3.3 แบบท่ี 3 แบบประเมนิความพงึพอใจของประซาขบต่อผลการดำเนนิงาน 
ขององค์การบริหารสว่นจังหวัดยะลาในภาพรวมและรายยุทธศาสตร์

รายงานการติคคามและประฌินผลแแนฟัพนาองค์การบริหารส่วนจังหวัคยะลา ประจำปีงบประมาณ ห.«.2565



ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล
การกำหนดหว้งเวลาในการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่ คณะกรรมการ 

ตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัยะลา อาจพจิารณากำหนดหว้งเวลาการ 
ตดิตามและประเมนิผลตามความเหมาะสม แต่ท้ังน้ีมานอ้ย,กว่า 1 ครัง้/ป ี ภายในเดอืนธนัวาคม ของทุกปี 
โดยการรายงานผลและเสนอความเหน็ขีง่ไดจ้ากการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาตอ่ผูบ้รหิารทอ้งถิน่ 
เพือ่ใหผู้บ้รหิารหอ้งถิน่เสนอตอ่สภา คณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่พรอ้มทัง้ประกาศผลการตดิตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ให้ประซาซนในท้องถ่ินทราบในท่ีเปิดเผยภายใน 15 วัน นับแต่วันรายงานผล 
และเสนอความเหน็ดังกลา่ว และตอ้งปดิประกาศไว้เปน็ระยะเวลาไมน่อ้ยกว่า 30 วัน โดยอยา่งนอ้ยปลีะ 1 
คร้ัง ในเดือนธันวาคม ซองทุกปี

ราขงานการติดตามนละประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา ประจำปีงบประมาณ ห.ศ.256ร
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ส่วนท่ี 3
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวดยะลา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

การตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาองคก์ารบริหารสว่นจังหวัดยะลา เมนิการตดิตามแผนพฒันาทอ้งถิน่ ขององคก์ารบริหารสวนจังหวดัยะลา พ.ศ.2561 -  2565 
เมินการติดตามเฉพาะแผนงาน/โครงการท่ีดำเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ประกอบด้วย

1.การตดิตามความสอดคลอ้งของยทุธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบรหิารสวนจงัหวดัยะลา จำแนกไดค้งันี้
1.1 โครงการและงบประมาณตามแผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ.2561 - 2565) ขององคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัยะลา 

ตารางท่ี 1 โครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

1 , — ๙ . ปี

“ i r l ■ ปี 
ท ํท น  
b s im

2562งํน* tz 1 S T '‘ไiffi. ■ ' ป ี̂
1. การพัฒนาองค์กร 27 110,050,000 36 133,794,000 37 75,354,000 39 214,107,000 ว^ 188 618,628,657

2  การพัฒนาเศรษฐกิจ 53 223,889,400 124 491,462,400 82 434,933,200 74 296,774,050 ฒรุ่รุ่ 4<il -'■> 405 1,882,313,550
3. การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ของประซาซน 25 25,088,000 28 32,830,000 27 24,070,0๓ 26 24,170,000
■ ! •พ"พ 150 129,228,000

4. การส่งเสริมด้านการสืกษา 
ศาสนานละวัฒนธรรม

1
40 23,810,000 40 20,360,000 49 29,185,570 48 22,785,000 H 254 149,355,070

5. การส่งเสริมด้านการ 
ท่องเท่ียว และอัตลักษณ์ 5 5,750,000 6 7,764,000 6 38,120,000 5 7,750,000 ^ » 29 67,721,000

รวน ' ■ 150- \ 3 8 8 , * ^ .̂;234 '•«86,210,400 201 ■ -V 601362.770 192
เ̂̂

565386,050 249 J
4»

11ร02«
-

L'2tfrJW;zrr

รายงานการติดตามและประฌินผลนผนพัพนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลาประจำปีงบประมาณพ.ศ.2565
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จากตารางแส ดงให ้เห ็น ว ่า องค ์การบ ร ิห ารส ่วน จ ังห ว ัดยะลาได ้บ รรร)จำน วน โครงการ/ 
กิจกรรมและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ และเพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง สๅฝได้ดังนี้

1. บรรจุโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) และเพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
โดยได้เน ้นยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจมากที่ส ุด ซึ่งมีจำนวน 405 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 39.47 
รองลงมาคือยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จำนวน 254 โครงการ คิดเป็น 
ร ้อยละ 24 .76  ย ุทธศาส ตร ์การพ ัฒ น าองค ์กร จำนวน 1 8 8 โครงการ ค ิด เป ็น ร ้อยละ 1 8 .3 2 และ 
ยุทธศาสตร์การพ ัฒนาค ุณภาพชีว ิตของประซาขนจำนวน 150 โครงการ คิดเป ็นร้อยละ 14.62 ส่วน 
ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านการท่องเที่ยวและอัตลักษณ์น้อยที่ส ุด จำนวน 29 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
2 .8 3 จากจำนวนโครงการทั้งสิ้น 1,026 โครงการ

2. บรรจุงบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ โดยได้เน ้นยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจมาก 
ที่สุด งบประมาณ 1,882,313,550 คิดเป ็นร้อยละ 66.11 รองลงมาคือ ย ุทธศาสตร์การพ ัฒนาองค์กร 
งบประมาณ 6 1 8 ,6 2 8 ,6 5 7  บาท คิดเป็นร้อยละ 21.73 ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านการศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม งบประมาณ 26,640,500 บาท คิดเป็นร้อยละ 5.24 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ของประซาซน งบประมาณ 129,228,000 บาท คิดเป ็นร้อยละ 4.54 และยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้าน 
ก ารท ่อ ง เท ี่ยว แ ล ะ อ ัต ล ัก ษ ณ ์ งบประมาณ  6 7 ,7 2 1 ,0 0 0  บาท ค ิด เป ็น ร ้อ ยล ะ 2.38 จาก จำน วน  
งบประมาณ ทั้งสิ้น 2,847,246,277 บาท

แผนภูม ิแสดงจำนวนโครงการดามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ .ศ .2561 - 2565 ) 
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา จำแนกเป็นยุทธศาสตร์

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565



1.2 โครงการและงบประมาณตามยทุธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบรหิารสว่นจดัหวดัยะลาทีล่อดคลอ้งกบัยทุธศาสตรก์ารพฒันาจดังหวดัยะลา 
ตารางท่ี 2. จำบวบโครงการและงบประมาณตามยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลาท่ีลอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยะลา

"" ■■ --------:------------ ;--------------------------- i

ยุพพาส*เร่
จ  2561 จ 2562 ปี 2563 . ปี 2564 จ  2565 รวม

ffrnnu
Tflwn wtlsanw- - จำนวน 

1! โทพุ่ท่ร' งฟTttfltu จำนวน 
โ(■ เหทาร

.จำนาพ
■ งนงพภณ -, โพ •ท ,*.11'ฒช*มาผ จานวน 

iwvnY งฆชรทท(น
จำนวน 
โพงกา

■1' •ร
งบชระมาณ

รุ!tfsS L _______ 1
1. การส่งฟริมความเข้มแข็งของระบบการบริหาร 

จัดการการเกพเรและอุตสาหกรรมต่อเน่ืองจาก 
ภาคการเกษตรท่ีแข่งข้นได้

47 194,009,400 110 433,417,4๓ 79 435,8032๓ 76 280,344,050 128 91,7930๓ 440 1,432568,106

2 การเสริมสร้างความเข้มแข็งของอุตสาหกรรม 
การท่องเท่ียวเข็งนิเวศ วัฒนธรรม 
และท่องเท่ียวขายแดน

5 5,750,000 6 7,764,000 6 15,750,000 5 7,750,0๓ g p | | § เ 8 เ 1 |
01110,371500 44 67,9235๓

3 การพัฒนาคุฌภเพข็วิตเแเะสักยภทTfiเอฟระโกขน 
ตามปริ’ขญาของน,ท!«1จพอฟึยง 35 46,710,000 44 80,035,0๓ 41 44,545,570 33 29,925,0๓ ฒ ฒ เ 22,725,0๓ 183 223,940570

4. การระดมภาคทุกภาคส่วนร่วมฟริมสร้างยะลา 
สันต็สขท่ียงยน 63 142,118,000 74 164,994,0๓ 75 105564,0๓ 78 247,917,0๓ 69 489518,157 359 1,120,015,157

$ & * ? * ■ * * -.... > ^ . . -จํ£๗?1KsV

=1

S a i l
^ l l i i

:■____ i S i W IM i r i S s ! — |  -  — 249
โ'.

1̂4,407,157
■ เ แ ร ร เ ร

จำนวนโครงการและงบประมาณตามยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลามีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยะลา
จำนวน 1,026โครงการ งบประมาณท้ังสัน 2,844,247,333 บาท คิดเป็น'ร้อยละ 100.00

รายงานการติสตามและประพินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด0ะทา ประจำปีงบประมาณ Tl.ff.2565



!
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2. การตดิตามความกา้วหนา้ยทุธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัยะลา
เป็นการติดตามความก้าวหน้าโครงการ/กิจกรรมท่ีบรรจุในแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)
มีผลการดำเนินงานเป็นอย่างไรประกอบด้วย

Z1 ยุทธศาสตร์และโครงการประจำปีงบประมาณฺ พ.ศ. 2565
องค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลาได้กำหนดโครงการ/กิจกรรมขับเคล่ือนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลาในภาพรวม จำนวนโครงการท่ีได้ปฏิบ้ติ(บรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2565) จำนวนใf งสนิ 1 3 2 โครงการ จากจำนวนโครงการทีป่รากฏในแผน 
(ระบุจะดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) จำนวน 249 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 53.01 ดังตาราง 3 

ตารางท่ี 3 โครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา 
ท่ีนำไปสู่ภาคปฏิบัติประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

1. ท-,ร™ท,'๗ ) ร ไ T *  ใ T

—

' รอ้ยละ

z L
69.39

2. การพัฒนาเศรษฐกิจ 72 23 31.94
3. การพัฒนาคุณภาพซีวิตของประขาซน 44 24 54.55
4. การส่งเสริมด้านการคิกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 77 46 59.74
5.การส่งเสริมด้านการท่องเท่ียวและอัดลักษณ์ 7 5 71.43

______  . น " ; . ' " v’■ ■ '"'น,น 5 3 .01

รายงานการติดตามและประเมนผลแผนพัดเนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565



2.2 ผลการดำเนนิงานโครงการ/กจิกรรมตามยทุธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบรหิาร 
สว่นจงัหวดัยะลา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดังตารางท่ี 4 
ตารางท่ี 4 ผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
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1.การพัฒนา 

องค์กร 34 100 18 52.94 6 17.65 6 17.65 4 11.76 35,126,000.00 19280,749.00 5489

2.การพัฒนา 
เศรษฐกิจ 23 100 7 30.43 7 30.43 7 30.43 2 8.70 103,875,500.00 60,021,600.00 57.78

3.การพัฒนา 
คุณภารฑ่รริต 
ของประขาขน

24 100 22 91.67 - - - 2 8.33 6- 5̂6,000.00 4,769,004.00 7274

4.การส่งฟริมด้าน 
การค์กษไ 
ศาสนา
นละวัฒนธรรม

46 100 34 73.91 1 - 1

i
2.20 10 21.74 13,981,200.00 9,373,963.30 67.04

ร-การส่งเสริม 
ด้านการ 

ท่องเท่ียว 
และอัตลักษณ์

5 ;

1

100 3 60.00 - -

---------- 1

- 2 40.00 2,017,000.00 1,959,123.07 97.13

S S P 5 - ■ 100tSI]ill's พisfe-jyfPipear 1 “ « i p i“a
ผลการดำเนนิงานโครงการ/กจิกรรมตามยทุธศาสตรก์ารพฒันา 
ขององคก์ารบวหัารสว่นจงัหวดัยะลา ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 
จำนวนโครงการทัง้สนิ 132 สรุปได้ดังน้ี 

ผลการดำเนนิงาน
ดำเนนิการแลว้เสร็จ จำนวน
อยูร่ะหวา่งดำเนนิการ จำนวน
ยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน
ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน

84 โครงการ คิดเ'ปีนร้อยละ 63.64
1 4 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 10.60
1 4 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 10.60
2 0 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 15.15

ผลการเบกิจา่ย
งบประมาณท้ังสิบ 
เบกิจา่ย
งบประมาณคงเหลือ

161,555,700.00 บาท 
95,404,439.40 บาท 
66,151,260.60 บาท

คิดเป็นร้อยละ 59.05 
คิดเปน็ร้อยละ 40.95

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา ประจำปีงบประมาณ พ.«.2565
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แผนภูมิแสดงผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นปี พ.ศ. 2565

โครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ 

63.64 %

สาเบนการ 

10.60 %

โครงการที่ไฟดำเนินการ 

15.15 %

□  '.ครงการท่ีสำเนินการแล้วเสร็จ □  'เครงการท่ีอยู่ระหว่างสำเนินการ □  โครงการท่ียังไม่ดำเนินการ □  '.ครงการท่ีไม่สำเนินการ

งบประมาณ

งบประมาณที่เบ ิกจ ่าย 
59.05 %

■  งบประมาณที่เบิกจ่าย ■  งบประมาณฅงเหลือ

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565
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3. การประเมินความพึงพอใจของประชาขนต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริการส่วนจังหวัด 
ยะลาในภาพรวมและรายยุทธศาสตร์ ประจำปี 2565

’ ในการวเิคราะหข์อ้มลูการประเมนิความพงึพอใจในคร้ังนี ้ฝา่ยเลขานกุารคณะกรรมการฝา่ย
ตดิตามและประเมนิผลฯ ไดว้เิคราะหข์อ้มลูและใชส้ถติวิเิคราะหข์อ้มลู ด้วยโปรแกรม M icrosoft Excel 
และโปรแกรมสำเร็จรูป SPSS For W indows ซ่ึงประกอบด้วย

1. ข้อมูลท่ัวไป วเิคราะหห์าความถี ่ (Range) และหาคา่ร้อยละ (Percentage)
2. ในการวิเคราะหข้์อมูลและแปลความหมายของข้อมูล ได้กำหนดสัญลักษณ์ไว้ดังน้ี

แทน ขนาดหรือจำนวนกลุ่มตัวอย่าง
คา่เฉลีย่

ท
X  แทน 
ร.อ. แทน ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน

3. แปลผลเกณฑ์การประเมินเป็นระดับความพึงพอใจของประซาซนผู้ตอบแบบประเมินความพึง 
พอใจฯ โดยไข้เกณฑค์วามพึงพอใจตามมาตราส่วนประมาณค่ามี 5 ระดับ

ระดับความพึงพอใจ
มากท่ีสุด
มาก
ปานกลาง
น้อย
น้อยท่ีสฺด

ระดับคะแนน
5 
4 
3 
2 
1

4. นำขอ้มลูทัง้หมดจากแบบประเมนิมาแจกแจงและหาคา่เฉลีย่ (Mean) คา่เบ ีย่งเบน 
มาตรฐาน (S.D.) และคา่รอ้ยละ (Percentage) โดยกำหนดค'านํา้หนกัของความพงึพอใจและเกณฑก์าร 
ประเมินในการแปลความหมาย ดังนี้

มากท่ีสุด มีระดับความพึงพอใจ 4.50 - 5.00 หรือต้ังแต่ร้อยละ 90.00 -  100.00 
มาก มีระดับความพึงพอไจ 3.50 - 4.49 หรือต้ังแต่ร้อยละ 70.00 -  89.99
ปานกลาง มีระดับความพึงพอใจ 2.50 - 3.49 หรือต้ังแต่ร้อยละ 50.00 -  69.99
น้อย มีระดับความพึงพอใจ 1.50 - 2.49 หรือต้ังแต่ร้อยละ 30.00 -  49.99
น้อยท่ีสุด มีระดับความพึงพอใจ 1.00 - 1.49 หรือต้ังแต่ร้อยละ 0.00 -  29.99
5. สรุปผลการติดตามและประเมินผลความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน 

จังหวัดยะลา ในภาพรวมและในรายยุทธศาสตร์ ประจำปี 2565 ในรูปแบบตารางและการบรรยาย
การประเมินความพงึพอใจของประขาซนต่อผลการดำเนนิงานขององค์การบริการสว่นจังทวัด 

ยะลาในภาพรวมและรายยุทธศาสตร์ ประจำปี 2565 โดยซอความร่วมมือองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ีนในเขต 
พืน้ท่ีจังหวัดยะลา จำนวน 63 แห่ง และคณะกรรมการบริหารศนูย์เครือข่ายองค์กรสตรีองค์การบริหารสว่น 
จงัหวดัยะลาทอดแบบประเมนิความพงึพอใจฯ โดยการสแกน QR Code ผา่น Google Forms ใหก้บั 
ประซาซนในเขตพ้ืนท่ีรับผิดขอบ ได้รับกลับ จำนวน 1100 ตวัอย่าง สรุปได้ดังตารางท่ี 1 - 7

รายงานการติคดามและประฟ้นผลแผนพัฒนาองคการบริหารส่วนจังหวัคยะลา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565
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ตารางท ี ่ 1 ะ จำนวน รอ้ยละ ของผ ูต้อบแบบประเมนิความพงึพอใจ จำแน กตามขอ้ยลูท ัว่ไป
(ท=1,100)

ลฦษผะขอ้ม์ลทัว่ไป.imm*' พ ,ุ / ' 1 <&? จำนวน flfน ).'' รอ้ยละไ!๙ # ! * . .  \ ร-.. .. X
1. เพศ

ชาย 246 22.40
หญิง 854 77.60

2. อายุ
ตาก,ว่า 20 จ 20 1.80
20 -  30 ปี 259 23.50
31 -  40 จ 433 39.40
41 -  50 ปี 232 21.10
5 1 - 6 0 ปี 137 12.50
มากกว่า 60 ปีข้ึน'ไป 19 1.70

3. ระดบัการสกีษา
ประถมสีกษา 31 2.90
มธัยมสกีษา/เทยีบเทา่ 501 45.50
อนปุรญิญา/เทยีบเทา่ 383 34.80
ปริญญาตรี 185 16.80
สูงกว่าปริญญาตรี - -

อ่ืนๆ - -

4. ทีอ่ยูป่จีจบุนั
อำเภอเมอืง 299 27.18
อำเภอยะหา 76 6.19
อำเภอรามนั 199 18.09
อำเภอเบตง 90 8.18
อำเภอธารโต 98 8.91
อำเภอกรงปินัง 130 11.82
อำเภอบันบังสตา 128 11.64
อำเภอกาบงั 80 7.27

จากตารางที ่ 1 พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จำนวน 854 คน
คดิเปน็รอ้ยละ 77.60 อาย ุ 31 - 40 ปี จำนวน 433 คน คดิเปน็รอ้ยละ 39.40 การคกิษาระดบั
มธัยมสกีษา/เทยีบเทา่ จำนวน 501 คน คดิเปน็รอ้ยละ 45.50 และอาดยัอย ู1อำเภอเมอืง จำนวน 299 คน
คิดเป็นร้อยละ 27.18 ตามลำดับ

รายงานการติคดามแระประเมนผทแผนพัฒนาองกการบริหารส่วนจังหวัคยะทาประเ)าปีงบประมาณห.ศ.2565
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ตอนท่ี 2 การวเิคราะหข์อ้มลูเกีย่วกบัระดบัความพงึพอใจของผูต้อบแบบประเมนิความพงึพอใจ 
ตารางที ่ 2 ผลการวเิคราะหร์ะดบัความพงึพอใจ ในภาพรวม

•' ' วP ' Vร 4 ' i น ^ 1i v \ ไ i
ปรุะเด็นการปรฺะเมิน

ผสการวเิคราะห ์
(ทร1่,100) f | | | p ?  ะดัน 

ความพงึฺพอใจ:
• ลำ ดับ } 

■ ห ็ -ไ’ 'น์1̂  รปีjti*'' ' ^ ■ » *L. ‘  ̂ mV X ; 1 ร .ุD. ร้อยละ
1. มกิารเปดิโอกาสใหป้ระขาซนมสิ’วนร่วมใน 
โครงการ/กิจกรรม

4.58 * " .47 91.60 มากท่ีสุด 6

2. มีการประซาสัมพันธ๊โห้ประขาขนรับ!ข้อมูลของ 
โครงการ/กิจกรรม

4.71 .52 94.20 มากท่ีสุด 4

3. มิการเปิดโอกาสให้ประชาขนแสดงความคิดเห็น 
ในโครงการ/กิจกรรม

4.48 .61 89.78 มาก 9

4. มิการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/ 
กิจกรรมต่อสาธารณะ

4.55 .45 91.00 มากท่ีสุด 7

5. การเปิดโอกาสให้ประซาซนตรวจสอบการ 
ดำเนินโครงการ/กิจกรรม

4.73 .45 94.60 มากท่ีสุด 3

6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 4.65 .58 93.00 มากท่ีสุด 5
7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสู่การแก้ไข ’ 
ปัญหาของประขาขนในห้องถ่ิน

4.51 .65 90.20 มากท่ีสุด 8

8. การแก้ไซปัญหา และตอบสนองความต้องการ 
ของประซาซน

4.75 .54 95.00 มากท่ีสุด 2

9. ประโยซน์ท่ีประซาซนได้รับจากการดำเนิน 
โครงการ/กจิกรรม

4.80 .58 96.00 มากท่ีสุด 1

รวม 4.64- »“ 3k*เ 1'ร^ no an
/ ! ?  ■ •1..1. รฟแ่

จากตารางท 2 พบวา่ ระดับความพงึพอใจของผู้ตอบแบบประเมินความพงึพอใจต่อผลการดำเนนิงานของ 
องคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัยะลาในภาพรวม ประจำป ี 2565 โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ คา่เฉลีย่ 
(X) = 4.64 คดิเปน็รอ้ยละ 92.82 เมือ่พจิารณาเปน็รายขอ้พบวา่ประเดน็การประเมนิทีม่คีวามพงึพอใจ 
สูงสุด คอื ประโยชนท์ีป่ระซาซนไดร้บัจากการดำเนนิโครงการ/กจิกรรม อยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ คา่เฉลีย่ 
cX ) = 4.80 คดิเปน็รอ้ยละ 96.00 รองลงมา คอื การแกใ้ฃปญัหา และตอบสนองความตอ้งการของ 
ประซาซน อยู่ในระดับมากท่ีสุด ค่าเฉลีย่ (X) = 4.75 คิดเป็นร้อยละ 95.00 และประเด็นการประเมินท่ีมีความ 
พึงพอใจน้อยท่ีสุด คือ มิการเปิดโอกาสให้ประซาซนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม อยู่ในระดับมาก 
ค่าเฉลีย่ (X) = 4.48 คิดเป็นร้อยละ 89.78

รายงานการติดตามและประiรนพลนผนพัดฌาองค์การบริหารส่วนจังหวัดแะลา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565
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ตารางที ่ 3 ผลการวเิคราะหร์ะดบัความพงึพอใจ ในรายยทุธศาสตร์
(ยทุธศาสตร์ที ่ 1 การพฒันาองคก์ร)

' ; . ■ %
ผลการวิเคร'' 

(ท=1,100

- r ง์เ̂ # afr

ร้อยละ " M m
1. มีการเปิดโอกาสให้ประซาซนมีส่วนร่วมในการ 
เสนอโครงการ/กิจกรรม

4.15 .49 83.17 มาก 8

2. มกีารประขาสมัพนัธใ์หป้ระขาซนรับรู้ข้อ!มูล 
ของโครงการ/กิจกรรม

4.32 .63 86.58 มาก 7

3. มกีารเปดิโอกาสใหป้ระซาขนแสดงความ 
คิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม

4.54 .53 90.80 มากท่ีสุด 5

4. มกีารรายงานผลการดำเนนิงานของโครงการ/ 
กิจกรรมต่อให้ประซาขนทราบ

4.65 .58 93.00 มากท่ีสุด 3

5. การเปดิโอกาสใหป้ระซาซนตรวจสอบการ 
ดำเนินโครงการ/กิจกรรม

4.48 .52 89.78 มาก 6

6. การดำเนนิงานเป็นไปตามระยะเวลาทีก่ำหนด 4.73 .45 94.60 มากที่สุด 2
7. ผลการดำเนนิโครงการ/กจิกรรม นำไปสูก่าร 
แกิไขปิญหาของประซาซนในท้องถ่ิน

4.55 .60 91.00 มากท่ีสุด 4

8. ประโยซน์ท่ีประซาซนได้รับจากการดำเนิน 
โครงการ/กจิกรรม

4.75 .45 95.00 มากท่ีสุด 1

- ะ. 2̂ม - JJQ.49 มากทสุค >.......r.y.
จากตารางท 3 พบว่า ระดบัความพงึพอใจซองผต้อบแบบประเมนิความพงึพอใจตอ่ผลการ

ดำเนนิงานขององคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัยะลาในรายยทุธศาสตร ์ประจำป ี 2564 (ยทุธศาสตรท์ี ่ 1 
การพฒันาองคก์ร) โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ ค า่เฉล ีย่  (X ) = 4 .52 คดิเปน็รอ้ยละ 90.49 
เมือ่พจิารณาเปน็รายขอ้พบวา่ประเดน็การประเมนิทีม่คีวามพงึพอใจสงูสดุ คือ ประโยชน์ท่ีประซาซนได้รับ 
จากการดำเนนิโครงการ/กจิกรรม อยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ คา่เฉลีย่ (X ) = 4.75 คดิเปน็รอ้ยละ 95.00 
รองลงมา คือ การดำเนนิงานเปน็ไปตามระยะเวลาทีก่ำหนด อยู่ในระดับมากท่ีสุด คา่เฉลีย่ (X ) = 4.73 คิด 
เป็นร้อยละ 94.60 และประเด็นการประเมินท่ีมีความพึงพอใจน้อยท่ีสดุ คือ มีการเปิดโอกาสให้ประซาซนมี 
ส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม อยู่ในระดับมาก คา่เฉลีย่ (X ) = 4.15 คิดเป็นร้อยละ 83.17

รายงานการติดตามและประฌนผลแผนฟ้ตณไองคการบริไทรส่วนจังหวัดยะลา ประจัาปีงบประมาณ พ.ศ.2565
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ดารๆงที ่ 4 ผลการวเิคราะหร์ะดบัความพงึพอใจ ในรายยทุธศาสตร์
(ยทุธศาสตร์ที ่ 2 การพฒันาเศรษฐกจิ)

. ผลการวเคราะห '
'ชระเตนการงระเมิน 1. ..{ท.=1400) ร ุร ุ๊; ร ุ 1  .ะ ลำดับvf.. ■ — -7- - ^ — — -— ความพึงพอใจ

- X ะ- 1 S-D. รอบ่ละ
1. มีการเปิดโอกาสให้ประซาซนมีส่วนร่วมในการ 4.50 .52 90.00
เสนอโครงการ/กิจกรรม
2. มกีารประซาสมัพนัธใ์หป้ระซาซนรบัรู้ขอ้มลู 4.54 .71
ซองโครงการ/กิจกรรม
3. มกีารเปดิโอกาสใหป้ระซาซนแสดงความ 4.51 .65
คิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
4. มกีารรายงานผลการดำเนนิงานของโครงการ/ 4.49 
กิจกรรมต่อให้ประซาซนทราบ
5. การเปดิโอกาสใหป้ระซาซนตรวจสอบการ 4.45 
ดำเนินโครงการ/กิจกรรม
6. การดำเนนิงานเป็นไปตามระยะเวลาทีก่ำหนด 4.65
7. ผลการดำเนนิโครงการ/กจิกรรม นำไปสู'การ 4.57 
แกํไซปิญหาซองประซาขนในห้องถ่ิน
8. ประโยซน่ท่ีประซาซนได้รับจากการดำเนิน 4.80 

โครงการ/กจิกรรม

มากท่ีสด

90.80 มากท่ีสุด

90.20

.63 89.99

.72 89.18

.58 93.00

.74 91.40

.58 96.00

มากท่ีสด

มาก

มาก

มากท่ีสุด
, 1 7มากทสด

มากท่ีสุด

2
3

K 9 -■  ■ รพ-i. ร,' \?■■ฯ®.̂ ■ - . ■
จากตารางที ่ 4 พบว่า ระดบัความพงึพอใจของผูต้อบแบบประเมนิความพงึพอใจตอ่ผลการ 

ดำเนนิงานขององคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัยะลาในรายยทุธศาสตร ์ประจำป ี 2564 (ยทุธศาสตรท์ี ่ 2 
การพฒันาเศรษฐกจิ) โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ คา่เฉลีย่ (X ) = 4.56 คดิเปน็รอ้ยละ 91.20
เมอพจิารณาเปน็รายขอ้พบวา่ประเดน็การประเมนิทีม่คีวามพงึพอใจสงูสดุ คือ ประโยซน์ทประซาซนได้รับ 
จากการดำเนนิโครงการ/กจิกรรม อยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ คา่เฉลีย่ (X) = 4.80 คดิเปน็รอ้ยละ 96.00 
รองลงมา คือ การดำเนนิงานเปน็ไปตามระยะเวลาทีก่ำหนด อยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ คา่เฉลีย่ (X ) = 4.65 
คิดเป็นร้อยละ 93.00 และประเด็นการประเมินท่ีมีความพึงพอใจน้อยท่ีสดุ คือ การเปิดโอกาสให้ประซาชน 
ตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม อยู่ในระดับมาก คา่เฉลีย่ (X) = 4.45 คิดเป็นร้อยละ 89.18

รายงานการติดดามแทะประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565



ตารางที ่ 5 ผลการวเิคราะหร์ะดบัความพงึพอใจ ในรายยทุธศาสตร์
(ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาคุณภาพ!}วิตฃอง ประซาชน)

ประเคนการประเมิน
ผลการวิเคราะห์ „ • ■ ■ รุ!

■ ' .(ท่=.1100) ... \  ^ 1. ลำด ับพ ุ4,, ; ^ a  ■ไ:, .....: ^ :v ความพึงพัอใจX ร.0. รอ์ยละ '
1. มีการเปิดโอกาสให้ประซาซนมีส่วนร่วมในการ 
เล่นอโครงการ/กิจกรรม

4.49 .53 89.99 มาก 5

2. มกีารประซาสมัพนัธใ์หป้ระซาซนรบัรู้ขอ้มลู 
ของโครงการ/กิจกรรม

4.59 .63 91.80 มากท่ีสุด 2

3. มกีารเปดิโอกาสใหป้ระซาซนแสดงความ 
คิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม

4.65 .72 93.00 มากท่ีสุด 1

4. มกีารรายงานผลการดำเนนิงานของโครงการ/ 
กิจกรรมต่อให้ประซาซบทราบ

4.52 .52 90.40 มากท่ีสุด 3

5. การเปดิโอกาสใหป้ระขาซนตรวจสอบการ 
ดำเนนิโครงการ/กิจกรรม

3.65 .51 73.15 มาก 7

6. การดำเนนิงานเป็นไปตามระยะเวลาทีก่ำหนด 3.52 .53 70.54 มาก 8
7. ผลการดำเนนิโครงการ/กจิกรรม นำไปสู'การ 
แก1้ขปิญหาของประซาซนในท้องถ่ิน

4.48 .48 89.78 มาก 6

8. ประโยซนทํีป่ระซาซนไดร้บัจากการดำเนนิ 
โครงการ/กจิกรรม

4.50 .66 90.00 มากท่ีสุด 4

f -  ร ุเ้ ร ! / :: 4.30 V .57ate &S6.08 - ■ มาก * . 1

จากตารางที ่ 5 พบว่า ระดบัความพงึพอใจของผูต้อบแบบประเมนิความพงึพอใจตอ่ผลการ 
ดำเนนิงาบขององคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัยะลา ในรายยทุธศาสตร ์ ประจำป ี 2564 (ยทุธศาสตรท์ี ่ 3 
การพฒันาคณุภาพขวิีตของประขาซน) โดยภาพรวม อยู่ในระดับมาก คา่เฉลีย่ (X ) = 4.30 คิดเปน็ร้อยละ 
86.08 เมือ่พจิารณาเปน็รายขอ้พบวา่ ประเด็นการประเมนิท่ีมคีวามพงึพอใจสงูสดุ คือ มีการเปิดโอกาสให ้
ประขาขนแสดงความคดิเหน็ในโครงการ/กจิกรรม อยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ คา่เฉลีย่ (X) = 4.65 คดิเปน็ 
รอ้ยละ 93.00 รองลงมา คอื มกีารประซาสมัพนัธใ์หป้ระซาขนรบัรูข้อ้มลูของโครงการ/กจิกรรม 
อยู่ใบระดับมากท่ีสุด คา่เฉลีย่ (X ) = 4.59 คิดเป็นร้อยละ 91.81 และประเด็นการประเมินท่ีมีความพึงพอใจ 
น้อยท่ีสุด คือ การดำเนนิงานเปน็ไปตามระยะเวลาทีก่ำหนด อยู่ในระดับมาก คา่เฉลีย่ (X) = 3.52 คิดเป็น 
ร้อยละ 70.54

ราขงานการติดตามและประเมินพลแผนฬฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดทะลา ประจำปีงบประมาณ พ.ส.2565
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ตุๆ รางที ่ 6 ผลการวเิคราะหร์ะดบัความพงึพอใจ ในรายยทุธศาสตร์
(ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การส่งเสริมด้านการคืกษา ศาสนา และวัฒนธรรม)

1. ม ีการเปิดโอกาสให้ประขาขนมีส่วนร่วมในการ 4.65 .72 93.00 มากทสุด 3
เสนอโครงการ/กิจกรรม
2. มกีารประซาสมัพนัธใ์หป้ระขาขนรบัรูข้อ้มลู 
ของโครงการ/กิจกรรม

4.53 .65 90.60 มากท่ีสุด 5

3. มกีารเปดิโอกาสใหป้ระซาซนแสดงความ 
คิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม

4.49 .53 89.99 มาก 4

4. มกีารรายงานผลการดำเนนิงานของโครงการ/ 
กิจกรรมต่อให้ประซาซนทราบ

4.45 .52 89.00 มาก 8

5. การเปดิโอกาสใหป้ระขาซนตร่วจสอบการ 4.50 .66 90.00 มากท่ีสุด 6
ดำเนนิโครงการ/กิจกรรม
6. การดำเนนิงานเป็นไปตามระยะเวลาทีก่ำหนด 4.75 .54 95.00 มากท่ีสุด 1
7. ผลการดำเนนิโครงการ/กจิกรรม นำไปสู,การ 4.54 .71 90.80 มากท่ีสุด 4
แก้ไขปิญหาของประขาซบในห้องถ่ิน
8. ประโยซนท์ีป่ระชาชนไดร้บัจากการดำเนนิ 4.71 .52 94.20 มากท่ีสุด 2
โครงการ/กจิกรรม

,  รวม -4.58 .60 s i  60 . ม ่ว ่ท ท ี่ส ุ'ต .
'•r4nV- w p M i M i k

จากตารางที ่ 6 พบว่า ระดบัความพงึพอใจของผูต้อบแบบประเมนิความพงึพอใจตอ่ผลการ 
ดำเนนิงานขององคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัยะลาในรายยทุธศาสตร ์ประจ0าป ี 2565 (ยทุธศาสตรท์ี ่ 4 
การสง่เสริมด้านการคืกษา ศาสนา และวัฒนธรรม) โดยภาพรวม อยู่ในระดับมากท่ีสุด คา่เฉลีย่ (X) = 4.58 
คดิเปน็รอ้ยละ 91.60 เมือ่พจิารณาเปน็รายขอ้ พบวา่ ประเดน็การประเมนิทีม่คีวามพงึพอใจสงูสดุ คือ 
การดำเนนิงานเป็นไปตามระยะเวลาทีก่ำหนด อยู่ในระดับมากท่ีสุด คา่เฉลีย่ (X ) = 4.75 คิดเป็นร้อยละ 95 
รองลงมา คือ ประโยชนท์ีป่ระขาซนได้รับจากการดำเนนิโครงการ/กจิกรรม อยู่ใบระดับมากท่ีสดุ คา่เฉลีย่ 
(X) =ะ  4.71 คดิเปน็รอ้ยละ 94.20 และประเดน็การประเมนิทีม่คีวามพงึพอใจนอ้ยทีส่ดุ คือ มกีารรายงาน 
ผลการดำเนนิงานของโครงการ/กจิกรรมตอ่ใหป้ระซาซนทราบ อยูใ่บระดบัมาก คา่เฉลีย่ (X) = 4.45 
คิดเป็นร้อยละ 89.00

รายงานการติดตามนละประเนินผลแผนพัฒนาองคิกา5บริหารส่วนจังหวัดยะลา ประจัาปีงบประมาณ ห.ff.2565
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ดารๆงหี ่ 7 ผลการวเิคราะหร์ะดบัความพงึพอใจ ในรายยทุธศาสตร์
(ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การส่งเสริมด้านการท่องเท่ียวและอัตลักษณ)์
■ ! s sp f. ’ว ่ แ : / T' ร ุ  s MM'ะ',. I )• ะ:'. ;'^ 'ร 4 ร \ '■<’̂ ^^ '̂V*

1 ' V' .ประเด็นการประเมีบ
’ว่.v tspjhfc#  ̂ ■>?
1. มีการเปิดโอกาสให้ประซาซนมีส่' 
เสนอโครงการ/กิจกรรม
2. มกีารประซาลมัพนัธใ์หป้ระซา,! 
ของโครงการ/กิจกรรม
3. มกีารเปดิโอกาสใหป้ระซาซม 
คิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
4. มกีารรายงานผลการดำเนนิงานจ 
กิจกรรมต่อให้ประซาซนทราบ
5. การเปดิโอกาสใหป้ระซาซนต, 
ดำเนินโครงการ/กิจกรรม

t•ห้เ£̂!?■ะเ£̂ fc

แก้ไขปิญหาของประชาชนในท้องถ่ิน
8. ประโยซนท์ีป่ระซาซนไดร้บัจาf 
โครงการ/กจิกรรม

: .ร พ ฒ

ผลกาชวุเิศรวรุ่ห ์
(ท=1,100) -

----------- ^
a l i i ™ ระดับ

‘V...ความพงึพอT C "':
'ร '" '''>  ^

ล าัดบั ท ี'่:j
X ร.อ. รอ้ยล^'
471™ 52 94.20 มากท่ีสุด 2

4.80 .58 96.00 มากท่ีสุด 1

4.49 .63 89.99 มาก 5

4.52 .68 90.40 มากท่ีสุด 4

4.47 .75 89.58 มาก 7

4.55 .60 91.00 มากท่ีสุด 3
3.55 .49 71.15 มาก 8

4.48 .48 89.78 มาก 6

.4.45 ฒ ฒ ฟ ้

จากตารางท ี ่ 7 พบวา่ ระดบัความพงึพอใจของผูต้อบแบบประเมนิความพงึพอใจตอ่การ 
ดำเนนิงานขององคก์ารบรหิารสว่นจงัหวด้ยะลาในรายยทุธศาสตร ์ ประจำป ี 2564 (ยทุธศาสตรท์,ี 5 
การสง่เสรมิดา้นการทอ่งเทีย่วและอตัลกัษณ)์ โดยภาพรวม อยู่ในระดับมาก คา่เฉลีย่ (X ) = 4.45 คิดเป็น 
รอ้ยละ 89.01 เมือ่พจิารณาเปน็รายขอ้ พบวา่ ประเดน็การประเมนิทีม่คีวามพงึพอใจสงูสดุ คือ มกีาร 
ประซาสมัพนัธ์ไหป้ระซาซนรับรู้ข้อมลูซองโครงการ/กิจกรรม อยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ คา่เฉลีย่ (X) = 4.80 
คดิเปน็รอ้ยละ 96.00 รองลงมา คือ มีการเปดิโอกาสให้ประซาซนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม
อยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ คา่เฉลีย่ (X ) = 4.71 คดิเปน็รอ้ยละ 94.20 และประเดน็การประเมนิทีม่คีวามพงึ 
พอใจน้อยท่ีสุด คือ ผลการดำเนนิโครงการ/กจิกรรม นำไปสู่การแก้ไขปีญหาของประซาซนในท้องถ่ิน อยู่ใน 
ระดับมาก คา่เฉลีย่ (X) = 3.55 คิดเป็นร้อยละ 71.15

ราชงานการติดดามและประฌนผลนผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดชะลา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565
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สรุป การประเมนิความพงึพอใจของประซาขนตอ่ผลการดำเนนิงาบซององคก์ารบริการสว่น 
จงัหวดัยะลาในภาพรวมและรายยทุธศาสตร ์ ประจำป ี 2565 โดยขอความรว่มมอืองคก์รปกครองสว่น 
ทอ้งลิ,นในเขตพืน้ทีจ่งัหวดัยะลา จำนวน 63 แห่ง และคณะกรรมการบรหิารศนูยเ์ครอืขา่ยองคก์รสตร ี
องค์การบริหารสว่นจังหวัดยะลาทอดแบบประเมินความพงึพอใจฯ โดยการสแกน QR Code ผ่าน Google 
Forms ให้กับประซาซนในเขตพ้ืนท่ีรับผิดขอบ ได้รับกลับ จำนวน 1100 ตัวอย่าง สรุปได้ตังน้ี

1. ผลการประเมนิความพงึพอใจของประชาชนตอ่ผลการดำเนนิงานขององคก์าร 
บรหิารสว่นจงัหวดัยะลา ในภาพรวม โดยภาพรวมประซาซนมคืวามพงึพอใจ อยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ 
คา่เฉลีย่ (X ) = 4.64 คิดเป็นร้อยละ 92.82

2. ผลการประเมนิความพงึพอใจของประชาชนตอ่ผลการดำเนนิงานขององคก์าร 
บรหิารสว่นจงัหวดัยะลา ในรายยทุธศาสตร ์ประกอบด้วย

ยหฺธศาลตรท์ี ่ 1 การพฒันาองคก์ร
โดยภาพรวมประซาซนมีความพึงพอใจ อยู่ในระดับมากท่ีสุด คา่เฉลีย่ (X ) = 4.52
คิดเป็นร้อยละ 90.49

ยทุธศาลดรท์ี ่ 2 การพฒันาเศรษฐกจิ
โดยภาพรวมประซาซนมีความพึงพอใจ อยู่ในระดับมากท่ีสุด คา่เฉลีย่ (X ) = 4.56
คิดเปน็ร้อยละ 91.20

ยทุธศาสตร์ที ่ 3 การพฒันาคณุภาพ?วติของประชาชน
โดยภาพรวมประซาซนมิความพึงพอใจ อยู่ในระดับมาก คา่เฉลีย่ (X ) = 4.30
คิดเป็นร้อยละ 86.80

ยทุธศาลตรท์ี ่ 4 การสง่เสรมิดา้นการสกืษา ศาสนาและวัฒนธรรม
โดยภาพรวมประซาซบมีความพึงพอใจ อยู่ในระดับมากท่ีสุด คา่เฉลีย่ (X ) = 4.58
คิดเปน็ร้อยละ 91.60

ยทุธศาสตร์ที ่ 5 การสง่เสรมิดา้นการทอ่งเทีย่วและอดัลกัษณ์
โดยภาพรวมประซาซนมีความพึงพอใจ อยู่ในระดับมาก คา่เฉลีย่ (X) = 4.45
คิดเป็นร้อยละ 89.01

รายงานการติดตามและประฌินผลนm พัฒนาองศ์การบริหารส่วน^จัง'แว้ดแะแา ประจำปีงบประมาณ VI.fl.2S6S
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4. การลงพื้นที่ติดตามและประเมินผลโครงการตามแผนพัฒนาขอ'รองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา 
ประจำ?เงบประมาณ 2565 ประเภทโครงสร้างพื้นฐาน (ถนน อาคารอเนกประสงค์)

คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัยะลาในคราว 
ประชมุคณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลฯ คร้ังที' 3/2564 เมือ่วนัที ่ 8 ธันวาคม 2564 เหน็ชอบการ 
กำหนดแนวทาง วิธกีารตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาองคก์ารบริหารสว่นจังหวดัยะลา ประจำป ี พ.ศ. 
2565 โดยกำหนดวิธีการติดตามฯ 2 วิธี คือ 1. วิธีการประเมินตนเอง 2. วิธีการติดตามและประเมินผล โดย 
การลงพืน้ทีต่ดิตามโครงการประเภทโครงสร้างพืน้ฐาน (ถนน แหล่งน้ํา อาคารอเนกประสงค)์ และใหฝ่้าย 
เลขานกุารฯ ตรวจสอบโครงการประเภทโครงสร้างพืน้ฐานและพจิารณากำหนดวัน เวลา และสถานท่ีเพือ่ 
ติดตามและประเมนิผลโครงการดงักลา่ว และใหแ้จ้งคณะกรรมการตดิตามฯ เพือ่พจิารณาเขา้รว่มกบัฝา่ย 
เลขานุการๆ โดยฝา่ยเลขานกุารๆ ได้คัดเลอืกโครงการทีอ่ยู่ระหว่างการดำเนนิการและโครงการทีด่ำเนนิการ 
แล้วเสร็จ จำนวน 3 โครงการ คือ

1) โครงการกอ่สร้างถนน คสล. สายรมิแมน่ํา้ปตัตาน ี บา้นตาราแดะ หมู'ท่ี 3 -  บ้านตะโล็ะ 
สาลี หมู่ท่ี 4 ตำบลบันนังสาเรง อำเภอเมอืงยะลา จังหวัดยะลา

2) โครงการกอ่สรา้งอาคารอเนกประสงค ์ คสล. 2 ช้ัน บา้นนาเยน็ หมู1ท่ี 2 ตำบลลำใหม ่
อำเภอเมอืงยะลา จังหวัดยะลา

3) โครงการปรับปรุงและซ่อมบำรุงรักษาทาง รหัสทางหลวงห้องถ่ิน ยล.ถ 1-0027 บ้าน 
พงกูแว ตำบลยะหา -  บา้นเจาะตาแม ตำบลกาตอง อำเภอยะหา จังหวัดยะลา

ในการวเิคราะหข์อ้มลูการประเมนิความพงึพอใจในคร้ังนี ้ฝา่ยเลขานกุารคณะกรรมการฝา่ย
ตดิตามและประเมนิผลๆ ไดว้เิคราะหข์อ้มลูและใขส้ถติวิเิคราะหข์อ้มลู ด้วยโปรแกรม M icrosoft Excel 
และโปรแกรมสำเรจ็รปู SPSS For W indows ซ่ึงประกอบด้วย

1. ข้อมูลท่ัวไป วเิคราะหห์าความถี ่ (Range) และหาคา่ร้อยละ (Percentage)
2. ในการวิเคราะหข์อ้มูลและแปลความหมายของขอ้มูล ได้กำหนดสัญลักษณ์ไว้ดังน้ี 

ท แทน 'ขนาดหรือจำนวนกลุ่มตัวอย่าง
X  แทน คา่เฉลีย่
S.D. แทน ส่วนเบ่ียงเบนมาตรธาน

3. แปลผลเกณฑ์การประเมินเป็นระดับความพึงพอใจของประซาขนผู้ตอบแบบประเมิน 
ความพึงพอใจฯ โดยใข้เกณฑค์วามพึงพอใจตามมาตราสว่นประมาณค่ามื 5 ระดับ

ระดับความพึงพอใจ
มากท่ีสด
มาก
ปานกลาง
น้อย
น้อยท่ีสด

ระดับคะแนน
5
4
3
2
1

รายงานการติดตามแฅะประฌินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565



4. น่าข้อมูลทัง้หมดจากแบบประเมินมาแจกแจงและหาคา่เฉลีย่ (Mean) คา่เบีย่งเบน 
มาตรฐาน (S.D.) และคา่รอ้ยละ (Percentage) โดยกำหนดคา่นํา้หนกัของความพงึพอใจและเกณฑก์าร 
ประเมินในการแปลความหมาย ดังน้ี

มากท่ีสุด มีระดับความพีงพอใจ 4.50 - 5.00 หรือต้ังแต่ร้อยละ 90.00 -  100.00 
' มาก มีระดับความพึงพอใจ 3.50 - 4.49 หรือต้ังแต่ร้อยละ 70.00 -  89.99

ปานกลาง มีระดับความพึงพอใจ 2.50 - 3.49 หรือต้ังแต่ร้อยละ 50.00 -  69.99 
น้อย มีระดับความพึงพอใจ 1.50 - 2.49 หรือต้ังแต่ร้อยละ 30.00 -  49.99 
น้อยท่ีสุด มีระดับความพึงพอใจ 1.00 - 1.49 หรือต้ังแต่ร้อยละ 0.00 -  29.99
5. สรุปผลการติดตามและประเมินผลความพึงพอใจต่อโครงการประ๓ทโครงสร้างพ้ืนฐาน 

(ถนน แหล่งน้ํา อาคารอเนกประสงค์) ในรูปแบบตารางและการบรรยาย
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4.1 โครงการกอ่ศรา้งถนน คสล. สายรมิแมน่ํา้ปตัตาน ี บา้นตาราแตะ หมู,ที ่ 3 -  
บา้นตะโละ๊สาล ี หมู1ท่ี 4 ตำบลบนันงัสาเรง อำ๓ อเมอืงยะลา จงัหวดัยะลา ถนน คสล. ผวิจราจรกวา้ง 
5.00 ม. ยาว 650.00 ม. หนา 0.15 ม. หรือมีผิจาราจรไม่นอ้ยกว่า 32,500 ตร.ม. จำนวนั 2 ,850,000 บาท 
โดยวิธีการสุ่มตัวอย่างจำนวน 100 ตัวอย่าง ผลการประเมินความพึงพอใจ รายละเอียดตามตารางท่ี 8 - 1 2  
ตารางที ่ 8 ะ จำนวน ร้อยละ ของผูต้อบแบบประเมนิความพงึพอใจ จำแนกตามขอ้มลูทัว่ไป (ท=100)
r  ' 1 * » M * |  . จำนวน-(ค่นี้) ■

1. เพศ
ขาย 40 40.00
หญิง 60 60.00

2. อายุ
ตากวา่ 20 ปี 1 1.00
20 -  30 จ 19 19.00
31 -  40 จ 25 25.00
41 -  50 ปี 21 21.00
5 1 - 6 0 ปี 18 18.00
61 ปีข้ึนไป 16 16.00

3. การสกืษา
ประถมลีกษา 52 52.00
มธัยมลกีษา/เทีย่บเทา่ 39 39.00
อนปุรญิญา/เทยีบเทา่ 2 2.00
ปริญญาตรี 7 7.00
สูงกว่าปริญญาตรี - -
อ่ืนๆ - -

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบรหารส่วนจังหวัดยะลา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565



-  ล’กบถJะข้อมลทวไป จำนวน (คน) ‘ /  . ! ■ :•> ร้อยละ
4. อาชพี 21 21.00

นกัเรียน/นกัคกิษา 21 21.00
เกษตรกร 26 26.00
รับจ้าง 14 , 14.00
รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ 18 18.00
ธุรกจสวนตว - -

อ่ืน
5. ทีอ่ยูป่จ้จบุนั 100 100.00

0 <4อาเภอเมอง - -

อำเภอยะหา - -

อำเภอรามนั - -

อำเภอเบตง - -

อำ๓ อธารโต - -

อำเภอกรงปินัง - -

o «/ «/อาเภอบนนงสตา -

อำเภอกาบงั _

จากตารางท ี ่ 8 พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จำนวน 60 คน 
คดิเปน็รอ้ยละ 50.00 อาย ุ 31 -  40 ปี จำนวน 25 คน คดิเปน็รอ้ยละ 25.00 การคกิษาระดบัประถม 
คกิษา/เทยีบเทา่ จำนวน 52 คน คดิเปน็รอ้ยละ 52.00 ประกอบอาฃพีรับจ้าง จำนวน 26 คน คดิเปน็รอ้ย 
ละ 26.00 และอาดัยอยู,อำเภอเมอืง จำนวน 100 คน คิดเป็นร้อยละ 100.00
ตารางท 9 ผลการวิเคราะห์ระดับความพึงพอใจ ด้านการมีส่วนร่วม

ประเคินการประเมิน
ร่̂ :f ' ®

ผลการวิเค?าะห์  ̂ ' ’
' . {กะ=100) .■ ■ ,"1.-’ " ' ล ำ ดัษท่ี , j

X . ; รอ้ยละ,'
ความพึงฟอ้ใจ

I  " ' "■  -สแ์แ
1. มีการเปิดโอกาสให้ประซาซนในพ้ืนท่ีใด้มืส่วน 
ร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม

4.55 .67 91.00 มากท่ีสุด

2. ประซาซนไดร้บัรูข้อ้มลูซา่วสารการดำเนนิ 
โครงการ

4.10 .58 82.17 มาก

3. มีการเปิดโอกาสให้ประซาซนในพ้ืนท่ีได้มืส่วน 
ร่วมในการตรวจสอบการดำเนินโครงการ

4.25 .71 85.18 มาก

1 t « «  i X i  ^ ■4:30 _ _ :7 4 1 ฒ I

รายงานการติดตามแกะประ!มินพณ!ผนพํ®นาองทการบรหารส่วนจังหวัดยะลา ประจำปีงบประมาณ ห.ศ.2565
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จากตารางที ่ 9 พบว่า ระดบัความพงึพอใจของผูต้อบแบบประเมนิความพงึพอใจดา้นการม ี
ส่วนร่วม โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก คา่เฉลีย่ (X ) = 4.30 คิดเป็นร้อยละ 85.78 เมือ่พจิารณาเปน็รายขอ้ 
พบว่าประเด็นการประเมินท่ีมีความพงึพอใจสูงสุด คือ มกีารเจดโอกาสให้ประขาซนในพ้ืนท่ีได้มีส่วนร่วมใน 
การเสนอโครงการ/กิจกรรม อยู่ในระดับมากท่ีสุด คา่เฉลีย่ (X ) = 4.55 คิดเป็นร้อยละ 91.00 รองลงมา คือ 
มกีารเปดิโอกาสใหป้ระซาซนในพืน้ทีไ่ดม้สีว่นร่วมในการตรวจสอบการดำเนนิโครงการ อยูใ่นระดบัมาก 
คา่เฉลีย่ (X ) = 4.25 คดิเปน็รอ้ยละ 85.18 และประเดน็การประเมนิทีม่คีวามพงึพอใจนอ้ยทีส่ดุ คือ 
ประซาซนได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารการดำเนินโครงการ อยู่ในระดับมาก ค่าเฉล่ีย (X) = 4.10 คิดเป็นร้อยละ 82.17

ตารางที ่ 10 ผลการวเิคราะหร์ะดบัความพงึพอใจ ด้านประโยซนท้ีไ่ดรั้บจากการดำเนนิโครงการ
■ 1."?โ . ' .*%ะ ' ;  ผลการวเิคราะห์
ประเดน็การประเมนิ (ท=100) ” . าดบัที่

• . — -------- ---- ะ---- ----------ความพงึพอใจ^ ;.'

1. ประชาซนในพ้ืนท่ีส่วนใหญ่ได้รับประโยซน์จาก 
การดำเนินโครงการ

4 23 .61 84.78 มาก 1

2. โครงการน ีส๋ ามารถชว่ยแกน้ ญ้ ห าความ 
เดือดร้อนของประซาซนในพ้ืนท่ี

4.05 .71 81.17 มาก 3

3. โครงการนีท้ำใหป้ระซาซนในพืน้ทีส่ว่นใหญ ่
ได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา

3.99 .67 79.97 มาก 4

4. โครงการนีส่้งผลให้คุณภาพชีวิตของประซาขน 
ดีข้ึน

4.16 .68 83.38 มาก 2

5. โครงการน้ีส่งผลให้ประซาซนในพ้ืนท่ีลดด้นทุน 
การขนส่งสินค้าทางการเกษตร

4.05 .73 81.17 มาก 3

4.09 IIS 82.09 มาก M i M

จากตารางท ี ่ 10 พบวา่ ระดบัความพงึพอใจของผูต้อบแบบประเมนิความพงึพอใจดา้น 
ประโยซนท่ี์ได้รับจากการดำเนนิโครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก คา่เฉลีย่ (X ) = 4.09 คิดเปน็ร้อยละ
82.09 เมือ่พจิารณาเปน็รายขอ้พบวา่ประเดน็การประเมนิทีม่คีวามพงึพอใจสงูสดุ ประซาซนในพ้ืนท่ีส่วน 
ใหญไ่ด้รับประโยชนจ์ากการดำเนนิโครงการ อยู่ในระดับมาก คา่เฉลีย่ (X) = 4.23 คดิเปน็รอ้ยละ 84.78
รองลงมา คือ โครงการนีส้ง่ผลใหค้ณุภาพชวิีตซองประซาซนดขีึน้ อยูใ่นระดบัมาก คา่เฉลีย่ (X) = 4.16 
คดิเปน็รอ้ยละ 83.38 และประเดน็การประเมนิทีม่คีวามพงึพอใจนอ้ยทีส่ดุ โครงการน้ีทำให้ประซาซนใน 
พ้ืนท่ีส่วนใหญ่ได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา อยู่ในระดับมาก ค่าเฉล่ีย (X) = 3.99 คิดเป็นร้อยละ 79.97

รายงานการติดตามแถะประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารส่วนจังหวัดยะถา ประจัเปีงบประมาณ พ.ศ.2565
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ตารางที ่ 11 ผลการวเ็คราะหร์ะดบัความพงึพอใจ ด้านผลกระทบ

I .1 โครงการน ไีม ม่ ผี ลกระท บ ท เีส ผั หุ าต อ่  4.12 . .62 82.57 มาก 1
ส่ิงแวดล้อมในพ้ืนท่ีของท่าน
2. โครงการนีใ้มม่ผีลกระทบทีเ่สยีหายตอ่ความ 4.03 .72 80.77 มาก 2
เป็นอยู่ของประซาซนในพ้ืนท่ี

จากตารางท ี ่ 11 พบวา่ ระดบัความพงีพอใจของผูต้อบแบบประเมนิความพงึพอใจดา้น 
ผลกระทบ โดยภาพรวมอยู่ในระดบัมากทีส่ดุ คา่เฉลีย่ (X ) = 4.08 คดิเปน็รอ้ยละ 81.67 เมือ่พจิารณา 
เปน็รายขอ้พบวา่ประเดน็การประเมนิทีม่คีวามพงึพอใจสงูสดุ คือ โครงการน้ีไม่มีผลกระทบทีเ่สยีหาตอ่ 
ส่ิงแวดล้อมในพ้ืนท่ีของท่าน อยู่ในระดับมากท่ีสุด คา่เฉลีย่ (X ) = 4.12 คิดเป็นร้อยละ 82.57 รองลงมา คือ 
โครงการน้ีไม่มีผลกระทบท่ีเสียหาต่อความเป็นอยู่ซองประซาซนในพ้ืนท่ี อยู่ในระดับมากท่ีสุด คา่เฉลีย่ (X ) 
= 4.03 คิดเป็นร้อยละ 81.67

ตารางที ่ 12 ผลการวเิคราะหร์ะดบัความพงึพอใจ ดา้นความคุม้คา่

1 1 1 ปรฺะเคนืการประเมน'
■ .1 ผลกำรวเิครฺ'1ะห์ 

(ท*:100)

r'J' 'ก ?ั t! ‘'ร.Zt***
ระดับ . . « • * 4 ‘ •ลาดับ.ท, ส วาม พ งเน ่̂  . 1 :

wf'< ป ่̂ ^^ , jpj.* r J l f X  V S.D. ร้อยละ
1. งบประมาณท่ีใข้ในการดำเนนิโครงการมคีวาม 
ส ุม้ค า่และสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของ

4.15 .68 83.17 มาก 1

ประซาชน
2. ทา่นมีความพึงพอใจต่อการดำเนินโครงการน้ี 3.78 .73 75.75 มาก 2

1 ร ™ ................., i 96 70 7 9 .8 6 ' มาก 'ไ;.

จากตารางที ่ 12 พบว่า ระดับความพงึพอใจของผู้ตอบแบบประเมนิความพงึพอใจด้านความ 
คุม้คา่ โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก คา่เฉลีย่ (X ) = 3.96 คดิเปน็รอ้ยละ 79.86 เมือ่พจิารณาเปน็รายขอ้ 
พบว่าประเด็นการประเมินทีม่คีวามพงึพอใจสงูสดุ คือ งบประมาณท่ีใซใ้บการดำเนนิโครงการมีความคุ้มค่า 
และสอดคล้องกับความต้องการของประซาซน อยู่ในระดับมาก คา่เฉลีย่ (X ) = 4.15 คิดเป็นร้อยละ 83.17 
รองลงมา คือ ทา่นมคีวามพงึพอใจตอ่การดำเนนิโครงการนี ้ คือ อยู่ในระดับมาก คา่เฉลีย่ (X) = 3.78 คิด 
เป็นร้อยละ 79.86

รายงานภารสิดตามและประเมินผลแผนหัตเนาองคทารบรหารส่วนจังหวัดยะลา ประจำปีงบประมาณ ห.ศ.2565



4.2โครงการกอ่สรา้งอาคารอเนกประสงค ์ คสล. 2 ช้ัน บา้นนํา้เยน็ หมู่ท่ี 2 ตำบล
ลำใหม ่ อำเภอเมอืงยะลา จงัหวดัยะลา ขนาดกว้าง 06.00 ม.ยาว 20.00 ม. จำนวน 2,899,000 บาท โดย 
วิธีการสุ่มตัวอย่างจำนวน 100 ตัวอย่าง ผลการประเมินความพึงพอใจ รายละเอียดตามตารางท่ี 13 -  17
ตารางที ่ 13 ะ จำนวน ร้อยละ ของผูต้อบแบบประเมนิความพงึพอใจ จำแนกตามขอ้มลทัว่ไป (ท=100)
: ' ลกษผะขอ้มลูทัว่ไป . จำนวน (คน)

1. เพศ
ชาย 24 24.00
หญิง 76 76.00

2. อายุ
ต่ํากว่า 20 ปี 8 8.00

■ร̂oCO1oCM 31 31.00
31 -  40 ปี 24 24.00
41 -  50 จ 15 15.00
51 -  60 ปี 18 18.00
61 ปีข้ึนไป 4 4.00

3. การศกึษา
ประถมสืกษา 32 32.00
มธัยมศกึษา/เทีย่บเทา่ 40 40.00
อนปุรญิญา/เทยีบเทา่ 8 8.00
ปริญญาตรี 19 19.00
สูงกว่าปริญญาตรี 1 1.00
อ่ืนๆ - -

4. อาขพ้
นกัเรียน/นกัศกึษา 10 10.00
เกษตรกร 34 34.00
รับจ้าง 34 34.00
รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ 8 8.00
ธุรกิจส่วนตัว 12 12.00
อืน่ 2 2.00

5. ทีอ่ยู่'ชจจบุนั
อำเภอเมอืง 100 100.00
อำเภอยะหา - -

อำเภอรามนั _

ราทงานการติดตามและประเมินผลแผนฟัดเนาองค์การบริหารค์วนจังหวัดอะลา ประจัาปีงบประมาณ พ.ศ.2565
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สัทษฌฟิเอมูลฺทั่ว’1ใ1 ■ ; /1; จำนวน{คน) ' ■ 'ร้อยละ
k ‘ ^ A f m V  ^ _____ « ^ * . ...........  -------- -  1 . . 1 J -  K - . ' .........^ -% .* บ . . ^ โ ^ ,  .^ . . .......... ■ *..■ .___________________________.

อำเภอเบตง 
อำเภอธารโต 

■ อำเภอกรงปบิงั 
อำเภอ,บันบังสตา 
อำเภอกาบงั

รแฒWL ii

จากตารางที่ 13 พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จำนวน 76 คน 
คิดเปน็ร้อยละ 76.00 อาย ุ 20 -  30 ปี จำนวน 31 คน คิดเปน็ร้อยละ 31.00 การคกิษาระดบัมธัยมคกิษา 
/เท ยีบ เท า่ จำนวน 40 คน คดิเปน็รอ้ยละ 40.00 ประกอบอาชพีรบัจา้ง จำนวน 34 คน คดิเปน็รอ้ยละ
34.00 ประกอบอาชีพเกษตรกรรม จำนวน 34 คน คิดเป็นร้อยละ 34.00 และอาดยัอยูอ่ำเภอเมอืง จำนวน 
100 คน คิดเป็นร้อยละ 100.00 ตามลำดับ
ดารๆงที่ 14 ผลการวิเคราะห์ระดับความพึงพอใจ ด้านการมีส่วนร่วม

โ ^ ^ พ ^
* ประเดนการป.ระเมีน 1. 1. {แร่1อุ่0) ' - “0r ■* ลำด ับท ี่' :.■ ■ '■ .1 ’ ■ “ ะ:-------- — --------— ■—  1ความพึงพอใจ -1 .ะ;.*.'■ .>1-' พ ั * <: ก '  ■ ■า , . ■ ' ■ . ; . ^ ป ี  

1. มีการเปิดโอกาสให้ประซาชนในพ้ืนท่ีได้มีส่วน 4.95 .33 99.00
- •55iStkw® 

มากท่ีสุด 1
ร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม
2. ประซาซนไดร้บัรูข้อ้มลูขา่วสารการดำเนนิ
โครงการ

4.89 .39 97.80 มากท่ีสุด 3

3. มีการเปิดโอกาสให้ประซาซนในพ้ืนท่ีได้มีส่วน 
ร่วมในการตรวจสอบการดำเนินโครงการ

4.91 .37 98.20 มากท่ีสุด 2

4.92' .36 •98.33 มาทท่ีสุค
จากตารางที ่ 14 พบว่า ระดับความพงึพอใจของผู้ตอบแบบประเมนิความพงึพอใจด้านการม ี

ส่วนร่วม โดยภาพรวมอยู่ในระดบัมากทีส่ดุ คา่เฉลีย่ (X ) = 4.92 คดิเปน็รอ้ยละ 98.00 เมือ่พจิารณาเปน็ 
รายขอ้พบว่าประเด็นการประเมินท่ีมืความพึงพอใจสงูสดุ คือ มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนในพ้ืนท่ีได้มืส่วน
รว่มในการเสนอโครงการ/กจิกรรม อยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ คา่เฉลีย่ (X) = 4.95 คดิเปน็รอ้ยละ 99.00 
รองลงมา คือมีการเปิดโอกาสให้ประซาซนในพ้ืนท่ีได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบการดำเนินโครงการ อยู่ใน 
ระดับมากท่ีสุด คา่เฉลีย่ (x)  = 4.91 คิดเป็นร้อยละ 98.20 และประเด็นการประเมินทีมี่ความพงึพอใจนอ้ย 
ท่ีสุด คือ ประซาซนได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารการดำเนินโครงการ อยู่ในระดับมาก คา่เฉลีย่ (X ) = 4.89 คิดเป็น 
ร้อยละ 97.80

รายงานการติดคามและประน็ฒผลแผนพัฒนาองค์การบ'ริหา?ส่วนจังหวัดยะลา ประงาปีงบประมาณ •ท.ส.2565
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ตุๆรางที่ 15 ผดการวิเคราะห์ระดับความพึงพอใจ ด้านประโยชน์ที่ไดัรับจากการดำเนินโครงการ
ร ู

'  M M

I T . 26 ^ 9 8 ^ 6 0  ^ ากทสด 11. ประชาชนในพนท่ีส่วนใหญ่ได้รับประโยชน์จาก 4.93 . .26 98.60
การดำเนินโครงการ
2. โครงการนีส้ามารถทำใหป้ระซาซนในพืน้ทีม่ ี 4.95 .22 99.00
สถานท่ีจัดกิจกรรมต่างๆร่วมกัน
3. โครงการน้ีสามารถส่งเสริมให้กับประซาซนใน 4.81 .39 96.00
พืน้ทีเ่กดิความรกัความสามคัค ี ส่งผลใหชุ้มชน
เข้มแข็ง มีความปรองดอง สมานฉันท์

มากท่ีสด

มากท่ีสด

จากตารางท ี ่ 15 พบว่า ระดับความพึงพอใจซองผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจ ด้าน 
ประโยชน์ที่ได้รับจากการดำเนินโครงการ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย (X ) = 4.89 คิดเป็น 
ร้อยละ 97.87 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าประเด็นการประเมินที่มีความพึงพอใจสูงสุด คือ โครงการนี้ 
สามารถทำให้ประซาซนในพื้นที่มีสถานที่จัดกิจกรรมต่างๆร่วมกัน อยู่ในระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย (X ) =
4.95 คิดเป็นร้อยละ 99.00 รองลงมา คือ ประซาซนในพื้นที่ส่วนใหญ่ได้รับประโยชน์จากการดำเนิน 
โครงการ อยู่ในระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย (X ) = 4.93 คิดเป็นร้อยละ 96.00 และประเด็นการประเมินที่ม ี
ความพึงพอใจน้อยท่ีสุด คือ โครงการนี้สามารถส่งเสริมให้กับประซาซนในพื้นที่เกิดความรักความสามัคคี 
ส่งผลให้ชุมซนเข้มแข็ง มีความปรองดอง สมานฉันท์ อยู่ในระดับมากท่ีสุด ค่าเฉลี่ย (X ) = 4.81 คิดเป็นร้อย 
ละ 96.00
ตารางที ่ 16 ผลการวเิคราะหร์ะดบัความพงึพอใจ ด้านผลกระทบ
1 < ' ผลกิารวิเคราะห ์ J  ■ ■  11,:-; / ’

ประเคนการประเมิน . (ท»100) " ■ น*' ลาดับท่ี* .1
—— ------ - T - — คฺจาชพ ึส ์พอนโ

สิงแวดล้อมในพ้ืนท่ีของท่าน

เป็นอย่ฃองประซาซนในพ้ืนท่ี

๕! ■ รวมฺ

X ' S.D. รอ้ยล^
4.97 .17 99.40 มากท่ีสุด

4.92 .27 98.40 มากท่ีสุด

r.Xir> •
o\ 3>8.9G;v .xM**i%sail MftH g lS n M K  ‘

?jayp.
1

รายงานการติดตามและประฌินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลาประจำปีงบประมาณห.ศ.2565



จากตารางท ี่ 16 พบว่า ระดับความพึงพอใจของผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจด้าน 
ผลกระทบ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย (X ) = 4.95 คิดเป็นร้อยละ 98.90 เมื่อพึจารณา 
เป็นรายข้อพบว่าประเด็นการประเมินที่มีความพึงพอใจสูงสุด คือ โครงการน้ีไม,มีผลกระทบที่เสียหาต่อ 
สิงแวดล้อมในพ้ืนท่ีของท่าน อยู่ในระดับมากท่ีสุด ค่าเฉลี่ย (X ) = 4.97 คิดเป็นร้อยละ 99.40 รองลงมา คือ 
โครงการน้ีIม่มีผลกระทบท่ีเสียหาต่อความเป็นอยู่ของประซาซนในพ้ืนท่ี อยู่ในระดับมากท่ีสุด ค่าเฉลี่ย (X ) 
= 4.92 คิดเป็นร้อยละ 98.40
ดารางที่ 17 ผลการวิเคราะห์ระดับความพึงพอใจ ด้านความคุ้มค่า

nil*า I 40

fX;:'' * i : ■ £.1-: ผลการฺวุฬํราะห์ , '
ประเด็นการ่ประเมิน- '(ท.ะ=100) ‘ 1  ' - ลำด้บที่ :

gfje{« ■ ’ง่^-^
IS .: h i l l : i l l #  ร - S.D. ร้อยละ ไ

1. งบประมาณที่ใซ้ในการดำเนินโครงการมีความ 4.92 
ค ุ้มค ่าและสอดคล ้องก ับความต ้องการของ  
ประซาซน

.27 98.40 มากท่ีสุด 2

2. ท่านมีความพึงพอใจต่อการดำเนินโครงการน้ี 4.94 .23 98.80 มากท่ีสุด 1
g j g g

ะh f l l t
จากตารางที่ 17 พบว่า ระดับความพึงพอใจของผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจด้านความ 

คุ้มค่า โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย (X ) = 4.93 คิดเป็นร้อยละ 98.60 เมื่อพิจารณาเป็น 
รายข้อพบว่าประเด็นการประเมินท่ีมีความพึงพอใจสูงสุด คือ ท่านมีความพึงพอใจต่อการดำเนินโครงการนี้ 
อยู่ในระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย (X ) = 4.94 คิดเป็นร้อยละ 98.80 รองลงมา คือ งบประมาณที่ใข้ในการ 
ดำเนินโครงการมีความคุ้มค่าและสอดคล้องกับความต้องการของประซาขน อยู่ในระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย 
(X) = 4.92 คิดเป็นร้อยละ 98.40

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองกการบริหารส่วนจังหวัดยะลา ประจำปีงบประมาอ! พ.ศ.2565
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4.3โครงการปรับปรุงและซ่อมบำรุงรักษาทาง รหัฝ็ทางหลวงท้องถิ่น ยล.ถ 1-0027 
บ้านพงกูแว ตำบลยะหา - บ้านเจาะตานม ตำบลกาตอง อำเภอยะหา จังหวัดยะลา งบประมาณ 
9,950,000.-บาท ปรับปรุงและซ่อมบำรุงทาง ไหล่ทางกว้างข้างละ 0.00 -1.00 เมตร ผิวจราจรกว้าง
6.00 เมตร ยาว 2.246 กิโลเมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 15,142.00 ตารางเมตร (ตามแบบที่ อบจ. 
ท่ีกำหนด) ผลการประเมินความพึงพอใจ รายละเอียดตามตารางท่ี 1 8 -2 2
ตารางท่ี 18 ะ จำนวน ร้อยละ ของผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจ จำแนกตามข้อรุ{ลทั่วไป (ท=100)

. *4- »โ.
1. เพศ

ชาย 64 64.00
หญิง 36 36.00

2. อายุ
ตากว่า 20 ปี 2 2.00
20 -  30 จ 14 14.00
31 -  40 ปี 16 16.00
41 -  50 ปี 23 23.00
51 -  6 0 จ 33 33.00
61 จ ข้ึนไป 12 12.00

3. การสิกษา
ประถมสิกษา 10 10.00
มัธยมสิกษา/เที่ยบเท่า 66 66.00
อนุปริญญา/เทียบเท่า 18 18.00
ปริญญาตรี 6 6.00
สูงกว่าปริญญาตรี - -

อ่ืนๆ - -

4. อาข้พ
นักเรียน/นักสิกษา 6 6.00
เกษตรกร 29 29.00
รับจ้าง 9 9.00
รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ 3 3.00
ธุรกิจส่วนตัว 53 53.00
อ่ืน

รายงานการติดตามและประฌินผลแผนพัฒนาองค์การบริพารส่รนจังหวัดยะลา ประจำปีงบประมาณ ห.ศ.2565



I - ‘' สักษณะข้อมู่ลํฟ้'วไป ^ จำนวนฺ (คน)
จุข้น ............. ~

อำเภอเมือง
I อำเภอยะหา 100
! อำเภอรามัน 

อำเภอเบตง 
อำเภอธารโต 

; อำเภอกรงปีนัง 
อำเภอบันนังสตา 
อำเภอกาบัง
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100.00 I

จากตารางท่ี 18 พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจส่วนใหญ่เป็นเพศชาย จำนวน 64 คน 
คิดเปน็ร้อยละ 64.00 อาย ุ 51 -  00 ปี จำนวน 33 คน คิดเปน็ร้อยละ 33.00 การคกิษาระดบัมธัยมคกิษา/
เทยีบเทา่ จำนวน 66 คน คิดเปน็ร้อยละ 66.00 ประกอบอาชีพธุรกิจส่วนตัว จำนวน 53 คน คิดเปน็ร้อยละ
53.00 และอาดยัอยูอ่ำเภอยะหา จำนวน 100 คน คิดเป็นร้อยละ 100.00 ตามลำดับ 
ตารางที่ 19 ผลการวิเคราะห์ระดับความพึงพอใจ ต้านการมีส่วนร่วม
^  ■ : ■ & '  แ •ท าฟ !ิ« • ๗  ^ 7  ~ 7
I ประเคนการปรรเมฆ ■ {ก *!00) - r* ลำดับพ;-;

, . r  - ' v ~  S . D . , V
i. 8 เ พ ่ : <  -K M  v'aร , . ? - . • -  ‘ ’__________ - ?«8ฬ| m a r t  ร.-?--juC a : » 1«r f l  V  1 ท M  t / c A  I ____  __  ______

1. ม ีการเปิดโอกาสให้ประซาซนใบพ้ืนท่ีได้มีส่วน 
ร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม

3.78 .72 7576 มาก 3

2. ประซาซนได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารการดำเนิน 
โครงการ

3.98 .74 79.78 มาก 1

3. มีการเปิดโอกาสให้ประซาขนในพ้ืนท่ีได้ม่ืส'วน 
ร่วมในการตรวจสอบการดำเนินโครงการ

3.95 .70 79.17 มาก 2

1 3.90 ' .72 7 8 2 4 ; ' มาก P i ; ใ ไ ส ื

จากตารางที่ 19 พบว่า ระดับความพึงพอใจของผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจต้านการมี
ส่วนร่วม โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย (X) = 3.90 คิดเป็นร้อยละ 78.24 เมื่อพิจารณาเป็น 
รายข้อพบว่าประเด็นการประเมินที่มืความพึงพอใจสูงสุด คิอ ประซาซนได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารการดำเนิน 
โครงการ อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ย (X ) = 3.98 คิดเป็นร้อยละ 79.78 รองลงมา คือ มีการเปิดโอกาสให้ 
ประซาซนในพ้ืนท่ีไตัมีส่วนร่วมในการตรวจสอบการดำเนินโครงการ อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ย (X)  = 3.95 
คิดเป็นร้อยละ 79.17 และประเด็นการประเมินที่มีความพึงพอใจน้อยที่สุด คือ มีการเปิดโอกาสให้ 
ประขาซนในพ้ืนท่ีได้มีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ย (X)  = 3.78 คิดเป็น
ร้อยละ 75.76

รายงานการติดคามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา ประจัาปีงบประมาณ พ.ศ.2565
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ตารางที่ 20 ผลการวิเคราะห์ระดับความพึงพอใจ ด้านประโยชน์ที่ไดัรับจากการดำเนินโครงการ

1. ประซาซนในพ้ืนท่ีส่วนใหญใด้รับประโยชน์จาก 
การดำเนินโครงการ

4.03 . .71 80.77 มาก 5

2. 'โครงการน ี้สามารถช ่วยแก ้น ้ญ หาความ  
เดือฺดร้อนของประซาซนในพ้ืนท่ี

4.14 .74 82.98 มาก 4

3. โครงการนี้ทำให้ประซาซนในพื้นที่ส่วนใหญ ่
ได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา

4.20 .79 84.18 มาก 3

4. โครงการน้ีส่งผลให้คุณภาพชีวิตของประซาซน 
ดีข้ึน

4.25 .70 85.17 มาก 2

5. โครงการน้ีส่งผลให้ประซาซนในพ้ืนท่ีลดด้นทุน 
การซนส่งสินค้าทางการเกษตร

4.27 .74 85.58 มาก 1

p f' ’ นี ้ ^^I f * โ ,̂ - : f ’'c ■ . 74 ะ.-3 3 .7 4  ’ 1, ■■ร*™■ร- xy**-*-*-̂. >-1
จากตารางท ี่ 20 พบว่า ระดับความพึงพอใจของผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจด้าน 

ประโยชน์ที่ได้รับจากการดำเนินโครงการโดยภาพรวมอยูใบระดับมาก ค่าเฉลี่ย (X ) = 4.18 คิดเป็นร้อยละ 
83.74 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าประเด็นการประเมินที่มีความพึงพอใจสูงสุด คือ ประซาซนในพ้ืนท่ี 
ส่วนใหญ่ได้รับประโยซน์จากการดำเนินโครงการ อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ย (X ) = 4.27 คิดเป็นร้อยละ 
85.58 รองลงมา คือ โครงการน้ีส่งผลให้คุณภาพชีวิตซองประซาซนดีฃ้ึน อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ย (X ) = 
4.25 คิดเป็นร้อยละ 85.17 และประเด็นการประเมินที่มีความพึงพอใจน้อยที่สุด ประซาซนในพ้ืนท่ีส่วน 
ใหญ่ได้รับประโยชน์จากการดำเนินโครงการ อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ย (X ) = 4.03 คิดเป็นร้อยละ 80.77 
ตารางที่ 21 ผลการวิเคราะห์ระดับความพึงพอใจ ด้านผลกระทบ

1

ประเด็นการประเมื่น
.ผลการวิเคราะห์ -.;-; 

(ท=100)
1 S.D. ■ ร้อยละ-

• T 1ความพงพ่อไจ : ป,ปฺป ;DhSkf ร ิ!-r 4Iะ.-:.. ...เพmkhr ■ »๚
1. โครงการนไม,ม ีผลกระทบท ี่เส ืยหายต ่อ 4.02 
ส่ิงแวดล้อมในพ้ืนท่ีซองท่าน
2. โครงการนี้ไม,มีผลกระทบที่เสืยหาต่อความ 4.20

.71

.75

80.57

84.18

มาก

มาก
เป็นอยู่ของประซาซนในพ้ืนท่ี

■ : •ริ- ' ^ “ 7  IjG i- ■ .ท ■ ■ฯแร3. *  1ฬ -  ”  f»: . J M k ๙รุ-.. .t _____ ___ __________— ว:.^...l 1

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนหัดเนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา ประจัาปีงบประมาณ ห.ด.2565



ท น" า I 44

จากตารางท ี่ 21 พบว่า ระดับความพึงพอใจของผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจด้าน 
ผลกระทบ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย (X ) = 4.11 คิดเป็นร้อยละ 82.38 เมื่อพิจารณา 
เป็นรายข้อพบว่าประเด็นการประเมินที่มีความพึงพอใจสูงสุด คือ โครงการนี้ไม่มีผลกระทบที่เสียหาต่อ 
ความเป็นอยู่ของประขาซนในพ้ืนท่ี อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ย (X ) = 4.20 คิดเป็นร้อยละ 84.18 รองลงมา 
คือ โครงการนี้ใม่มีผลกระทบที่เสียหาต่อสี,งแวดล้อมในพื้นที่ของท่าน อยู่ในระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย 
cX ) = 4.02 คิดเป็นร้อยละ 80.57
ตารางที่ 22 ผลการวิเคราะห์ระดับความพึงพอใจ ล้านความคุ้มค่า

. 1-' ผลการวเคราะห
. 3 ? ! j ■ ระดับ(ก=100) - • ร ํพ ัฟ ่ •’

• ~r r ; r : — พ ะ่ ฬ ต พ เพ เ■ £.5.D . _ - เ พ * - . ; . -  4 ' .  1.โ:แรร; '
1. งบประมาณที่ใข้โนการดำเนินโครงการมีความ 4.31 .68 86.38 มาก
ค ุ้มค ่าและสอดคล ้องก ับความต ้องการของ  
ประซาขน
2. ท่านมีความพึงพอใจต่อการดำเนินโครงการน้ี 4.41 .60 88.19 มาก 1

จากตารางที่ 22 พบว่า ระดับความพึงพอใจของผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจล้านความ 
คุ้มค่า โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย (X)  = 4.93 คิดเป็นร้อยละ 87.28 เมื่อพิจารณาเป็น 
รายข้อพบว่าประเด็นการประเมินท่ีมีความพึงพอใจสูงสุด คือ ท่านมีความพึงพอใจต่อการดำเนินโครงการนี ้
อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ย (X ) = 4.41 คิดเป็นร้อยละ 88.19 รองลงมา คือ งบประมาณที่ใข้ในการดำเนิน 
โครงการมีความคุ้มค่าและสอดคล้องกับความต้องการของประซาซน อยู่ในระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย (X) = 
4.31 คิดเป็นร้อยละ 86.38

ราช•ทนการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัคยะลา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565
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4. การวิเคราะห์เช้งคุณภาพ
องค์การบริหารส ่วนจังหวัดยะลาได ้จ ัดทำแผนพัฒนาท ้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 

ตามกระบวนการท่ีบัญญ้ตไวิในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประซาซน เซ่น การ 
จัดเวทีประซาคม การประซุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การประชุม 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน เพ่ือรับฟ้งบีญหาและความต้องการท่ีแท้จริงของประซาซนในพ้ืนท่ี ก่อนนำมา 
จดัทำโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนท่ีท่ีบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565)

องค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลาได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
เม ื่อวันที่ 14 มิถุนายน พ.ศ.2562 โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2561 -2565) ได้ดำเนินการโครงการตามซ้อบัญญ้ตงบประมาณ พ.ศ.2564 ในเซตพ้ืนท่ีโดยได้รับความ 
ร่วมมือ การส่งเสริมและสนับส'ถุนจากภาคประซาซน ภาครัฐ และภาคเอกซนใน'พื้นที่ตลอดจน 
โครงการต่างๆ ประสบผลสำเร็จด้วยดี ก่อให้เกิดประโยซน์แก่ประซาชนท้ังในพ้ืนท่ีและพ้ืนท่ีใกล้เคียง

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์’การบริหารส่วนจังหวัดยะลา ประจำปีงบประมาณ «.«.2565
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ส่วนท่ี 4
สรุปผลการประเมินแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา 

ประจำปีงบประมา*น พ.ศ.2565

; ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารสวนจังหวัดยะลา ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 สรุปผล ดังนี้

1. ผลการติดตามความสอดคล้องของยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคการบริหารส่วน 
จังหวัดยะลา จำแนกได้ดังนี้

1.1 โครงการและงบประมาณท่ีระบุไว้ในแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ.2565 มีจำนวน ท้ังสิน 249 โครงการ งบประมาณ 605,199,657.00 บาท

1.2 โครงการและงบประมาณตามยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ยะลา ท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยะลา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ดังน้ี

- โครงการตามยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา 
ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ การพัฒนาจังหวัดยะลา จำนวน 249 โครงการ จากจำนวนโครงการทั้งสิน 
249 โครงการ คิดเป็น ร้อยละ 100

- งบประมาณตามยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา 
ท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยะลา จำนวน 714,407,157.00 บาท จากงบประมาณท้ังส้ิน
714,407,157.00 บาท คิดเป็น ร้อยละ 100

แสดงให้เห็นว่ายุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลาสอดคล้องกับ 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาจังหวัดยะลา ทุกประเด็นยุทธศาสตร์ร่วมกันขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัดยะลา 
ให้บรรลุวิสัยทัศน์ “คุณภาพ,ชีวิตม่ันคง เกษตรม่ังค่ัง ท้องเที่ยวยั่งยืน”

รายงานการคิดตามนละประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา ประจำปีงบประมาณ fl.ff.2565
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2. ผลการติดตามความก้าวหน้ายุทธศาสตร์การพัฒนาฃององค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ยะลา เป็นการติดตามความก้าวหน้าโครงการ/กิจกรรมที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
ที่นำไปสู่ภาคปฏิบัติ (ดำเนินการจริง) ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 สรุปไท้ ดังน้ี 

’ 2.1 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลาได้กำหนดโครงการ/กิจกรรม 
ท่ีสามารถตอบสนอง ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลาในภาพรวม 

j จำนวน 249 โครงการ และนำไปสู่ภาคปฏิบัติ จำนวน 132 โครงการ ดังน้ี
ย ุทธศาสตร์ท ี่ 1 การพัฒนาองค์กร โครงการท ี่ส ู่ภาคปฏิบ ัต ิ 34 โครงการ 

จากจำนวนท้ังสิน 49 โครงการ
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาเศรษฐกิจโครงการที่สู่ภาคปฏิบัติ 2 3 โครงการ 

จากจำนวนท้ังสิน 72 โครงการ
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาคุณภาพใ?1วิตฃองประ'ซา'ซน โครงการทีสู่่ภาคปฏิบัติ 

24 โครงการ จากจำนวนท้ังส้ิน 44 โครงการ
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมด้านการคิกษา ศาสนาและวัฒนธรรม โครงการที ่

สู่ภาคปฏิบัติ 46 โครงการ จากจำนวนท้ังส้ิน 77 โครงการ
ยุทธศาสตร์ท ี่ 5 การส่งเสริมด้านการท้องเที่ยวและอัตลักษณ์ โครงการที ่

สู่ภาคปฏิบัติ 5 โครงการ จาก จำนวนท้ังส้ิน 7 โครงการ
2.2 ผ ล ก ารด ำเน ้น งาน โค ร งก าร /ก ิจ ก ร รม ต าม ย ุท ธ ศ าส ต ร ์ก าร พ ัฒ น าข อ ง  

องค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดังนี้
(1) ผลการดำเนนิงาน 
โครงการท้ังส้ิน จำนวน 132 โครงการ
ดำเนนิการแลว้เสร็จ ' จำนวน 84 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 63.64
อยู่ระหวา่งดำเนนิการ่ จำนวน 14 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 10.60
ยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน 14 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 10.60
ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน 20 โครงการ คิดเปน็ร้อยละ 15.15
(2) ผลการเบกิจา่ย
งบประมาณท้ังส้ิน 161,555,700.00 บาท
เบกิจา่ย 95,404,439.40 บาท คิดเป็นร้อยละ 59.05
งบประมาณคงเหลือ 66,151,260.60 บาท คิดเปน็ร้อยละ 40.95

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัคยะลา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565
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3. การประเมนิความพงึพอใจของประซาซนตอ่ผลการดำเนนิงานขององคก์ารบรกิารสว่นจงัหวดัยะลา 
ในภาพรวมและรายยทุธศาสตร ์ประจำป ี 2565

การประเมนิความพงึพอใจของประขาซนตอ่ผลการดำเนนิงานขององคก์ารบรกิารสว่น 
จงัห่วดัยะลาในภาพรวมและรายยทุธศาสตร ์ประจำป ี 2565 โดยขอความรว่มมอืองคก์รปกครองสว่น 
ทอ้ง่ถิน่ในเขตพืน้ทีจ่งัหวดัยะลา จำนวน 63 แห่ง และคณะกรรมการบรหิารศนูยเ์ครอืขา่ยองคก์รสตร ี
องค์การบริหารสว่นจังหวัดยะลาทอดแบบประเมินความพงึพอใจฯ โดยการสแกน QR Code ผ่าน Google 
Forms ให้กับประซาซนในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ ได้รับกลับ จำนวน 1100 ตัวอย่าง สๅ(ปได้ดังน้ี

3.1 ผลการประเมนิความพงึพอใจของประชาชนตอ่ผลการดำเนนิงานขององคก์าร 
บรหิารสว่นจงัหวดัยะลา ในภาพรวม โดยภาพรวมประซาซนมคืวามพงึพอใจ อยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ 
คา่เฉลีย่ (X) = 4.64 คิดเป็นร้อยละ 92.82

3.2 ผลการประเมนิความพงึพอใจของประขาขนตอ่ผลการดำเนนิงานขององคก์าร 
บรหิารสว่นจงัหวดัยะลา ในรายยทุธศาสตร ์ประกอบด้วย

ยุทธศาสตรท์ี ่ 1 การพฒันาองคก์ร
โดยภาพรวมประซาซนมีความพึงพอใจ อยู่โนระดับมากท่ีสุด 
คา่เฉลีย่ (X ) = 4.52 คิดเป็นร้อยละ 90.49

ยทุธศาสตร์ที ่ 2  การพฒันาเศรษฐกจิ
โดยภาพรวมประซาซนมิความพึงพอใจ อยู่ในระดับมากท่ีสุด 
คา่เฉลีย่ (X) = 4.56 คิดเป็นร้อยละ 91.20

ยทุธศาสตร์ท ี 3 การพฒันาคณุภาพทวีติของประขาชน
โดยภาพรวมประซาซนมิความพึงพอใจ อยู่ในระดับมาก คา่เฉลีย่ (X) = 4.30 
คิดเป็นร้อยละ 86.80

ยทุธศาสตร์ที ่ 4 การสง่เสรมิดา้นการสกีษา ศาสนาและวัฒนธรรม
โดยภาพรวมประซาซบมิความพึงพอใจ อยู่ในระดับมากท่ีสุด คา่เฉลีย่ (X) = 4.58 
คิดเป็นร้อยละ 91.60

ยุทธศาสตรท์ี ่ 5 การสง่เสรมิดา้นการทอ่งเทีย่วและอตัลกัษณ์
โดยภาพรวมประซาซนมิความพึงพอใจ อยู่โนระดับมาก คา่เฉลีย่ (X) ะะะ 4.45 
คิดเป็นร้อยละ 89.0
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รายงานการติดตานนละประ!มินผณเผนพัฒนาองกการบริหารส่วนจังหวัดยะลา ประจำปีงบประมาฌ พ.ศ.2565
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4. การลงพื้นที่ติดตามและประเมินผลโครงการตามแผนพัฒนาขององค์การบ1หารส่วน 
จังหวัดยะลา ประจำปีงบประมาณ 2565 ประ๓ ทโครงสร้างพื้นฐาน (ถนน อาคารอเนกประสงค์)

โดยการลงพื้นที่ของคณะกรรมการติดตามฯ เพื่อประเมินผลความพึงพอใจของประชาชน 
ประเภทโครงสร้างพ้ืนฐาน

4.1 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายริมแม่นํ้าปีตตานี บ้านตาราแตะ หมู่ที่ 3 -  
บ้านตะโล๊ะสาลี หมู,ท่ี 4 ตำบลบันนังสาเรง อำ๓ อเมืองยะลา จังหวัดยะลา ถนน คสล. ผิวจราจรกว้าง
5.00 ม. ยาว 650.00 ม. หนา 0.15 ม. หรือมีผิจาราจรไม่น้อยกว่า 32,500 ตร.ม. จำนวน 2,850,000 บาท 
โดยวิธีการสุ่มตัวอย่างจำนวน 100 ตัวอย่าง ผลการประเมินความพึงพอใจ ตังน้ี

ผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จำนวน 60 คน คิดเป็นร้อยละ
50.00 อายุ 31 -  40 ปี จำนวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 25.00 การศึกษาระดับประถมศึกษา/เทียบเท่า 
จำนวน 52 คน คิดเป็นร้อยละ 52.00 ประกอบอาชีพรับจ้าง จำนวน 26 คน คิดเป็นร้อยละ 26.00 และ 
อาตัยอยู่อำเภอเมือง จำนวน 100 คน คิดเป็นร้อยละ 100.00 ตามลำดับ โดยการประเมินผลแต่ละด้านดังนี้

- ด้านการมีส่วนร่วม โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก
ค่าเฉลี่ย (X ) = 4.30 คิดเป็นร้อยละ 85.78

- ด้านประโยซน้ท่ีได้รับจากการดำเนินโครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
ค่าเฉลี่ย (X) = 4.09 คิดเป็นร้อยละ 82.09

- ด้านผลกระทบ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
ค่าเฉลี่ย (X ) ะะะ 4.08 คิดเป็นร้อยละ 81.67

- ความพึงพอใจด้านความคุ้มค่า โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
ค่าเฉลี่ย (X ) = 3.96 คิดเป็นร้อยละ 79.8

4.2โครงการกอ่สรา้งอาคารอเนกประสงค ์ คสล. 2 ช้ัน บา้นนํา้เยน็ หมู่ท่ี 2 ตำบล 
ลำใหม่ อำ๓ อเมอืงยะลา จงัหวดัยะลา ขนาดกว้าง 06.00 ม.ยาว 20.00 ม. จำนวน 2,899,000 บาท โดย 
วิธีการสุ่มตัวอย่างจำนวน 100 ตัวอย่าง ผลการประเมินความพึงพอใจ

ผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จำนวน 76 คน คดิเปน็ร้อยละ
76.00 อาย ุ 20 -  30 ปี จำนวน 31 คน คดิเปน็รอ้ยละ 31.00 การศกึษาระดบัมธัยมศกึษา /เท ยีบเท า่ 
จำนวน 40 คน คิดเป็นร้อยละ 40.00 ประกอบอาชีพรับจ้าง จำนวน 34 คน คิดเป็นร้อยละ 34.00 ประกอบ 
อาชพีเกษตรกรรม จำนวน 34 คน คดิเปน็รอ้ยละ 34.00 และอาศยัอยูอ่ำเภอเมอืง จำนวน 100 คน คิด 
เป็นร้อยละ 100.00 ตามลำดับ

รายงานการติดตามและประเรนผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565



- ด้านการมีส่วนร่วม โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
คา่เฉลีย่ (X ) = 4.92 คิดเป็นร้อยละ 98.00

- ด้านประโยชน์ท่ีได้รับจากการดำเนินโครงการ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด
: คา่เฉลีย่ (X) = 4.89 คิดเป็นร้อยละ 97.87

- ด้านผลกระทบ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
คา่เฉลีย่ (X) = 4.95 คิดเป็นร้อยละ 98.90

- ด้านความคุ้มคา่ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด
I คา่เฉลีย่ (X) = 4.93 คิดเป็นร้อยละ 98.60

4. 3 โครงการปรับปรุงและซอ่มบำรุงรักษาทาง รหัสทางหลวงท้องถ่ิน ยล.ถ 1-0027 
บา้นพงกแูว ตำบลยะหา - บา้นเจาะตานม ตำบลกาตอง อำเภอยะหา จงัหวดัยะลา งบประมาณ 
9,950,000.-บาท ปรบัปรงุและซอ่มบำรงุทาง ไหลท่างกวา้งขา้งละ 0.00 -1.00 เมตร ผวิจราจรกวา้ง
6.00 เมตร ยาว 2.246 กโิลเมตร หรอืมพีืน้ทีไ่ม'นอ้ยกวา่ 15,142.00 ตารางเมตร (ตามแบบที ่ อบจ. 
ท่ีกำหนด) ผลการประเนินความพึง จากตารางที ่ 18 พบว่า ผู้ตอบแบบประเนินความพึงพอใจส่วนใหญ่เป็นเพศ 
ชาย จำนวน 64 คน คิดเป็นร้อยละ 64.00 อายุ 51 -  00 ปี จำนวน 33 คน คิดเป็นร้อยละ 33.00 การคิกษา
ระดบัมธัยมคกิษา/เทยีบเทา่ จำนวน 66 คน คดิเปน็รอ้ยละ 66.00 ประกอบอาชีพธุรกิจส่วนตัว จำนวน 53 
คน คิดเป็นร้อยละ 53.00 และอาตยัอยูอ่ำเภอยะหา จำนวน 100 คน คิดเป็นร้อยละ 100.00 ตามลำดับ

- ด้านการมีสวนร่วม โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด
คา่เฉลีย่ (X) = 3.90 คิดเป็นร้อยละ 78.24

- ด้านประโยชน์ท่ีได้รับจากการดำเนินโครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
คา่เฉลีย่ (X) = 4.18 คิดเป็นร้อยละ 83.74

- ด้านผลกระทบ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
คา่เฉลีย่ (X) = 4.11 คิดเป็นร้อยละ 82.38

- ความพงึพอใจฺด้านความคุ้มค่า โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
คา่เฉลีย่ (X) = 4.93 คิดเป็นร้อยละ 87.28

รายงานการติดตามและประฟ้นผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา ประจำปีงบประมาณ ห.ศ.2565
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4. ความเหน็ของคณะคร่รมการตดิตาม
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา 

ในคราวประชุมครั้งที่ 1/2565 ณ ห้องประชุมนิบง ชั้น 2 องค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา เมื่อวันที ่
16 ธันวาคม 2565 ได้เลนอความเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน 
จังหวัดยะลาต่อผู้บริหารองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา สรุปได้ดังน้ี

การเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปี พ.ศ. 2565 ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา 
ได้เบิกจ่ายงบประมาณค่อนข้างน้อย คิดเป็นร้อยละ 59.05 จากจำนวนงบประมาณทั้งหมดที่ตั้งไว้ และมี 
การกันเงินงบประมาณเพ่ือเบิกจ่ายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวนหลายโครงการ องค์การบริหารส่วน 
จังหวัดยะลาควรหาแนวทางเพื่อเร่งรัดการเบิกจ่าย โดยเฉพาะโครงการประเภทงบลงทุน เพื่อให้การ 
บริหารงานงบประมาณมีประสิทธิภาพมากขึ้น และการจัดทำโครงการประเภท ค่าใช้สอยควรจะมี 
ครอบคลุมทุกอำเภอในจังหวัดยะลา โดยเฉพาะโครงการที่เกี่ยวกับผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส โครงการ 
ประเภทโครงสร้างพื้นฐาน ควรดำเนินการในเขตพื้นที่ที่อยู่ห่างไกล และบรรจุลงในแผนพัฒนาองค์การ 
บริหารส่วนจังหวัดยะลา เพ่ือบรรเทาความเดือดร้อนให้กับซาวบ้านท่ีอยู่ห่างไกล

รายงานการติคตานและประเรนแลนพนพัฒนาองศการบริหารส่วนจังหวัตยะลา ประจำปีงบประฆาณ พ.ศ.2565



ภาคผนวก

ภาคผนวก 1

ภาคผนวก 2

ภาคผนวก 3

ภาคผนวก 4

ภาคผนวก 5

ผลการดำเน ินงานโครงการ/ก ิจกรรมตามแผนพ ัฒนาองค ์การ 

บร ิหารส ่วนจ ังหว ัดยะลา ประจำป ีงบประมาณ  พ.ศ. 2565 

ดำส ั่งแต ่งต ั้งคณะกรรมการต ิดตามและประเม ินผลแผนพ ัฒนา 

องค ์การบริหารส ่วนจ ังหวัดยะลา

แบบประเม ินความพึงพอใจของประซาขนต่อผลการดำเนินงาบ 

ขององค ์การบริหารส ่วนจ ังหวัดยะลา ในภาพรวม 

ย ุทธศาสตร์ประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

แบบสำรวจความพ ึงพอใจของประขาซนต ่อผลการดำเน ิน 

ประเม ินผลความพ ึงพอใจต ่อผลการดำเน ินงานโครงการ 

ตามแผนพัฒนาขององ:'(การบริหารส ่วนจังหวัดยะลา 

ป ระ๓ ทโครงสร้างพ ื้นฐาน 

(ถนน แหล่งนํ้า อาคารอเนกประสงค ์)

ภาพการลงพ ื้นท ี่ของคณะกรรมการฯ



ภาคผนวก 1
ผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนพัฒนา 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565

รวมท้ัง 4 ไตรมาส ต้ังแต่ เดือนตุลาคม 2564 - เดือนกันยายน 2565



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา
ประจำ?)งบประมาณ พ.ศ.2565 

(รวมท้ัง 4 ไตรมาส ต้ังแต่ ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565)
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาองค์กร

แผนงานบริหารงานทั่วไป
สำนักปลัด*1 การประกาศเจตจำนงของ 

ผู้บริหารในการต่อต้านการทุจริต
25,000 24,000 1,000 900 100 ✓ ธ.ค.64

2 สำนักปลัดฯ ค่าใช้จ่ายในการเลอกตั้ง 1,000,000 200,000 750,000 450,000 238,120 211,880 ✓ ก.ค.-

สำนักปลัดๆ Clean & Green สร้างความสุข 
ในองค์กร

34,000 33,000 1,000 625 375 ✓
ก.ย.65 
ม.ค.65

สำนักปลัดฯ งาบวนท้องถ่ํบไทย 100,000 60,000 40,000 40,000 v ' เม.ย.- 
พ.ค.65

ไม่ดำเป็นกา'! 
เฟ้องจากไมม 
ทฟ้งสิอส์งการ


