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ระเบียบวาระการประชุมสภาองคการบริหารสวนจังหวัดยะลา 
สมัยวิสามัญ สมัยท่ี 2 ครั้งที่ ๑ ประจำป ๒๕64 

วันพฤหัสบดีที่  23 ธันวาคม ๒๕64  เวลา ๑๐.๐๐ น. 
ณ  หองประชุมสภาองคการบริหารสวนจังหวัดยะลา 

……………………….. 
 
ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่อง  ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๒  เรื่อง  รบัรองรายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวนจังหวัดยะลา 
            สมัยวิสามัญ สมยัที่ 1 คร้ังที่ 1 ประจำป ๒๕64 
                       เมื่อวันที่ 28 กันยายน 2564 
 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรือ่ง  รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวน 

        จังหวัดยะลาประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 
 

ระเบียบวาระท่ี 4  ญัตติ  ขอความเห็นชอบรางขอบัญญัติองคการบริหารสวนจังหวัดยะลา  
          เรื่อง การเรียกเก็บคาธรรมเนียมบำรุงองคการบริหารสวนจังหวัดจาก 
                   ผูเขาพักในโรงแรม พ.ศ.2557 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 6) พ.ศ..........   

 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่อง  อ่ืน ๆ  (ถามี) 
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รายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวนจังหวัดยะลา 
สมัยวิสามัญ สมัยที่ 2 คร้ังที่ 1 ประจำป ๒๕๖๔ 

วันพฤหัสบดีที ่ 23 ธันวาคม ๒๕๖๔  เวลา 10.0๐ น. 
ณ  หองประชุมสภาองคการบริหารสวนจังหวัดยะลา 

................................ 
ผูมาประชุม 
ลำดับ 

ที่ 

 

ชื่อ - สกุล 
ลำดับ 

ที่ 

 

ชื่อ - สกุล 
 

ตำแหนง 

๑. 
๒. 
๓. 
๔. 
๕. 
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๘. 
๙. 

๑๐. 
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๑๓. 
๑๔. 
๑๕. 
๑๖. 
๑๗. 
18. 
19. 
20. 
21. 
22. 
23. 
24. 
25. 

 

นายมะหะมะ  วาแมดีซา 
นายซอมะ  มะเซ็ง 
นายอับดุลเลาะ  สะดะ 
นางนาเดีย  พรอมมูล 
นายวัฒธน  วงศขจรอาภา 
นายณรงคฤทธิ์  ขุนหมวก 
นายวันอาฮาหมัด  มามะ 
นายอะหหมัด  บอสตา 
นายมานะ  ปาดอ 
นายพันเลิศ  เห็ง 
นายประชิศวร  แมเราะ 
นายมะลาวี  บิงดอเลาะ   
นายหาซัน  มิงมะ 
นายอับดุลฮาเล็ม  แสแตแล 
นายเตาฟกฮีดายะห  บาโง 
นายมูฮำมัดอันวาร  แดวอสนุง 
นายอาฮามะ  สานอ 
นายมะซานี  มะมิง 
นายรำมือลี  เจะแวกูนิง 
นายแวอับดุลเลาะ  สือนอยายา 
นายสัณฑนพ  ยานุมาศยุคล 
นายมะฮะมะยูโซะ  ปาแว 
นายอาหะมะ อาลีมาสะ 
นายรอสลี  หะ       
นายณัฐนันท  นิยมเจริญ 

 

๑. 
๒. 
๓. 
๔. 
๕. 
๖. 
 

๗. 
๘. 
๙. 

๑๐. 
๑๑. 
๑๒. 
๑๓. 
๑๔. 
๑๕. 
๑๖. 
๑๗. 
๑๘. 
๑๙. 
20. 
21. 
22. 

 

นายระเดน  สะมะแอ 
นายเฉลิมพล  เรืองเริงกุลฤทธิ ์
นายมูหัมมัดอามีน  มะทา 
นายเฟาซี  กะโด 
นายซูฟยาน  ดาตู 
นายจำรัส  สีทองชื่น 
 
น.ส.รุงกานต  สิริรัตนเรืองสุข 
นางณิชาพร  โอภาโส 
นางสาวกาญจนา  สุวรรณ 
นางรัสวรรณ  แซหลี 
นายสมบูรณ  เสนพงษ 
นางจุรีรัตน  พรหมดำ 
นางซูไวดา  มะแซ 
น.ส.อรัญญา  ยอแสง 
นางมณฑา  สมมาตย 
นางนิตยา  ศรีวิทัศน 
น.ส.โรสนี  นิเยะ 
นางมัลลิกา การะเกต ุ
นายวุฒินันท  แกวกำเนิด 
นายธาดา  แกวชูด 
น.ส.นูรีซัน  เตะหลง 
น.ส.ภัทรานิษฐ  จตุมณีสุวรรณ 
 

รองนายก อบจ.ยะลา 
รองนายก อบจ.ยะลา 
เลขานุการนายก อบจ.ยะลา 
เลขานุการนายก อบจ.ยะลา 
ท่ีปรึกษานายก อบจ.ยะลา 
รองปลัดฯ รักษาราชการแทน 
ปลัด อบจ.ยะลา 
รองปลัด อบจ.ยะลา 
หัวหนาสำนักปลัด อบจ. 
(แทน) เลขานุการ อบจ. 
(แทน) ผอ.กองคลัง 
(แทน) ผอ.กองชาง 
(แทน) ผอ.กองยุทธศาสตรฯ 
ผอ.กองการศึกษาฯ 
(แทน) ผอ.กองการเจาหนาที่ 
เลขานุการสภา อบจ.ยะลา 
หน.ฝายสงเสริมการมีสวนรวมฯ 
นักจัดการงานท่ัวไป ชำนาญการ 
นักจัดการงานท่ัวไป ชำนาญการ 
นักจัดการงานท่ัวไป ชำนาญการ 
เจาพนักงานธุรการ ชำนาญงาน 
เจาพนักงานธุรการ ชำนาญงาน 
ผูชวยเจาพนักงานธุรการ  

 

ผูไมมาประชุม 1. นายมะแกเสาะ ดาละซู     (ลาปวย) 
  2  นายกอเซ็ง  ยะรัง           (ลาปวย) 

3. นายมะรอซิ  รอยิง          (ลาปวย) 
4. นายสมัง  สะระยะ     (ลาปวย) 
5. นายไพซอล  ดามาอู     (ลาปวย)  

 



เริ่มประชุม  เวลา 10.๐๐ น. 
 
เลขานุการสภา อบจ.ยะลา  เมื่อสมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดยะลา  มาครบองคประชุม 

(นางมณฑา  สมมาตย)  แลว จำนวน ๒4 ทาน  ดิฉันขออนุญาตอานประกาศเรียกประชุมฯ คะ  

ประกาศสภาองคการบริหารสวนจังหวัดยะลา เรื่อง  เรียกประชุมสภา

องคการบริหารสวนจังหวัดยะลา สมัยวิสามัญ สมัยที่ 2   ประจำป  ๒๕๖4   

ดวยองคการบริหารสวนจังหวัดยะลา โดยนายกองคการบริหารสวนจังหวัด

ยะลา มีความจำเปนเรงดวนในการขอเสนอญัตติใหสภาองคการบริหารสวน

จังหวัดยะลาไดรับทราบและพิจารณา ใหเปนไปตามที่กฎหมายและระเบียบ

กำหนด เพื่อใหเกิดประโยชนแกองคการบริหารสวนจังหวัดยะลาและทองถิ่น

ตอไป 

ฉะนั้น  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๒๕  แหงพระราชบัญญัติ

องคการบริหารสวนจังหวัด พ.ศ. ๒๕๔๐ แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่ 5) พ.ศ. 

๒๕๖๒   ประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัดยะลา จึงประกาศเรยีกประชุม

สภาองคการบริหารสวนจังหวัดยะลา สมัยวิสามัญ สมัยที่ 2  ประจำป ๒๕๖4  

มีกำหนด ๗ วัน นับตั้งแตวันท่ี  ๒3 ธันวาคม  ๒๕๖4 เปนตนไป จึงประกาศให

ทราบโดยทั่วกัน  ประกาศ ณ วันที่ 16  เดือน ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๖4 ลงชื่อ 

นายมะหะมะ  วาแมดีซา  ประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัดยะลา  

ลำดับตอไปขอเรียนเชิญทานประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัด

ยะลา กลาวเปดการประชุมและดำเนินการตามระเบียบวาระ ขอเรียนเชิญคะ   

ประธานสภา อบจ.ยะลา   ทานสมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัด  และทานผูทรงเกียรติ   

(นายมะหะมะ  วาแมดีซา) ทุกทาน ผมรูสึกเปนเกียรติและยินดีอยางยิ่ง ที่ไดเปดการประชุมสภาองคการ

บริหารสวนจังหวัดยะลา และไดทำหนาที่ประธานสภาองคการบริหารสวน

จังหวัดยะลาในวันนี ้ ซึ ่งเปนการประชุมสมัยวิสามัญ สมัยที ่ 2 ประจำป

พุทธศักราช ๒๕๖4  โดยไดกำหนดเปดสมัยประชุมในครั้งนี้ เนื่องจากมีความ

จำเปนเรงดวนที่จะใหสมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดยะลารับทราบ 

และพิจารณาญัตติตาง ๆ ที่ไดกำหนดไวในระเบียบวาระการประชุมแลวน้ัน  

หวังเปนอยางยิ่งวาทานสมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดยะลาทุกทาน คง

จะไดรวมกันพิจารณาเรื่องดังกลาว ใหเกิดประโยชนสูงสุดแกประชาชนและ

ทองถ่ิน ตอไป 

บัดนี้  ไดเวลาอันสมควรแลว กระผมขอเปดการประชุมสภาองคการ

บริหารสวนจังหวัดยะลา สมัยวิสามัญ สมัยที่ 2 ประจำป  ๒๕๖4 ณ บัดนี้

 ระเบียบวาระที่  ๑  เรื่อง ที่ประธานแจงใหที่ประชุมทราบ      

๑. ทานมะแกเสาะ  ดาละซู  สมาชิกสภา อบจ.ยะลา เขต ๖ อ.เมือง

ยะลา ทานมะรอซิ รอยิง  สมาชิกสภา อบจ.ยะลา เขต ๔  อ.ยะหา  ทานกอเซ็ง  

ยะรัง  สมาชิกสภา อบจ.ยะลา เขต ๒  อ.รามัน  ลาครบั  ลา ๓ ทาน ครบั    



~ 2 ~ 
 

ประธานสภา อบจ.ยะลา   ๒. เนื่องจากทานนายกติดราชการ ทานนายกไดทำหนังสือมอบหมาย

ใหทานรองนายกทั้ง ๒ ทาน เปนผูแถลงเสนอญัตติแทน โดยเปนลายลักษณ

อักษร เปนที่ถูกตองตามระเบียบทุกประการ  

ระเบียบวาระที่  ๒  เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมสภาองคการ

บริหารสวนจังหวัดยะลา สมัยวิสามัญ สมัยที่ 1 ครั้งที่ ๑ ประจำป ๒๕๖4   

เมื่อวันที่  28 กันยายน ๒๕๖4  ขอเชิญเลขานุการตรวจรายงานการประชุม

ครับ    

เลขานุการคณะกรรมการ    เรียนทานประธานสภาที่เคารพ ทานสมาชิกสภาผูทรงเกียรติทุกทาน 

ตรวจรายงานการประชุม  กระผมนายหาซัน  มิงมะ  สมาชิกสภา อบจ.ยะลา  เขต ๓ อ.รามัน ในฐานะ 

(นายหาซัน  มิงมะ)        เลขานุการคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม   ขอรายงานผลการตรวจ

รายงานการประชุม  ดังนี้ 

บันทึกการประชุมคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม ครั้งท่ี 7/๒๕๖4 

วันพฤหัสบดีที่ 18 พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖4  เวลา ๑0.0๐ น. ณ หองประชุม

องคการบริหารสวนจังหวัดยะลา ช้ัน ๔   

ผูมาประชุม 

๑. นายมะลาวี  บิงดอเลาะ  สมาชิกสภา อบจ.ยะลา เขต 10  อ.เมอืง       

    ประธานกรรมการ   

๒. นายมานะ  ปาดอ  สมาชิกสภา อบจ.ยะลา  เขต 7  อ.เมอืง กรรมการ 

3. นายณัฐนันท  นิยมเจริญ  สมาชิกสภา อบจ.ยะลา เขต อ.กาบัง กรรมการ 

4. นายหาซัน  มิงมะ  สมาชิกสภา อบจ.ยะลา เขต 3  อ.รามัน    

    กรรมการและเลขานุการ 

ผูไมมาประชุม 

1. นายมะฮะมะยูโซะ  ปาแว  สมาชิกสภา อบจ. เขต 3  อ.เบตง  กรรมการ 

2.  นายอาฮามะ  สานอ  สมาชิกสภา อบจ.ยะลา  เขต 3  อ.ยะหา  กรรมการ   

3. นายกอเซ็ง  ยะรัง  สมาชิกสภา อบจ.ยะลา  เขต 2 อ.รามัน กรรมการ    

เริ่มประชุม  เวลา  ๑0.0๐ น.    

เมื่อคณะกรรมการตรวจรายการประชุมมาครบองคประชุมแลว  

นายมะลาวี  บิงดอเลาะ  ประธานคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม  ทำ

หนาที ่ประธานในที ่ประชุม  ไดกลาวเปดการประชุมและดำเนินการตาม

ระเบียบวาระ  ประธานไดใหคณะกรรมการทุกทานไดพิจารณาตรวจสอบคำถูก

คำผิด ตลอดจนเนื้อหาสาระ วาไดใจความความถูกตองตรงกันหรือไม รวมท้ัง

การขอเสนอแกไขขอความ สำหรับการตรวจครั้งนี้ คือ การประชุมสภาองคการ

บริหารสวนจังหวัดยะลา สมัยวิสามัญ สมัยที่ 1 ครั้งท่ี ๑ ประจำป ๒๕๖4  เม่ือ

วันท่ี 28 กันยายน ๒๕๖4  ประธาน ไดใหเจาหนาที่เปดเทปบันทึกการประชุม

ครั้งนี้ดังกลาวขางตน  เพ่ือใหคณะกรรมการไดพิจารณาตรวจสอบรายงานการ   
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เลขานุการคณะกรรมการ  ประชุมสภาฯ  จนแลวเสร็จ  ปรากฏวาไมมีการขอเสนอแกไขขอความเพิ่มเติม 

ตรวจรายงานการประชุม  แตประการใด เลิกประชุมเวลา ๑2.๐๐ น. ลงชื่อ นายหาซัน  มิงมะ เลขานุการ

คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม   บันทึกการประชุม  ขอบคุณมากครับ       

ประธานสภา อบจ.ยะลา   เชิญทานสมาชิก ทานใดจะเปลี่ยนแปลงแกไขเพิ่มเติมรายงานการ

ประชุม  เชิญครับ ไมมีนะครับ ถาไมมีผมจะขอมติที่ประชุมครับ  เชิญทาน

เลขานุการสภานับองคประชุมครับ  ครบองคประชุมครบั จำนวน 24 ทานครับ 

ตอไปผมขอมติที่ประชุมครับ   สมาชิกทานใดรับรองรายงานการประชุม สมัย

วิสามัญ  สมัยที่ 1 ครั้งที่ ๑ ประจำป ๒๕๖4 เมื่อวันที่  28 กันยายน พ.ศ. 

๒๕๖4  โปรดยกมือครับ  รับรอง 24   เสียงครับ  สมาชิกทานใดไมรับรอง

รายงานการประชุม สมัยวิสามัญ สมัยที่ 1 ครั้งที่ 1 ประจำป ๒๕๖4  เมื่อวันที่  

28  กันยายน พ.ศ. ๒๕๖4 โปรดยกมือครับ ไมมีนะครับ  

มติที่ประชุม เปนเอกฉันท รับรองรายงานการประชุม สมัยวิสามัญ 

สมัยที่ 1 ครั้งที่ ๑ ประจำป  ๒๕๖4   เมื่อวันที่  28  กันยายน พ.ศ.  ๒๕๖4  

รับรอง 24 เสียงครับ   

ระเบ ียบวาระที ่  ๓  เร ื ่องรายงานการติดตามและประเม ินผล

แผนพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดยะลา ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๔   

เรยีนเชิญทานรองนายก ครบั 

รองนายก อบจ.ยะลา   เรยีนทานประธานสภาที่เคารพ  ทานสมาชิกสภาผูทรงเกียรติทุกทาน    

(นายระเดน  สะมะแอ)  กระผมนายระเดน  สะมะแอ  รองนายกองคการบริหารสวนจังหวัดยะลา ไดรับ 

มอบหมายจากทานนายกองคการบริหารสวนจังหวัดยะลา  เพื่อเสนอญัตติ 

ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่อง รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการ

บริหารสวนจังหวัดยะลา ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๔   และระเบียบวาระที่ ๔ 

มอบหมายใหทานรองนายก ทานเฉลมิพล  เรืองเรงิกุลฤทธิ์  เปนผูเสนอครับ ขอ

อนุญาตครับ 

ประธานสภา อบจ.ยะลา   อนุญาต เชิญครับ 

รองนายก อบจ.ยะลา   ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่อง รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา    

(นายระเดน  สะมะแอ)  องคการบริหารสวนจังหวัดยะลา ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๔  

     ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการจัดทำแผนพัฒนาองคกร 

ปกครองสวนทองถิ ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที ่แกไขเพิ ่มเติม (ฉบับที ่ ๓) พ.ศ. 

๒๕๖๑  ขอ ๒๙ (๓)  ไดกำหนดใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาทองถ่ิน มีหนาที่รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งไดจากการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตอผูบริหารทองถิ่น เพื่อใหผูบริหารทองถ่ิน

เสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ใหประชาชนในทองถิ่นทราบ ในที่ 

 เปดเผยภายใน ๑๕ วัน นับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว และ 
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รองนายก อบจ.ยะลา ตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวา ๓๐ วัน โดยอยางนอยปละ ๑ ครั้ง 

ภายในเดือนธันวาคม ของทุกปนั้น 

ดังนั้น  เพื่อปฏิบัติใหเปนไปตามระเบียบดังกลาว องคการบริหารสวน

จังหวัดยะลา โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการ

บริหารสวนจังหวัดยะลา ไดจัดทำรายงานผลการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดยะลา ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๔  จึง

ขอรายงานมาเพื่อใหสภาองคการบริหารสวนจังหวัดยะลาทราบ และไดมีสวน

รวมในการตรวจสอบ การบริหารจัดการขององคการบริหารสวนจังหวัดยะลา 

โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

๑. โครงการตามแผนพัฒนาทองถิ่น ขององคการบริหารสวนจังหวัด

ยะลา ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๔  มีจำนวนทั้งสิ้น ๒๔๐ โครงการ งบประมาณ

ท้ังสิ้น ๗๘๘,๐๕๘,๑๐๐ บาท 

๒. โครงการตามแผนพัฒนาทองถิ่น ขององคการบริหารสวนจังหวัด

ยะลา ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๔  ได ร ับงบประมาณตามข อบัญญัติ

งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ ๒๕๖๔  จำนวน ๑๕๒ โครงการ 

งบประมาณทิ ้งสิ ้น ๒๐๘,๑๔๑,๙๔๐ บาท คิดเปนร อยละ ๖๓.๓๓  ของ

โครงการ และคิดเปนรอยละ ๒๖.๔๑ ของงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ินฯ 

๓. โครงการที่ไดรับงบประมาณตามขอบัญญัติงบประมาณรายจาย

ประจำป ๒๕๖๔  ซึ่งไดดำเนินการตามแผนงานในหวงระยะเวลา ตั้งแตวันที่ ๑ 

ตุลาคม ๒๕๖๓ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔  มีดังน้ี 

     - ไดดำเนินการแลวเสร็จ จำนวน ๔๐ โครงการ คิดเปนรอยละ ๒๖.๓๒ 

     - อยูระหวางดำเนินการ  จำนวน ๓๐ โครงการ คิดเปนรอยละ ๑๙.74 

     - ไมไดดำเนนิการ จำนวน ๘๒ โครงการ คิดเปนรอยละ ๕๓.๙๕ 

และมีผลการเบิกจาย งบประมาณทั้งสิ้น ๕๑,๘๗๕,๕๓๔.๓๕ บาท    คิดเปน

รอยละ ๒๔.๘๙ รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่ไดจัดสงใหกับสมาชิกสภา

องคการบริหารสวนจังหวัดยะลาทุกทานแลว จึงนำเรียนเสนอที่ประชุมทราบ  

ขอบคุณครับ  

ประธานสภา อบจ.ยะลา   เชิญทานสมาชิกอภิปรายหรือสอบถาม เชิญทานอับดุลเลาะ สะดะครับ  

นายอับดุลเลาะ  สะดะ   เรียนทานประธานสภาที่เคารพ  ทานสมาชิกสภาผูทรงเกียรติ  ทุกทาน 

กระผม นายอับดุลเลาะ  สะดะ  สมาชิกสภา อบจ.ยะลา  เขต ๑  อำเภอยะหา

จากที่ไดติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดยะลา  

ผมก็มีแนวคิดวา อะไรสามารถที่จะเกิดการเปลี่ยนแปลงขององคการบริหารสวน 

จังหวัดยะลา คือจากการประเมินผลและก็แผนพัฒนา ก็ตองขอขอบคุณ

เจาหนาที่ ที่ชวยสรุปและนำมาใหสภาไดดู และก็พิจารณาจากตัวเลขที่พอจะดู 

 ไดโดยงบประมาณของเราก็ไมเยอะ ที่จะดำเนินการโครงการ   ตาง ๆ แตอยาก 
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นายอับดุลเลาะ  สะดะ  ใหเปนขอสังเกตวา ประเด็นที ่ ๓ ก็คือ โครงการที ่ไดรับงบประมาณตามขอ 

บัญญัติงบประมาณรายจายประจี ๒๕๖๔  ตั้งแตวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๓ – ๓๐ 

กันยายน ๒๕๖๔  ผมไดดูขอดำเนนิการแลวเสร็จ จำนวน ๔๐ โครงการ คิดเปน

รอยละ ๒๖.๓๒  ชวงนี้เปนชวงที่เปนสถานการณที่ไมปกติ ผมวาทีมงานก็นาจะ

เต็มที่แลวสวนตรงนี้ ถาปกติ ๔๐% ในโครงการรอยกวาโครงการนั้น ผมวายัง

นอย เพราะถาเราชาทำใหประโยชนที่จะไดเกิดกับประชาชนมันจะลาชา และ

จะมีผลกระทบทางเศรษฐกิจ ประเด็นที่สองอยูระหวางดำเนินการ ๓๐ โครงการ 

คิดเปนรอยละ ๑๙.๗๔  ก็ปกติครับ คำวาลาชานาจะมีเหตุผลในการบริหาร

จัดการ ประเด็นท่ีสาม ดูแลวเยอะมาก แตดวยเหตุการณที่วาเมื่อตะก้ี ก็นาจะมี

เหตุผลในการลบลางตรงนี้ ถาเปนกิจกรรมที่เราทำเปนรายป เชน กิจกรรมกีฬา

ของเด็ก ถาเราชา การพัฒนาของเด็กก็ตองชา คำวาชาของเด็กปหนึ ่ง ถาดู

ขางบนทางกรุงเทพฯ ชาหนึ่งป แตหนึ่งปกรุงเทพฯ จะเดินไปอีกกาวหนึ่งแลว 

ตรงน้ีอยากจะใหโครงการไหนที่คิดวามีความสำคัญกับคุณภาพชีวิต เรานาจะให

คิดกอน เพื่อจะไดเกิดแนวการปฏิบัติที่ใหเก ิดผลอยางมาก สุดทายก็ตอง

ขอขอบคณุทานประธานสภาที่ใหเกียรติ ตลอดจนคณะผูบริหารครับ ขอบคุณครบั 

ประธานสภา อบจ.ยะลา   มีสมาชิกทานใดอีกไหมครับ เชิญครับ ไมมีนะครับ ถาไมมี เชิญทาน

รองนายก ครับ    

รองนายก อบจ.ยะลา   เรยีนทานประธานสภาที่เคารพ  ทานสมาชิกสภาผูทรงเกียรติทุกทาน    

(นายระเดน  สะมะแอ) กระผมนายระเดน  สะมะแอ  รองนายกองคการบริหารสวนจังหวัดยะลา ก็ตอง

ขอขอบคุณทานสมาชิกผูทรงเกียรติ ที ่ไดอภิปราย ชี ้แจงในเรื ่องของปญหา

อุปสรรค ในการดำเนินงานในรอบปที ่ผานมา ซึ ่งรวมระยะเวลาทั้งสิ้น ๒ ป 

ในชวงของสถานการณโควิดกำลังรุนแรง ทุกจังหวัดก็เปนกันอยางนี้ แตวา

เปอรเซ็นตที ่ออกมา ตามที ่สมาชิกผู ทรงเกียรติไดอภ ิปรายเมื ่อส ักครู นั้น  

เนื่องจากวาถาไมมีเรื่องปญหาอุปสรรคเรื่องโควิด เปอรเซ็นตของการดำเนินการ

แลวเสร็จจะมีเปอรเซ็นตมากกวานี้ เปอรเซ็นตอยูระหวางการดำเนินการนั้น จะ

นอยกวานี้ และเปอรเซ็นตที่ไมไดดำเนินการก็เชนเดียวกัน ลดหลั่นกันตามมา 

เพราะฉะนั้น ในสวนท่ียังไมไดดำเนินการทางผูบรหิาร ทางสมาชิกสภา อันนี้ตอง

ขอขอบคุณทุกฝายที ่ได ดำเนินการในเร ื ่องของการกอหนี ้ผ ูกพันมาถึงป

ดำเนินการไดในป ๒๕๖๕ และทางผูบริหารจะพยายามดำเนินการรวมกับทาน 

ใหโครงการตาง ๆ นั้น สูประชาชนใหมากที่สุดเทาที่จะมากได แตดวยความ

จำเปน เนื่องจากวาเหตุการณของโรคระบาดติดเชื้อโควิด ทุกจังหวัด ทั้งประเทศ

มีผลกระทบ ดังท่ีทานผูมีเกียรติไดอภิปรายเมื่อสักครูนี้ ในปงบประมาณ ๒๕๖๕ 

ทางผูบริหารจะดำเนินการรวมกับทาน ดำเนินการในเรื่องของโครงการตาง ๆ 

เพื่อผลประโยชนของประชาชนใหมากที่สุด ขอขอบคุณผูทรงเกียรติที่เขาใจใน

 เรื่องนี ้ ขอขอบคณุมากครับ 
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ประธานสภา อบจ.ยะลา   มีเพิ่มเติมอีกไหมครับ ทานสมาชิกทานใดจะอภิปรายเชิญครับ   ไมมี

นะครับถาไมมี ตอไป 

   ระเบียบวาระที่ ๔  ญัตติ  ขอความเห็นชอบรางขอบัญญัติองคการ

บริหารสวนจังหวัดยะลา เรื ่อง การเรียกเก็บคาธรรมเนียมบำรุงองคการ

บริหารสวนจังหวัดจากผูพักในโรงแรม พ.ศ.2557 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๖) 

พ.ศ. .......เรียนเชิญทานรองนายก ที่ไดรับมอบหมายจากทานนายก เชิญครับ 

รองนายก อบจ.ยะลา   เรยีนทานประธานสภาที่เคารพ  ทานสมาชิกสภาผูทรงเกียรติทุกทาน    

(นายเฉลิมพล  เรืองเริงกุลฤทธิ์) กระผมนายเฉลิมพล  เรืองเริงกุลฤทธิ์  รองนายกองคการบริหารสวนจังหวัด

ยะลา ไดรับมอบหมายจากทานนายกองคการบริหารสวนจังหวัดยะลา เพ่ือ

เสนอญัตติ ระเบียบวาระที่ ๔  ญัตติ ขอความเห็นชอบรางขอบัญญัติองคการ

บริหารสวนจังหวัดยะลา เรื่อง การเรียกเก็บคาธรรมเนียมบำรุงองคการบริหาร

สวนจังหวัดจากผูพักในโรงแรม พ.ศ.2557 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๖) พ.ศ. .......   

   องคการบริหารสวนจังหวัดยะลาไดตราขอบัญญัติ เรื่อง การเรียกเก็บ

คาธรรมเนียมบำรุงองคการบริหารสวนจังหวัดจากผูเขาพักในโรงแรม (ฉบับที่ 

๕) พ.ศ. ๒๕๖๔  กำหนดใหงดการจัดเก็บคาธรรมเนียมบำรุงองคการบริหาร

สวนจังหวัดจากผูเขาพักในโรงแรม ภายในเขตจังหวัดยะลา โดย จัดเก็บในอัตรา

รอยละศูนยของคาเชาหองพัก ตั้งแตวันที ่ ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๖๔ ถึง ๓๐ 

กันยายน ๒๕๖๔  เพื่อบรรเทาภาระทางเศรษฐกิจของผูประกอบธุรกิจโรงแรม

ภายในเขตจังหวัดยะลา อันเนื ่องมาจากสถานการณการแพรระบาดของโรค

ไวรัสโคโรนา 2019  (Covid-19)  

   ปจจุบันแมสถานการณการแพรระบาดของโรคไวรัสดังกลาวภายในเขต

จังหวัดยะลาจะลดลง แตยังคงแพรระบาดอยูและถูกจัดใหเปนเขตพื้นที่ควบคุม  

ผู ประกอบธุรกิจโรงแรมและประชาชนผู เข าใชบร ิการยังตองปฏิบัต ิตาม

มาตรการควบคุมโรคอยางเครงครัด ทำใหจำนวนผูพักในโรงแรมมีจำนวนลดลง 

สงผลกระทบตอรายไดของผูประกอบธุรกิจโรงแรมอยางมาก   

ดังนั้น  เพื่อเปนการชวยเหลือและบรรเทาภาระทางเศรษฐกิจของ  

ผูประกอบธุรกิจโรงแรม อันเนื่องมาจากสถานการณการแพรระบาดของโรค

ไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19)   จึงนำเสนอญัตติรางขอบัญญัติองคการบริหาร

สวนจังหวัดยะลา เรื่อง การเรียกเก็บคาธรรมเนียมบำรุงองคการบริหารสวน

จังหวัดจากผูพักในโรงแรม พ.ศ.2557 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๖) พ.ศ. .......  ตอ

สภาองคการบริหารสวนจังหวัดยะลาเพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบตอไป ตาม

เอกสารท่ีไดแนบใหสมาชิกสภาดวยแลว  และเพ่ือประโยชนของทางราชการขอ

เสนอใหสภาพิจารณารางขอบัญญัติฯ ดังกลาวสามวาระรวดครับ  ขอบคุณครับ 

ประธานสภา อบจ.ยะลา   ทานรองนายกรักษาการทานนายก  ไดเสนอใหพิจารณาสามวาระรวด 

ตามระเบียบขอบังคับการประชุม ขอ ๔๕  ผมจะขอมติท่ีประชุมครับ  เชิญ 
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ประธานสภา อบจ.ยะลา เลขานุการสภานับองคประชุมครับ 24 ทาน  ครบองคประชุมนะครับ  สมาชิก

ทานใดอนุมัติใหพิจารณารางขอบัญญัติองคการบริหารสวนจังหวัดยะลา เรื่อง 

การเรียกเก็บคาธรรมเนียมบำรุงองคการบริหารสวนจังหวัดจากผูพักในโรงแรม  

พ.ศ.2557 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 6) พ.ศ........ สามวาระรวด โปรดยกมือครบั 

23 เสียง สมาชิกทานใดไมอนุมัติใหพิจารณารางขอบัญญัติองคการบริหารสวน

จังหวัดยะลา เรื่อง การเรียกเก็บคาธรรมเนียมบำรุงองคการบริหารสวนจังหวัด

จากผูพักในโรงแรม พ.ศ.2557 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 6) พ.ศ........ ไมมีนะครับ  

งดออกเสียง ๑ เสียง   

มติที่ประชุม  เปนเอกฉันท อนุมัติใหพิจารณารางขอบัญญัติองคการ

บริหารสวนจังหวัดยะลา เรื่อง การเรียกเก็บคาธรรมเนียมบำรุงองคการบริหาร

สวนจังหวัดจากผูพักในโรงแรม พ.ศ.2557 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 6) พ.ศ........ 

สามวาระรวด จำนวน 23 เสยีง   

     ตอไปวาระท่ี  ๑  ขั้นรับหลักการ  ใหที่ประชุมปรึกษาในหลักการ 

แหงรางขอบัญญัติฯ และลงมติวาจะรับหลักการหรือไม เชิญสมาชิกอภิปราย

กอนลงมติครับ เชิญครับ เชิญทานสัณฑนพ ครับ 

นายสัณฑนพ  ยานุมาศยุคล  เรียนทานประธานสภาที่เคารพ ทานสมาชิกสภาผูทรงเกียรติทกุทาน 

กระผมนายสัณฑนพ  ยานุมาศยุคล  สมาชิกสภา อบจ.ยะลา เขต 2 อ.เบตง  

ทานประธานครับ ในวาระนี ้เรื ่องการเรียกเก็บคาธรรมเนียมบำรุงองคการ

บริหารสวนจังหวัดจากผูเขาพักในโรงแรม เนื่องจากสถานการณปจจุบันการ

แพรระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19  เปนที่ทราบกันอยูแลววา  มีผลกระทบตอ

ภาวะเศรษฐกิจทุกหยอมหญา ทุกพื ้นที ่ครับ โดยเฉพาะการทองเที ่ยวมี

ผลกระทบแนนอน เพราะวาบุคคลที่จะมาเที่ยวในพื้นที ่อำเภอเบตง ที่ผมจะ

กลาวถึงตอนนี้ลดนอยลงไปเยอะมาก เรื่องเกี่ยวกับภาษีโรงแรม ก็นาเห็นใจกับ

ผู ประกอบการ ถาจะเปดดำเนินการ  แหลงทองเที ่ยวตาง ๆ โดยเฉพาะ           

นักทองเที ่ยวจะนอยครับ เพราะสถานการณโคว ิดยังไม ลดลงครับ จาก

สถานการณแรก ๆ ก็มีเชื้ออูหั่น ก็มาเดลตา มาจนทุกวันนี้ รัฐบาลประกาศแลว

วาตองปดประเทศอีกครั้งหนึ่ง เพราะวาเชื้อตัวใหมมาแลวครับ โอมิคอน ใน

ญัตตินี้เกี่ยวกับการยกเวนภาษีโรงแรม ที่เสนอมานั้น ก็ระยะเวลา ๖ เดือน ซึ่ง

ผมก็เห็นดวยครับ แตใจจริงอยากใหไดมากกวานี้ ในขอเสนอนี้เสนอมาประมาณ 

๖ เดือน ผมเห็นวามีความเหมาะสมครับ เลยมาอภิปรายสนับสนุนสมควรใหมี

การยกเวนคาภาษีโรงแรมตามที่เสนอมาครับ ขอบคุณครบัทานประธาน 

ประธานสภา อบจ.ยะลา   มีสมาชิกทานใดจะอภิปรายเพ่ิมเติมอีกไหมครบั ไมมีนะครับ ถาไมมี  

เชิญทานรองนายก ทานเฉลิมพล ครบั 

รองนายก อบจ.ยะลา   เรียนทานประธานสภาที่เคารพ ทานสมาชิกสภาผูทรงเกียรติทุกทาน 

(นายเฉลิมพล  เรืองเริงกุลฤทธิ์) กระผมนายเฉลิมพล  เรืองเรงิกุลฤทธิ์  รองนายกองคการบริหารสวนจังหวัด 
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รองนายก อบจ.ยะลา  ยะลา  ขอบคุณครบัทานประธาน ขอบคณุทานสมาชิกที่เปนหวงและแสดง 

 ความคิดเห็น ผมอยากที ่จะขออนุญาตที่จะชี ้แจงเพิ ่มเติมเล็กนอยครับ โดย

สถานการณความรุนแรงของโควิด ณ วันนี ้ในจังหวัดยะลา จากภายใตการ

เขมงวดของจังหวัด และก็อีกประการหนึ่ง องคการบริหารสวนจังหวัดของเรา

ภายใตการนำของผูบริหาร ไดใหความรวมมือกับจังหวัด ในการแกปญหาโรค  

โควิดมาอยางตอเนื่อง และก็ไดผลสัมฤทธิ์ที่ดีมาก ทำให ณ วันนี้ จังหวัดยะลา

ของเราลดสีลงไป จากสีแดงเปนสีสม นั่นหมายความวาจากเสี่ยงสูงมาเปนพื้นที่

ควบคุม ดวยความจำเปนอยางที่นำเรียนวา การเสนอญัตติการที่จะขอลดคา 

ธรรมเนียม ซึ่งเดิมเราคิดเปนศูนยเปอรเซ็นตอยูแลว แตดวยเหตุผลทางกฎหมาย

เราก็ตองดแูลกันเปนระยะ ๆ เม่ือมาถึงระยะที่เราจะตองเพ่ิมเติมแกไข เราก็ตอง

ดูแลกันตอ เปนที ่ทราบดีวาปจจุบันเชื ้อโคโรนา เปลี่ยนแปลงพันธุ ไปเปน        

โอมิครอน ก็มีความกังวลอยูบาง แตวาคงจะไมรนุแรงอยางเกา และในสวนกลาง

เอง ในสวนจังหวัดเอง ก็ตองการที่จะเปดเมืองเปดประเทศ สาระสำคัญที่มองวา

เปนอยางนั ้น เพราะวาตองการที ่จะกระตุ นใหพี ่น องประชาชนไดใชช ีวิต

ตามปกติ และไดเรงทำมาหากิน องคการบริหารสวนจังหวัดภายใตการนำของ

ทานนายกมุขตาร  มะทา  ทานไดใหความสำคัญกับเรื่องนี้ เพราะฉะนั้น การที่

จะตองดูแลผูประกอบการโรงแรมนั้น ก็เขาใจแลววา ถึงแมจะไมลดเขาก็แทบจะ

เก็บเงินไมไดอยูแลวในสถานการณอยางนี้ การที่เราลดคาธรรมเนียมเขาไป ก็

เพื่อที่จะสนับสนุน พูดกันงาย ๆ ก็คือใหเขาอยูได เราก็ตองดูแลผูประกอบการ

โรงแรมเชนเดียวกัน ก็เลยอยากจะขออนุญาตเพิ่มเติมประเด็นใหทานสมาชิกที่

ไดแนะนำ จริง ๆ แลวเราควรที่จะใชระยะเวลาที่มากกวานี้ แตวาในแนวทาง

ของผูบริหารนั้น เรียนตอสภาวา เราก็ตองดูแลเปนระยะ ๆ อยางตอเนื่อง ใหมี

ผลประโยชนทุกฝาย เพ่ือจะไดประกอบกิจการตอไปไดครับ ขอบคุณครับ 

ประธานสภา อบจ.ยะลา   มีทานสมาชิกจะเพ่ิมเติมอีกไหมครับ ไมมีนะครับ  ถาไมมี ผมจะขอมติ

ที่ประชุมครับ วาระที่ ๑ ขั้นรับหลักการ  เชิญเลขานุการนับองคประชุมครับ  

25 ทาน  ครบองคประชุมนะครับ  สมาชิกทานใดรับหลักการแหงรางขอบัญญัติ

องคการบริหารสวนจังหวัดยะลา เรื่อง การเรยีกเก็บคาธรรมเนียมบำรุงองคการ

บริหารสวนจังหวัดจากผูพักในโรงแรม พ.ศ.2557 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 6) 

พ.ศ......โปรดยกมือครับ  24 เสียง  สมาชิกทานใดไมรับหลักการแหงราง

ขอบัญญัติองคการบริหารสวนจังหวัดยะลา เรื่อง การเรียกเก็บคาธรรมเนียม

บำรงุองคการบริหารสวนจังหวัดจากผูพักในโรงแรม  พ.ศ.2557 แกไขเพ่ิมเติม 

(ฉบับที่ 6) พ.ศ. ....... โปรดยกมือครบั  ไมมนีะครับ  งดออกเสียง ๑ เสียงครับ   

  มติที่ประชุม เปนเอกฉันท รับหลักการแหงรางขอบัญญัติองคการ

บริหารสวนจังหวัดยะลา เรื่อง การเรียกเก็บคาธรรมเนียมบำรุงองคการบริหาร

สวนจังหวัดจากผูพักในโรงแรม  (ฉบับที่ 6) พ.ศ. .....  จำนวน 24 เสียง     
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ประธานสภา อบจ.ยะลา   วาระที่  ๒  ขั้นแปรญัตติ  โดยที่ประชุมเปนกรรมการแปรญัตติเต็ม

สภา และประธานสภาเปนประธานคณะกรรมการแปรญัตติ สำหรับการ

พิจารณารางขอบัญญัติ จะพิจารณาเรียงตามลำดับขอ โดยเลขานุการสภาจะ

อานรายละเอียดแตละขอ หากสมาชิกทานใดประสงคจะแปรญัตติในขอใด ให

ยกมือขึ้นหลังจากเลขานุการสภาอานจบในขอนั้นนะครับ เชิญเลขานุการสภา 

ครับ   

เลขานุการสภา อบจ.ยะลา  ขอ ๑ ขอบัญญัตินี้เรยีกวา  ขอบัญญัติองคการบริหารสวนจังหวัด 

ยะลา เรื่อง การเรียกเก็บคาธรรมเนียมบำรุงองคการบริหารสวนจังหวัดจากผู

พักในโรงแรม พ.ศ.2557 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 6) พ.ศ. ....... 

 ขอ ๒ ขอบัญญัตินี้ใหใชบังคับนับแตวันที่ประกาศโดยเปดเผย  ณ 

สำนักงานองคการบริหารสวนจังหวัดยะลา เปนตนไป 

 ขอ ๓ ใหยกเลิกความในขอ ๔ ของขอบัญญัติองคการบริหารสวน

จังหวัดยะลา เรื่อง การเรียกเก็บคาธรรมเนียมบำรุงองคการบริหารสวนจังหวัด

จากผูพักในโรงแรม พ.ศ.2557 ซึ่งถูกแกไขเพิ่มเติมโดยขอบัญญัติองคการ

บริหารสวนจังหวัดยะลา เรื่องการเรียกเก็บคาธรรมเนียมบำรุงองคการบริหาร

สวนจังหวัดจากผูพักในโรงแรม (ฉบับที ่ ๕) พ.ศ. ๒๕64 และใหใชขอความ

ดังตอไปนี้แทน 

        “ขอ ๗  การเรียกเก็บคาธรรมเนียม และการเสียคาธรรมเนียม

ตามขอ ๖ ใหเปนไปดังนี้ 

         (๑) ใหผูพักในโรงแรมเสียคาธรรมเนียมใหแกองคการ

บริหารสวนจังหวัดในอัตรารอยละศนูยของคาเชาหองพัก ต้ังแตวันท่ี ๑ ตุลาคม 

๒๕๖๔ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕ และใหผูพักในโรงแรมเสียคาธรรมเนียมใหแก

องคการบริหารสวนจังหวัดในอัตรารอยละหนึ่งของคาเชาหองพัก ตั้งแตวันที่ ๑ 

เมษายน ๒๕๖๕ เปนตนไป” 

 ขอ ๔  การใด ๆ ซึ ่งไดดำเนินการโดยชอบตามขอบัญญัติองคการ

บริหารสวนจังหวัดยะลา เรื่อง การเรียกเก็บคาธรรมเนียมบำรุงองคการบริหาร

สวนจังหวัดจากผูพักในโรงแรม พ.ศ. ๒๕๕๗ และที ่แกไขเพิ่มเติมกอนวันที่

ขอบัญญัตินี้ใชบังคับ ใหใชบังคับไดตอไปเทาที่ไมขัดหรือแยงกับขอบัญญัตินี้ 

ประธานสภา อบจ.ยะลา  สำหรับขั้นแปรญัตติไมมีการแปรญัตติ นะครับ ตอไปวาระที่  ๓ ขั้นให

ความเห็นชอบ  จะขอมติที่ประชุมครับ เลขานุการสภานับองคประชุมครับ 25 

ทาน ครบองคประชุมครับ ผมขอมติคร ับ สมาชิกทานใดเห็นชอบใหตรา

ขอบัญญัติองคการบริหารสวนจังหวัดยะลา เรื่อง การเรียกเก็บคาธรรมเนียม 

 บำรุงองคการบริหารสวนจังหวัดจากผูพักในโรงแรม พ.ศ.2557 แกไขเพิ่มเตมิ 

(ฉบับที่ 6) พ.ศ...... โปรดยกมือครับ 24 เสียง สมาชิกทานใดไมเห็นชอบใหตรา

ขอบัญญัติองคการบริหารสวนจังหวัดยะลา เรื่อง การเรียกเก็บคาธรรมเนียม 
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ประธานสภา อบจ.ยะลา บำรุงองคการบริหารสวนจังหวัดจากผูพักในโรงแรม พ.ศ.2557 แกไขเพิ่มเติม

(ฉบับที่ 6) พ.ศ. ....... โปรดยกมือครบั  ไมมนีะครับ  งดออกเสียง ๑ เสียง ครับ  

มติที่ประชุม  เปนเอกฉันท เห็นชอบใหตราขอบัญญัติองคการบริหาร

สวนจังหวัดยะลา เรื่อง การเรียกเก็บคาธรรมเนียมบำรุงองคการบริหารสวน

จังหวัดจากผูพักในโรงแรม พ.ศ.2557 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 6) พ.ศ. ....... 

จำนวน 24 เสียง  

ระเบียบวาระที่ ๕ เรื่องอื่น ๆ เชิญครับ เชิญทานรองนายกครบั 

รองนายก อบจ.ยะลา   เรยีนทานประธานสภาที่เคารพ  ทานสมาชิกสภาผูทรงเกียรติทุกทาน   

(นายระเดน  สะมะแอ)  กระผมนายระเดน  สะมะแอ  รองนายกองคการบริหารสวนจังหวัดยะลา  

เนื่องจากวาวันนี้วันที่ ๒3 ธันวาคม แลว ซึ่งอีกไมกี่วันก็จะสิ้นป พ.ศ. ๒๕๖๔  

ในนามของผูบริหารองคการบริหารสวนจังหวัดยะลา  ขออวยพรทานประธาน 

สภาฝายนิติบัญญัติ ทานสมาชิกสภาที่เคารพทุกทาน ทานผูบริหาร และก็เพื่อน

ขาราชการที่เคารพทุกทาน จงประสบแตความสุขความเจริญ มีความกาวหนาใน

อาชีพการงาน มีความสุขทั้งเรื ่องสวนตัว เรื่องครอบครัว การทำหนาที่เพ่ือ

ประชาชน ใหมีความสุข ผลจากการกระทำของเราก็จะกลับคืนมาสู พวกเรา

นั่นเอง เนื่องจากวาประชาชนมีความสุข จากการปฏิบัติหนาที่ของพวกเรา ใน

โอกาสปใหมนี้ ก็ขออวยพรใหทุกทาน ทุกคน ประสบแตความสุขความเจริญ

ตลอดไปครบั ขอบคุณมากครับ 

ประธานสภา อบจ.ยะลา   ขอบคุณครับทานรองนายก ทางสภาคอยอวยพรใกลปใหมก็แลวกัน 

เชิญทานสมาชิก มีอีกไหมครับในวาระอื่น ๆ เชิญทานวันอาฮาหมัด มามะ ครับ 

นายอาฮาหมัด  มามะ  เรียนทานประธานสภาที่เคารพ  ทานสมาชิกสภาผูทรงเกียรติทุกทาน 

กระผมนายวันอาฮาหมัด  มามะ  สมาชิกสภา อบจ.ยะลา เขต ๔  อำเภอเมือง

ยะลา  ผมตองขอขอบคุณทานประธาน  ที ่ใหโอกาสผมเสนอแนะ เพื ่อได

ประโยชนกับพี่นองประชาชน ผมไดรับเรื่องรองเรียนจากพี่นองประชาชน จาก

ตำบลสะเตงนอก รอยตอถนนสุขยางค ซอยเบอรเสง เนื่องจากองคการบริหาร

สวนจังหวัดยะลาไดดำเนินการซอมสรางถนนแอสฟลทติกแลวเสร็จ และทาง

องคการบริหารสวนจังหวัดยะลา ไดทำคูระบายน้ำยาว ๑๖๘ ม. ผมไดรับ

รองเรียนจากพี่นองประชาชน เนื่องจากดำเนินการคูระบายน้ำแลว ตัดถนนที่

รอยตอจากถนน จากสุขยางคไปถึงเบอรเสง ยาว ๑๖๘ ม. เนื่องจากฝนตกน้ำ

จะขังบนถนนตลอดเสนทาง ถาฝนแลง ถนนเปนหลุมเปนบอ ผมขอเรียนมาทาง

สภาถึงคณะผูบริหาร ใหเจาหนาที่ที ่เกี ่ยวของไปตรวจสอบดูแลแกไข เพื่อได

ประโยชนกับพี่นองประชาชนในอนาคตตอไป ขอบคุณครบั 

ประธานสภา อบจ.ยะลา  มอบชางสมบูรณ ออกไปสำรวจนะครับ วาขอเท็จจริงเปนยังไงนะครับ  

ทานใดมีเพิ่มเติมอีกไหมครับ เชิญทานมะลาวี  บิงดอเลาะ ครับ 
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นายมะลาวี  บิงดอเลาะ  เรียนทานประธานสภาที่เคารพ  ทานสมาชิกสภาผูทรงเกียรติ  ทุกทาน  

กระผมนายมะลาวี  บิงดอเลาะ  สมาชิกสภา อบจ.ยะลา เขต ๑๐ อ.เมืองยะลา  

ผมตองขอบคุณทางฝายบริหารและคณะเจาหนาที่องคการบริหารสวนจังหวัด

ยะลาทุกทาน บัดนี้ ทางเจาหนาที่ไดสงเจาหนาที่ออกไปปฏิบัติงานในพ้ืนที่ของ

ผม ตำบลทาสาป ตำบลยุโป และก็ตำบลตาเซะ ไดดำเนินการเสร็จไปแลว

บางสวน และยังมีอีกบางสวนที่ยังไมเสร็จ กำลังดำเนินการอยู กอนที่จะออก

จากพื้นที่นั้น ผมขอใหทางเจาหนาที่ที่ออกไปปฏิบัติงานนั้น ใหดำเนินการแลว

เสร็จอยางเสร็จสมบูรณ อยาไดคาง เพราะวาการทำงานน้ันตอนนี้เก่ียวกับภาวะ

น้ำ จากฝนตก พื้นที่ของผมจะเปนรอยตอจากฝงแมน้ำปตตานี  เชน ที่บานลิมุด 

ชวงน้ำทวมผลกระทบมาก บานยุโป บานตาเซะ สวนหนึ่งจะไปทางบาน พรอน 

ทางเจาหนาที่ก็อาจจะมีการเตรียม ตอนที่น้ำทวมสองสามวันที่ผานมา ผมก็ได

ลงไปดูแลในพื้นที ่และประสานกับทางเจาหนาที ่ของ อบจ. ตองขอขอบคุณ

อยางมากที่ใหโอกาส และไดดูแลพื้นที่ที ่อาจจะน้ำทวมกอน แตไมใชวาในเขต

พื้นที่ผม ทั้งจังหวัดครับ อบจ. ตองรับผิดชอบ ไมใชวาหนักตรงไหนแลวไปตรง

นั้นกอน ไมไดครับ เพราะวาการกระจายนั้น ตองกระจายทุกพ้ืนท่ี เพราะวาเปน

องคการบริหารสวนจังหวัด ไมวาจะเปนเขตไหน  ผมก็มั่นใจวาทางผูบริหารได

ดำเนินการอยางเต็มที่ครับ ไมกี่วันมานี้บางครั้งผมอาจจะพูดซ้ำก็ตองขออภัย

ดวยครับ เมื่อไมกี่วันมานี้พายุมา และบานพังเสียหายไมทราบวาทางเราจะ

ดำเนินการอยางไร พอที่จะชวยเหลืออยางไร  ขออนุญาตเสริมนิดเดียวครับ ผม

ไดยินขาววา เวลาลงพื ้นที่ไมมีใครประสานสมาชิกสภาองคการบริหารสวน

จังหวัดเลย ไมทราบวาเรื่องนี้ ผมก็ตองใหมีการแกไขดวยครับ สจ.บางทานไมรู

เรื่อง วาเจาหนาที่ออกไปทำอะไร ขนาด สจ. พื้นที่ยังไมรูเลย กระแสมาอยางนี้

ครับ นี้คือขาว และอีกอยาง กสศ.ยะลา เปนการทำงานที่ดี แตเวลาออกไป

อำเภอเขานาจะชี้แจงใหเขาทราบบาง ตามหนวยงานตาง ๆ บางคนมาทำอะไร 

ไมรู  นี ้คือขาวนะครับ ผมไดยินอยางนี ้ ผมก็มาใหทางนี ้ชวยแกไขและชวย

ดำเนินการดวยครับ ขอขอบคุณครับ 

ประธานสภา อบจ.ยะลา  สมาชิกจะอภิปรายเพิ่มเติมอีกไหมครับ เชิญครับ ถาไมมี เรียนเชิญ

ทานรองนายก ครับ 

รองนายก อบจ.ยะลา  เรยีนทานประธานสภาที่เคารพ  ทานสมาชิกสภาผูทรงเกียรติทุกทาน 

(นายระเดน  สะมะแอ) กระผมนายระเดน  สะมะแอ  รองนายกองคการบริหารสวนจังหวัดยะลา  ผม

ขอขอบคุณเพื ่อนสมาชิกผู ทรงเกียรติ ที ่ได อภิปรายนำเสนอปญหาความ

เดือดรอนของพี ่นองประชาชนมาใหทางสภาไดร ับรู  เพื ่อแกไขปญหาคืน

ความสุขใหกับพี่นองประชาชน อันนี้ ทางฝายบริหารตองขอขอบคุณทานเปน

อยางสูงครับ  ในสวนของสะเตงนอกเมื่อสักครูนี้วา  น้ำทวมจากถนนสุขยางค

ลงไป  ทางองคการบริหารสวนจังหวัดยะลาก็ไมไดน่ิงนอนใจครับ  เนื่องจากวา 
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รองนายก อบจ.ยะลา ปญหานี้เพิ่งจะคลี่คลายเมื่อไมก่ีวันนี้เอง และที่ตรงนี้องคการบริหารสวนจังหวัด

ยะลานั้น ไดลงอยูทุกป บางปก็ตองไปชวยกันแกไขปญหา แตบางปที่ประสบภัย

นอยเสียหายนอย ก็ไปชวยตรงอื่น แตในสวนนี้ดีแลวที่ทางแขนขาขององคการ

บริหารสวนจังหวัดยะลาของเรา ก็คือเพื่อนสมาชิกนี่แหละที่เปนตัวแทนของ

ประชาชน ไดนำความเดือดรอนมาแจงใหทางองคการบริหารสวนจังหวัดยะลา

ไดรับรูรับทราบ ก็จะไดมอบหมายทางกองชางไปสำรวจดูอีกครั้งหนึ่งครับ ก็

ตองขอขอบคุณทางทานสมาชิกสภา อบจ.ยะลา เขต ๔ อ.เมืองยะลา  ในสวน

ของทาน  มะลาวี เมื่อสักครูนี ้ เนื่องจากประสบอุทกภัย มีพายุพัดทำใหบาน 

เรือนของพี่นองประชาชนพังเสียหาย ตามหลักการแลวการใหความชวยเหลือ

นั้น ทุกภาคสวน โดยเฉพาะอยางยิ่ง ในเขต อบต. ไหน ในเขตเทศบาลไหน ที่

ประสบภัย ในเขตนั้นดำเนินการไปกอน เชน อบต. หรือเทศบาล ถาเกินกำลัง

ของ อบต. หรือเทศบาล นั่นแหละแจงมายังองคการบริหารสวนจังหวัดยะลา

ตอไป โดยเฉพาะอยางย่ิงองคการบริหารสวนจังหวัดยะลานั้น ยินดีที่จะใหความ

ชวยเหลือ บรรเทาความเดือดรอนของพี่นองประชาชน แตวาเปนไปตามลำดับ

ขั้นตอน แตบางเรื่องนั้นก็อันไหนที่ชวยไดกอน ทางองคการบริหารสวนจังหวัด

ยะลาก็ยินดี แตโดยขั้นตอนของระบบแลว อบต.ไหนก็ อบต.นั้นกอน เทศบาล

ไหนก็เทศบาลนั้นกอน หากเกินกำลังของ อบต.หรือเทศบาล ก็รายงานมายัง

องคการบริหารสวนจังหวัดยะลาตอไป สำหรับปนี ้ทางองคการบริหารสวน

จังหวัดยะลานั้น ไดบูรณาการกับทางจังหวัดยะลา โดยการใหความชวยเหลอืพี่

นองประชาชนที่ประสบภัย กอนที่จะเกิดอุทกภัยเมื่อคราวที่แลวทางจังหวัด

ยะลาไดซักซอม เพื่อใหความชวยเหลือประชาชนที่ประสบภัยในทุกอำเภอ 

จำนวน ๘ อำเภอ มีตัวแทนของแตละอำเภอสงมาเพื่อฝกซอมซักซอมทำความ

เขาใจ ในเรื่องการใหความชวยเหลือ แตตอนนั้นพายุ หรือฝนตกหนัก น้ำทวม 

ยังไมไดเกิดขึ้น แตซักซอมไปกอนครับ เพ่ือวางแผนในการใหความชวยเหลือกับ

อำเภอตาง ๆ องคการบริหารสวนจังหวัดยะลานั ้นไดนำอุปกรณ เครื่องจักร 

และอุปกรณตาง ๆ ไปรวมกับทางจังหวัดยะลา เพื ่อซักซอม เพื ่อใหความ

ชวยเหลือกับพี่นองประชาชนในทุกอำเภอ ถาเกิดมีความเดือดรอนในเรื่องของ

อุทกภัย วาตภัย  จะชวยเหลือกันอยางไร  ในเมื่อเกิดแลวและไดคลี่คลายไป

แลว ก็เปนหนาที่ของเพ่ือนสมาชิก  ที่ไดรับเลือกจากพ่ีนองประชาชนในทุกเขต

เลือกตั้ง ชวยกันดูแลและก็รายงานความเดือดรอน ความเสียหายตาง ๆ ใหกับ

องคการบริหารสวนจังหวัดยะลา เปนสิ ่งท ี ่ถ ูกต อง และฝายบริหารตอง

ขอขอบคุณเพื่อนสมาชิกที่เอาใจใสดูแลความเดือดรอนของประชาชน ทางฝาย

บริหารก็ติดตามอยู ประจำ ในไลนหรือในเฟสบุ ค ที ่ทานไดลงไปใหความ

ชวยเหลือ เห็นทุกระยะ ไมวาจะเปนฝายบริหาร โดยทานเลขาฯ มูหัมมัดอามีน 

และทานสมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดยะลาก็ไดลงพ้ืนที่ อันนี้ทาง 
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รองนายก อบจ.ยะลา ผูบริหารตองขอขอบคุณเปนอยางสูง ความดีอันนี้ ตอไปประชาชนก็มอบคืนสู

ทานเอง ขอขอบคุณครับ  

ประธานสภา อบจ.ยะลา  ทานรองนายก ทานเฉลิมพล เชิญครบั  

รองนายก อบจ.ยะลา  เรยีนทานประธานสภาที่เคารพ  ทานสมาชิกสภาผูทรงเกียรติทุกทาน 

(นายเฉลิมพล  เรืองเริงกุลฤทธิ์) กระผมนายเฉลิมพล  เรืองเริงกุลฤทธิ์  รองนายกองคการบริหารสวนจังหวัด

ยะลา  ประเด็นที่อยากจะชี้แจงในเรื่องเกี่ยวกับกิจกรรมที่องคการบริหารสวน

จังหวัดลงไปดำเนินการในพื ้นที ่ใดพื ้นหนึ ่งแลว ไมแจงสมาชิกสภาในพื้นที่

รับผิดชอบ ผมอยากจะเรียนอยางนี้ เอาเปนหลักการกอนครับ องคการบริหาร

สวนจังหวัดไปดำเนินการในเรื ่องหนึ่งเรื ่องใด ซึ่งเปนเรื ่องของทางราชการ 

เครื่องจักรเราอยูท่ีไหน เราจะทำอะไร แบบไหน อยางไร หลักการแลวน้ันสำนัก

เลขาฯ ก็ตองแจงเปนหนังสือใหกับทานสมาชิกสภา ตองแจงทานสมาชิกสภา

เขตทราบ เทาที่ผมดูเนื่องจากทุกเรื่องเขาจะตองแจง แตในเรื่องที่ไมไดแจง 

ไมไดนัดหมายนั ้น เทาที ่ผมสัมผัส บางเรื่องเปนเรื่องเรงดวน เมื ่อเปนเรื ่อง

เรงดวนแลว สมมุติวาผมไปผมก็พยายามที่จะแจงพื้นที่ แตสวนใหญแลวจะไป

เปนเรื่องเรงดวน ขออนุญาตยกตัวอยาง ตองขอบคุณทานมะลาวี ซึ่งเปนผูเสนอ

ขอสังเกตมานะครับ ในเขต ๗ เขต ๘ เขต ๙ ผมเองผมเคยไปผมก็จะแจงทาน

สมาชิกสภาทั้งหมดในเขตนั้นไป เพียงแตเขาจะเรยีกไปในพ้ืนที่ของเขา เวลาเรา

เดินอยางนี้ ก็เลยอยากจะเรียนเพื่อนสมาชิก เรียนทานประธานผานไปยังสภา

วา ในกิจกรรมขององคการบริหารสวนจังหวัดในเรื ่องของการดูแลพี ่น อง

ประชาชน เมื่อเขาลงพื้นที่ ในสวนของงานเขาจะแจงทานสมาชิกสภาในพื้นที่

เปนหลักทุก ๆ ครั้งไป เปนหนังสือดวย แตที่ไมไดแจงในบางเรื่องนั้นสวนใหญ

แลวเปนเรื่องเรงดวน หรือเปนเรื่องของนอกราชการ เชน มีความเดือดรอนตรง

นี้จำเพาะ ไดรับแจงมาแลว ฝายบรหิารตองการที่จะไปดู เขาก็จะไปเลยแตวาไป

แลว เขาก็จะประสานทานสมาชิกสภาในพื้นที่ อยางผมไปคลองทราย ผมพา

ทานสมาชิกสภา เขต ๖ เขต ๗ เขต ๘ ไป ไปตาเซะ ไปฝงโนน อันไหนที่เรา

ประสานได และสวนที่หลายรอบครับ หนึ่งเราประสานตรงเขาไมได ตดิตอไมได 

ติดตอแลวเขาไมวาง อันไหนละครับอยากจะเรียนทานประธานผานไปยังทาน

สมาชิกวา เวลาเราขยับลงพื้นที่ของฝายบริหารแลว ก็อยากที่จะแจงใหเพื่อน

สมาชิกไปรวมกันเยอะ ๆ จะไดไปเห็นปญหาเยอะ ๆ เราดวยความยินดีที่จะให

ไปดวยกัน แตวาดวยความเกรงใจ ถาเปนนอกพ้ืนท่ีหรอืตางพื้นที่นั้น เราจะเชิญ

เขาไปทั ้งหมด เกรงวาจะเปนภาระคนอื ่น เลยก็อยากจะทำความเขาใจใน

ประเด็นนี้ไวดวย  ทานมะลาวี เปนผูเสนอไปเจออยูหลาย case ที่หลายครั้ง

บอย ๆ วา บางที case อื ่นของพื ้นที ่อื ่น แตที ่เขาเรียนแจงเพราะเปนเหตุ

ตอเนื ่อง ก็เลยเรียนทานประธานผานไปยังทานสมาชิกสภาใหเขาใจวา 

กระบวนการในการทำงานขององคการบริหารสวนจังหวัดน้ัน  โดยหลักแลวถา 
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รองนายก อบจ.ยะลา เคร่ืองจักรเราไปที่ไหน เราไปทำอะไร อยางไหน แบบใด เขาจะแจงเปนหนังสือ

ตลอด บางครั ้งองคการบริหารสวนจังหวัด มีไปอยูสามวันหาวันก็มี แตเห็น

สมาชิกสภาไปอยู ไปดู ไปแล กี่วัน อันนั้นก็เคย จะเปนสองทางกันอยู มันไมได

เปนความตั้งใจที่จะไมแจง เขาอยากแจงอยากใหรวม แตปญหาที่ผมเรียนก็คือ

ดังที่ไดกราบเรียนทานประธานมานะครับ อยากจะใหทำความเขาใจในสภานี้

ดวย ตองขอบคุณผูท่ีตั้งขอสังเกต ขอบคุณครับ 

ประธานสภา อบจ.ยะลา  เรื่องนี้พูดบอยนะครับ คือ ไมจำเปนตองแจงทานสมาชิกสภาทั้งหมด 

เขาเขตพื้นที ่ไหนนะครับ ก็แจงทานสมาชิกสภาในพื้นที่นั ้น  กรุณาเอาเบอร

โทรศัพทของทานสมาชิกสภาทั้งหมด คือ แจงเฉพาะในพื้นที่นะครับ ถาเขาไม

วาง เขาก็บอกไมวาง ก็จบ บางทีเราไปทานสมาชิกสภาติดภารกิจ จะไดรูวา

ทานติดภารกิจ ทานอาจจะโทรใหผูชวยทานเขามาอำนวยความสะดวกเรา คือ 

ทานสมาชิกสภามีความตั้งใจที่จะบริการเรานะครับ  เราก็ตองบริการเขาดวย 

คือ บางครั้งพวกเราทำงานของงาย ทำใหยาก ของยาก ยิ่งไมไดเลย อะไรที่ทำ

ใหเกิดประโยชนสูงสุด ทำใหเกิดการมีสวนรวม การใหเกิดสมานฉันท การให

เกิดความรวมมือ เปนมิตร เราอยูดวยกัน อาศัยดวยกัน มีทัศนคติตรงกัน มี

อุดมการณอันเดียวกัน ก็คือเปาอยูที่ประชาชน ชวยกันเถอะ เรื่องเล็กเราทำ

ยังไงใหเล็กที ่สุดเพื ่อประชาชน เรื่องใหญทำใหเล็กเพื ่อประชาชน ถาเรื ่อง

สวนตัวผมไมวา  แตถาเพื่อประชาชนเรารีบทำหนอย  อยาทำตัวเปนฮิตเลอร

นะครับ ผมฝากไวดวยครบั เชิญทานมูหัมมัดอามีน  ครับ  

เลขานุการ นายก อบจ.ยะลา  เรียนทานประธานสภาที่เคารพ  ทานสมาชิกสภาผูทรงเกียรติทุกทาน 

(นายมูหัมมัดอามีน  มะทา) กระผมนายมูหัมมัดอามีน  มะทา  ในฐานะเลขานุการนายกองคการบริหารสวน

จังหวัดยะลา  เนื่องจากวาเมื่อสักครูก็ไดถูกกลาวพาดพิง  และอีกอยางผมหนึ่ง 

ผมก็อยากทำความเขาใจกับพวกเราที ่เปนสมาชิกสภาองคการบริหารสวน

จังหวัดยะลา ความเขาใจคือการที ่จะรวมกันทำงานตอไปอยางไร ก็คือ การ

เขาใจในเรื่องของบทบาทหนาที่ ในการที่เราเปนสมาชิกสภา หรือเปนผูบริหาร 

ขององคการบริหารสวนจังหวัดยะลา อยางแรก ทานสมาชิก เขต ๔ อำเภอ

เมือง ไดบอกกลาวถึงสภาพปญหา ของในเขตตัวเอง นี่คอืบทบาทของทานที่ทำ

ถูกตองครับ ผมก็อยากบอกในเรื่องของปญหาที่เกิดขึ้น เพราะในเนื้อหาที่ทาน

บอกก็คือ การทรุดตัวของสภาพถนนที ่ทาง อบจ. ไดเขาไปดำเนินการ เมื่อ

ประมาณ ๒ ป ที่แลว ในงานนั้นเปนการทำอยู ๒ งาน โครงการเดียว ๒ งาน ก็

คือ ระบบระบายน้ำ และผิวถนนครับ ซึ่งระบบระบายน้ำที่ทำเปนทอระบายน้ำ

นั้น เปนคูน้ำที่เปนคอนกรีต ทำผิวคอนกรีตบนทอน้ำดวย แตสภาพถนนที่ทำ

นั้น ก็เปนแอสฟลท เราตองเขาใจวา คอนกรีตกับถนนแอสฟลทนั้น การยุบตัว

มันไมเทากัน จากการใชงาน ๒ ป และการดำเนินการตอนนั้น ปรากฏวา ณ 

ตอนนี้ การทรุดตวัที่ไมเทากันนั้น ทำใหถนนกับระดับของทอระบายน้ำตอนนี้ 
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เลขานุการ นายก อบจ.ยะลา นั้น  มันไมเทากัน  และทำใหตรงนั้นมีน้ำขังอยูครับ ทาง อบจ. เองก็ลงไปดู

หลาย ๆ ครั้งแลว คงจะตองแกไขในสภาพที่เกิดอยู วาเราจะทำอยางไร การ

พูดคุยเบื้องตนก็คงจะตองมีการใหเจาหนาที่ของเราเขาไปดำเนินการปะหลมุที่

ทรุดตัวไปกอน แตระยะยาวนั้นก็คงจะใชในลักษณะของการทำใหสภาพพื้นที่ 

หรือวาถนนนั้นใหเปนชนิดเดียวกัน ถึงจะมีการทรุดตัวเทากัน และจะแกปญหา

ระยะยาวได ก็ขออนุญาตชี้แจงผานทานประธานสภา ใหกับทานสมาชิกสภาที่

อยูในพื้นที่วา เราไมไดนิ่งนอนใจ แตวาระยะสั้น และระยะยาว เรามีแนวทาง

แกปญหาไวแลวครับ เมื่อมีงบประมาณเขามาคงจะแกปญหานี้ได ก็เหมือนที่

ทานสมาชิกบอก เนื่องจากวาเราตองดูแลหลาย ๆ พื้นที่ครับ อันไหนที่เกิด

ปญหาจนถึงขนาดวามันจะเปนอันตรายตอชีวิตและทรัพยสินของประชาชน เรา

ก็ตองนำเรื่องนั้นมาพิจารณากอน เพื่อใหทุกคนมีความรูสึกวาไดรับการดูแล

ครับ แตในสวนที่เราจะดำเนินการ ก็ประเมนิกันวา ที่ไหนมีความเดือดรอนมาก

นอยยังไง ไมใชวาทุกที่เราจะกระจายไปเทากันหมด ไมใช ก็ตองดูวาตรงไหนมี

ความจำเปนเรงดวน แกปญหาใหถูกจุด ตรงนี้ก็เปนในเรื่องของการพิจารณา

รวมกันอยูแลว ประเด็นตอไป ก็คือการลงพื้นที่ ในการที่จะปฏิบัติงาน หรือใน

การแกปญหา ประเด็นที่สอง ขออนุญาตเอยนาม ทานมะลาวี  ไดนำเรียนถึงใน

เรื่องของ การเกิดปญหาอุทกภัย หรือวาวาตภัย ที่เกิดขึ้นในเขตทานเอง ทานก็

ไดพูดถึงไปแลว เมื่อครั้งที่แลว และโดยการประสานงาน ก็บอกไปแลว วา

ขั้นตอนการชวยเหลือ มีอยูวา การชวยเหลือลักษณะนั้น ใหทองถ่ินในที่  น้ัน ๆ 

ดูแลไปกอน ถาเกิดวาเกินศักยภาพ แลวเราสามารถเขาไปชวยเหลือได ตาม

ระเบียบที่เขาวางไวครับ แตเบื้องตนก็คือ การที่จะใหทาง อบจ.เขาไปดูแลนั้น 

ทางเจาตัวเองและทองที่นั้นตองทำรายงาน ตองมีการประสานงาน เชน ถาเกิด

เปนลักษณะของไฟไหม ก็ตองมีการแจงความของเจาบาน ตองมีการเขาไป

สำรวจของ อบต.หรือเทศบาล เจาของพื้นที่เขาไปดูแลกอน ผมถามวาตรงน้ี เรา

ไดเขาไปสอบถามหรือยังวา ดำเนินการแลวหรือยัง เพราะวันนั้นมีการพูดคุย

แลววา ตองดำเนินการตรงนั้นกอน แลวเอาตรงนั้นเขามาประสานกับเจาหนาที่ 

ถูกไหมครับ ตรงนี้ถาเราเขาใจกระบวนการ เราก็จะทำงานไดครับ ผมบอกวา

ตองใหเจาหนาที่ประสานงานเขาไป วาเจาของบานตองทำอะไร ทองที่นั้น ๆ 

ตองทำอะไร หลังจากนั้น ติดตาม ถาเกิดวาเขาดำเนินการแลว มาสงที่เราแลว 

แตความคืบหนาไมมี ตอนนั้นเราสามารถมาตามได ตรงน้ีครับ แตถาวาพ้ืนที่ยัง

ไมดำเนินการ เขามาสูตรงนี้ เพราะมีการประสานงานไปแลว วาตองดำเนินการ

อยางนี้ไปกอน ถาทองที่ทองถ่ินยังไมสงมาถึงตรงน้ี แสดงวาเขายังไมทำ เพราะ

มีเรื่องเขามาแลวเดี๋ยวผมจะตรวจสอบกับฝายที่เขารับผิดชอบวา เรื่องที่วันกอน

ไดพูดคุยกันแลว หนังสือมาแลวหรือยัง หนังสือจากทองที่มาแลวหรือยัง ที่เขา

ประสานงานกับเจาของบาน ที่เขาประสานงานกับเทศบาลหรือ อบต. มาถึง 
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เลขานุการ นายก อบจ.ยะลา แลวยัง ตรงนี้ถาเขาดำเนินการแลว หนังสือมาแลว เรามีความลาชา นั่นคือ

ความบกพรองของเรา ตรงนี้เดี๋ยวผมขอตรวจสอบ วาหนังสือมาหรือไมมาครับ 

แตถายังไมมา แสดงวาการประสานงานของเราเหมือนกัน อาจจะบกพรอง 

ทานสมาชิกสภาเองที่อยูในพื้นที่ ทานก็ตองไปถามวา ที่ประสานไปวันนั้นทาง

โนนดำเนินการไปแลวหรือยัง นั่นคือบทบาทหนาที่ของเรา ที่เราเปนสมาชิก

สภา อบจ.ยะลา และเราในฐานะบทบาทหนาที่บริหารจัดการ ตรงนี้อยากจะ

ฝากพวกเรา ถาหากไปตรงนั้นก็ชวยในการสอบถามวามาถึงหรือยัง แตจากการ

พูดคุยกับฝายรับผิดชอบ ตรงนี้หนังสือยังไมมา แตทั้งนี้ทั้งนั้น การชวยเหลือก็

อยูในระเบียบวาเราชวยเหลือไดอยางไร ลักษณะไหน ก็มีระเบียบอยู แตถามา

อธิบาย ณ ตอนนี้ อาจจะยืดยาว แตขอเปน case ไป ในการที่จะอธิบายวา ใน 

case แบบนี้เราสามารถชวยเหลือยังไงนะครับ คือ ประเด็นที่สอง ประเด็นที่

สาม ก็คือในเรื่องของการลงพื้นที่แลวไมมีการประสานงานกับพวกเรา ตรงนี้

เรื่องบางเรื่องก็ขออภัย เราอาจจะละเลยจริง ๆ แตเรื่องบางเรื่องมันเปนเรื่อง

ของความเรงดวนที่ตองลงไปดำเนินการทันทีครับ เรงดวนในการลงไปทันที ผม

ไมปฏิเสธวาบางครั้งในการลงไปนั้น อาจจะมีขอตกบกพรอง เพราะวาหลาย ๆ 

เรื่อง ทำใหเจาหนาที่เอง ผูบริหารเอง อาจจะละเลยหลงลืมตรงนี้ก็ขออภัย แต

บางเรื่องมันเปนเรื่องเรงดวนที่จะลงไป เพื่อดำเนินการใหสิ่งที่เปนปญหากับ

ชาวบานนั้น ไดรับการแกไขทันที ทันดวน เราเองในฐานะท่ีเปนศูนยในเรื่องของ

การชวยเหลือ อันไหนที่ตองทันที เราก็ลงไป ทานเองในฐานะที่อยูในพื้นที่ เหตุ

เกิดในพ้ืนท่ี ชาวบานมีความเดือดรอน ถาฝายบริหารลงไป แลวความเดือดรอน

ของชาวบานตรงนั้น ทานไมรู  ทานไมไดนะ สมมุติเปนเรื่องที่เกิดปญหาเปน

ความเดือดรอนชาวบาน เปนความเรงดวน เจาหนาที่ลงไปแลว ฝายบริหารลง

ไปแลว แลวทานไมรู  แสดงวาเขตของทาน ทานอาจจะยังประสานงานไมได

หมด ที่ผมบอกวาถาบางเรื่องที่ละเลยจริง ๆ หลงลืมจริง ๆ ก็ขออภัย ตรงนี้

อยากจะบอกพวกเรา ประเด็นที่ส ี ่ ในเรื ่องของการชวยเหลืออะไรตาง ๆ 

อยากจะเรียนอยางนี ้ วาองคการบริหารสวนจังหวัดยะลาเปนองคกรระดับ

จังหวัด เปนพี่ใหญก็จริง แตเชื่อไหมครับวาการชวยเหลือชาวบานตัวหลักนั้น 

คือทองถ่ินนั้น ๆ คือ อบต.และเทศบาล เราในฐานะองคการบริหารสวนจังหวัด

นั้น พ่ีใหญก็จริงแตเรามีทรัพยากรที่จำกัด และการไดรับมอบหมายก็มีขั้นตอน

ของมันอยู เหมือนคราวที่ผานมาที่ฝนตกเมื่อกอนวันที่ ๒๐ ถามวาเรารูไหมวา

มันเกิดปญหาที่นั ้น ๆ เรารู ครับ เราติดตามสถานการณ เราประเมินวา เรา

จะตองไปตอนไหน เพราะถามันไมเกินศักยภาพที่ อบต.  นั้น ๆ ดูแลอยูได 

เทศบาลนั้น ๆ ดูแลอยูได ใหเขาดูแลไปกอน เพราะเราไมรู วาสถานการณที่

วิกฤติจริง ๆ แลว มันจะเกิดขึ้นที่ไหน เพราะฉะนั้น ทรัพยากรไมวาจะเปนเรือ 

ไมวาจะเปนเครื่องจักร เราเตรียมการไว ผมติดตามสถานการณตลอด ผมโทร 
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เลขานุการ นายก อบจ.ยะลา หาตลอดครับ คนที่อยูในพื้นที่วา อบต.คุณรับมือไดไหม บางทีเขาบอกวารับได

อยู แตขอ standby ผมบอกวาถา standby ขอ standby ไว ณ จุดที่ตั ้งของ 

อบจ. ไมสามารถที่จะไป standby ในพื้นที่ของทานได เพราะถาเมื่อไหรที่เรา

มอบอุปกรณนั้น ๆ ไปแลว ถาเกิดวาไมไดใช เราขอคืนลำบาก ผมก็เลยตอง

ติดตามสถานการณในเรื่องของการชวยเหลือของทองที่นั้น ๆ วาเขาชวยตัวเอง

ไดหรือไม แลวสถานการณของพายุฝนวา มันจะเพ่ิมหรือนอยลง ตรงน้ีเราก็ตอง

ประเมินสถานการณ เพราะเรารูแลววาอีก ๒ วัน น้ำจะลดเราไมจำเปนตองไป 

เพราะทองที ่น ั ้น ๆ เขาดูแลตัวเองได ถาเมื ่อไหรเขาดูแลตัวเองไมได เกิน

ศักยภาพ และเปนเรื่องฉุกเฉิน เราไปทันที เพราะอยาลืมวาเจาหนาที่ของเราก็ 

standby อยูตลอดเวลา ทั้งวันเสารอาทิตย ถาเปนเรื่องที่เราตองดำเนินการ

โดยตรง เราสามารถลงไปไดทันที ตรงนี้อยากทำความเขาใจกับพวกเรา ถึงแม

เราจะเปนองคกรใหญระดับจังหวัด แตเราไมใชไปทุกเรื่องที่เปนปญหา เราลง

ไป ๆ แบบนั้นหนึ ่ง ในเรื่องของทรัพยากรที่เรามี ไมวาจะเปนบุคลากรหรือ 

ทรัพยากรทางดานเครื่องมือเครื่องใช ก็ไมทัน ก็ไมพอ ถาเราไปทุกเรื่อง เรื่อง

เล็ก ๆ เราก็ไปลงดวย เรื่องตาง ๆ เราไปทั้งหมด เชื่อไหมวาเจาหนาที่เราไมพอ 

ทรัพยากรในดานเครื่องมือเครื่องใชก็ไมพอ ตรงนี้อยากจะบอกวา เราประเมิน

สถานการณกอน กอนที่เราจะดำเนินการ ตาง ๆ ไมวาในเรื่องของเครื่องจักร 

เครื่องไมเครื่องมือ เปนยังไง สภาพอากาศเปนยังไง ตรงนี้อยากทำความเขาใจ 

ถามวาวันกอนเกิดขั้นวิกฤติไหม ยังไมวิกฤติ เพราะทองที่ตาง ๆ ยังชวยตัวเอง

ได เพราะฉะนั้น อยากจะทำความเขาใจวา ตรงนี้เราดำเนินการอยางนี้ ภายใต

งบประมาณที่จำกัด ภายใตบุคลากรที่จำกัด ภายใตอุปกรณที่มีอยูนอยนิด  แต

ถามวาเราพรอมไหม เราพรอม ทานสมาชิกสภาบางทานโทรมาตลอดครับวา 

ถึงข้ันไหน ๆ แลว ผมก็บอกวาชวยตัวเอง ทองท่ีชวยตัวเองไดไหม รองรับไดไหม 

บางทานโทรตลอดนะครับ ผมขอขอบคุณมาก ประสานมาตลอดวาตรงนี้ ขนาด

นี้แลวนะ เปนแบบนี้แลวนะ ผมก็ถามวาถาวิกฤติเมื่อไหรโทรมาทันที เวลาไหน

ก็ได เราพรอมที่จะไปสนับสนุนทองที่ที่เขารองขอ แตถาเขายังชวยเหลือตัวเอง

ได ขอใหเขาดำเนินการไปกอน เพราะผมก็บอกเจาหนาที่ที่ประสานมาวา ให

เตรียมตัวในการที่จะชวยเหลือประชาชน ผมขอขอบคุณทานสมาชิกสภาบาง

ทานประสานงานตลอด ตรงน้ีขึ้นแลวนะ ตรงนี้ลดแลวนะ ผมจะถามตอวา ตรง

นี้กำลังขาขึ้น หรือขาลง ถาขาลงสบายใจได ตอไปมันก็ลดลง เห็นไหมวาวันนี้

เรายังไมตองออก เพราะเจาหนาที่ที ่อยู อบต. เอง ที่เขาทำงานอยูกับพื้นที่ 

ทำงานหนักนั้น เขาดำเนินการ เขาคือตัวหลักในการแกปญหาตาง ๆ เราคือ

หนวยเสริม มันถึงจะทำไดครับ ไมอยางน้ันก็จะสะเปะสะปะไปลงกันหมด เรื่อง

เล็กนอยบางครั้งกลายเปนวา เครื่องจักร เครื่องมือเยอะกวาปญหา ตรงนี้อยาก

ทำความเขาใจ รับเรื่องท่ีทานสมาชิกสภาไดรองมาวาตรงไหนมีปญหา เรายินดี 
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เลขานุการ นายก อบจ.ยะลา เขาไปแกปญหาและยินดีที่จะขอโทษที่บางครั้งในการลงพื้นที่แลว เราละเลย 

เราหลงลืมที่จะบอกทาน แตเราก็บอกวา บางครั้งผมตองเรงรีบลงไปในพื้นที่ใน

การที่จะชวยเหลือพี่นองประชาชน ใหมันไมเกิดอันตรายตอชีวิตและทรัพยสิน

ของประชาชนที่รอไมได ตรงนี้ขอขอบคุณที่ทางทานประธานไดใหโอกาสชี้แจง

ในเรื ่องของการลงไปทำงาน และแนวทางการที ่จะทำความเขาใจกับทาน

สมาชิกสภา ในเร่ืองของบทบาท และอำนาจหนาที่ ขอบคุณครบั 

ประธานสภา อบจ.ยะลา  รองปลัด อบจ.ยะลา จะชี้แจงเรื่อง กสศ เชิญครับ 

รองปลัด อบจ.ยะลา  เรียนทานประธานที่เคารพ  ทานสมาชิกสภาผูทรงเกียรติทุกทาน   

(น.ส.รุงกานต  สิริรตันเรืองสุข) ดิฉัน นางสาวรุงกานต  สิริรัตนเรืองสุข  รองปลัดองคการบริหารสวนจังหวัด

ยะลา ซึ่งเปนผูที่ทานนายกองคการบริหารสวนจังหวัดยะลา ไดมอบหมายให

รับผิดชอบในการขับเคลื่อนโครงการจัดการศึกษาเชิงพื้นที่ เพื่อความเสมอภาค

ทางการศึกษาจังหวัดยะลา เปนโครงการที่ กสศ. ไดคัดเลือกจังหวัดยะลาให

เปนหนึ่งใน ๒๐ จังหวัด ท่ีไดรับงบประมาณขับเคลื่อนโครงการ ตองขออนุญาต

เอยนาม ทานสมาชิกสภา อบจ.ยะลา ทานมะลาวี ที่ไดสอบถามในประเด็นของ

การขับเคลื่อนงานวา ในสวนของอำเภอเมืองไมทราบ ในสวนของการขับเคลื่อน

งานตรงนี้ วามีที ่มาอยางไร ตรงนี้ก็ตองขออนุญาตอธิบายใหฟงวา ในการ

ขับเคลื่อนงานที่ผานมานั้น เราทำปนี้เปนปที่ ๒ ซึ่งในปแรกเราทำเฉพาะ ๓ 

อำเภอนำรอง ก็คือ อำเภอรามัน อำเภอยะหา อำเภอบันนังสตา ซึ่ง modal ใน

การขับเคลื่อนโครงการ ๓ ปแรก เราใชฝายปกครองทองที ่เปนฐานในการ

ทำงาน เพราะฉะน้ัน ในสวนของอำเภอแตละอำเภอนั้น จะทราบเรื่องดีทุกเรื่อง 

ซึ่งเขาจะไปบูรณาการรวมกับหนวยงานตาง ๆ ในพื้นที่ แตในสวนของอำเภอ

เมืองยะลา เขาใช modal องคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนฐาน เพราะฉะนั้น 

ในสวนของอำเภอเมือง อาจจะไมทราบในประเด็นของบางประเด็น เพราะวา

องคกรปกครองสวนทองถิ่นที่อยู ในเขตอำเภอเมือง เขาจะเปนคนขับเคลื ่อน

หลัก เพราะฉะนั้น อยูที ่ อปท.แตละแหงวาเขาจะไปบูรณาการกับหนวยงาน

ไหนในพื้นที่บาง พอจะทราบสาเหตุวา ทำไมอำเภอเมืองถึงไดมาพูดคุยกับทาน

มะลาวี อาจจะสืบเนื่องมาจากเมื่อคราวประชุมกรมการจังหวัดในครั้งที่ผานมา 

ทานผูวาราชการจังหวัดไดมีการพูดคุยในที ่ประชุมเอยนามถึงนายอำเภอทุก

อำเภอในพื้นที่ นอกจาก ๔ อำเภอ ใหเขามามีบทบาท ใหเขามามีสวนรวมใน

การชวยเหลือเด็กดอยโอกาส เพราะฉะนั้น นายอำเภอแตละอำเภอก็คงจะมี

การสั่งการลงไปใหผูใตบังคับบัญชาไดมีการขยับ ก็เลยเปนที่มาวา ก็อยากจะรู

ขอมูลวาเขาทำอะไร อยางไร ที่ไหน ขออธิบายเพิ่มเติมวา ในสวนของสมาชิก

สภาเอง ตัวดิฉันเองก็ไดมีการนำเสนอขอมูลตรงนี้ใหกับทางสมาชิกสภาไดรับ

ทราบ เมื่อคราวที่ไปอบรมที่หาดใหญ ในตนปท่ีผานมานี้ ไดมีการชี้แจงใหทราบ 

และเชิญชวนสมาชิกใหเขามารวมโครงการ โดยการหากพบเจอเด็กในพื้นที่ ก็ 



~ 19 ~ 
 

รองปลัด อบจ.ยะลา สามารถที่จะนำเขารวมโครงการได ตรงนี้คิดวาไดมีการพูดคุยกับสมาชิกสภาใน

เวทีตรงนั้นแลว แตอาจจะมีสมาชิกสภาบางทาน ที ่อาจจะไมไดอยู ในการ

ประชุมครั้งนั้น ก็อาจจะไมทราบ การขับเคลื่อนงานเรื่องของการชวยเหลือเด็ก 

ในภาวะวิกฤติโควิดที่ผานมา ไมสามารถจัดแบบใชคน   เยอะ ๆ  มานั่งคุยกัน 

รวมกันได เด็กที่ไดรับการชวยเหลือ ก็จำเปนที่จะตองไดรับการชวยเหลืออยาง

เรงดวน ในการทำงานบางอยาง ไมสามารถจะไปอธิบายหรือไปนำเรียนใหกับ

ใคร ๆ ไดรับทราบ เพราะวาเปนวิกฤติที่ตองเรงชวยเด็ก ก็ตองขออภัย ขอโทษ

มา ณ ที่นี้ดวย ถาหากวาทานสมาชิกสภาบางทานอาจจะรูสึกวาไมไดรับทราบ

ในบางประเด็น ก็ตองขอนำเรียนวาบางครั้งเอง แมกระทั่งผูบริหารของ อบจ. 

ทานนายก ทานรองนายกเอง ก็จะทราบจากการรายงาน เมื่อเวลากลับมาจาก

ทำงานแลวเชนกัน ซึ่งบางอยางตองตัดสินใจและก็ทำในทันที เพราะวามันคือ

ความเรงดวนที่ตองชวยเหลือเด็ก ก็ตองขออภัยในทุกทาน ถาหากวาอาจจะไป

ชี้แจงทานอ่ืนไดทราบเรื่องครอบคลุม ตรงนี้ไมไดมีเจตนาที่จะปดบังทานสมาชิก

สภา หรือไมอยากที่จะชวนทานสมาชิกสภาทำงาน การทำงานบางพ้ืนท่ีไดมีการ

เรยีนเชิญทานสมาชิกเขารวมอยูแลว สำหรับในปที่ ๓ ถาหากวามีการขับเคลื่อน

งานก็คิดวาทานสมาชิกทานใดที่อยากจะเขามารวมในโครงการและก็ไมติดใน

เรื่องของโควิดก็จะเรียนเชิญอีกครั้งหนึ่งคะ ขอบคุณคะ 

ประธานสภา อบจ.ยะลา   โครงการนี้ไมใชงบเราครับ งบของ กสศ. เชิญทานรองนายกครับ 

รองนายก อบจ.ยะลา  เรยีนทานประธานสภาที่เคารพ  ทานสมาชิกสภาผูทรงเกียรติ  ทุกทาน  

(นายเฉลิมพล  เรืองเริงกุลฤทธิ์)   กระผมนายเฉลิมพล  เรืองเริงกุลฤทธิ์  รองนายกองคการบริหารสวนจังหวัด

ยะลา  ขอบคุณท่ีทานใหโอกาส ผมเขาใจอยางนี้ครับวา เราเองอยูในสภาแหงนี้

เราตองเขาใจบทบาทอำนาจหนาที่ของทานสมาชิกสภาองคการบริหารสวน

จังหวัด กับฝายบรหิารมันจะแตกตางกัน วันดีคนืดีอยางเขาเชิญ ศอ.บต.เชิญใน

บางเรื่อง เราไปเราก็ไมสามารถที่จะมาแจงสมาชิกสภาในพื้นที่ เพราะกิจกรรม

มันคนละเรื่องกัน มันคนละตัวกันอยู หัวหนาหนวยสวนราชการมา เราก็ตอง

เขาไปมีสัมพันธภาพกันทั้งหมด เรื่องเหลานี้ก็ไมสามารถที่จะนำมาชี้แจงแสดง

เหตุผลตอสมาชิกสภาไดทุกเรื่อง ผมเองเขาใจวาบทบาทของทานสมาชิกสภา 

เรายินดีที่จะรวมลงไปในพื้นที่เคียงบาเคียงไหลกับทาน ผมเองโดยเฉพาะ ถาลง

ไปในพื้นที่แลวผมจะแจงในกิจกรรมที่เปนองครวม แตถาเปนในกิจกรรมที่เปน

สวนตัวอยางท่ีนำเรียน  ขอขอบคุณครับทานประธานสภา ขอบคุณครบั 

ประธานสภา อบจ.ยะลา  ทานใดจะเพ่ิมเติมเชิญครับ เชิญทานมะลาวี ครบั 

นายมะลาวี  บิงดอเลาะ  เรียนทานประธานสภาที่เคารพ  ทานสมาชิกสภาผูทรงเกียรติทุกทาน 

กระผมนายมะลาวี  บิงดอเลาะ  สมาชิกสภา อบจ.ยะลา เขต ๑๐ อำเภอเมือง

ยะลา  กระผมตองขอบคุณทานเลขาฯ และก็ทานรองปลัด เพราะวาตอนที่คุย

เรื่องวาตภัยวันนั้น พายุท่ีมาวันนั้น พอดีทางเทศบาลตำบลทาสาปไดชวยเหลือ  



■■8田彰anっ  υくnotan彫

rJ:sgruaRr oua.ueal

ぬn」,v%劇

/■

(ノ_
｀
オ

"√

・

(urarrus !roa)

(1118olol■ 8 anllo)

Oo襲 LQ号彎)

anooヾ∩∩η、υtynぅ翻つ11つく明'398彰 an脚脚m5υ loく

M. υ バ     υ    O こ   :        」  |  」  ぃЧッ
LULLaつ Ⅵ因贅鶉n∩ oo38η nQη ol」蹴鶴 因潤つlⅥつくoυ勺.Ⅶ O摯Q8τ38し 1′la008し Lヽ∩

1〕

′
nく 勺ミくη じonanlo彰 l,因 Nlゴ l″Ⅵn脚 1閃 3」 QUttnυ QlQη Qり ll′場 剛oγin∩っη田

ν● υ        
“
 Ч ,  」    。     υ        l

LttntQ anη ttLol彗o∩ani∩句彰しuLonⅥしηnυnamηυat:彰∩■u tte腎ouQttη n■loo

」論 しだoく nan.8彫 an購 バlttL竜hlQLLa彰 バしドま脚Lじ荀鳩づ■描 ■デl」 Ll■ OJlく li a
パ じ  l  l :    υ  l g  己 .ッ ν。  日   ,υ

"ν∩uし脚o網∩nll」enlo%1つ し。υη∩む∩l」 ouηく■l』,因脚∩Q8tnt剛 nt句 働nttγ1loQυ ant∩

03υl飢ヂ臨 しをll旬じLあ 暇 石■81晟むυe∩榔η ttetteu∩鋼∩豹

旬Oυ∩[llⅥ n場脚8anη ∩うυ 3」Ⅵn■ 0鶴 0∩ LИ脚∩lυ ant脚測因:J彎 OU∩∩ηヽ

」18ヽ脚♂n14¥υJuC∩ギυ留ouQf」∩`υ

じna1 0b.〇 〇 11.

(uruornr ruirgn)

l-ufinnr:il:vqn

(1`nヾ鶉鋼朝na鶉脚nmJ)

Lattη `t:n3う aflnOく n∩ nTt」 11′11lanuηく
て
Иつ∩88an

|:uorun::r fl 1:prT'ja:1 uIrunr:f :vtn

(蹴 lo脚彰an弓  0くooL群n3)

∩ヽ 1襲∩1う ∩うヽ N∩ ηヽ

tunu∩ oじ督く u彫、ヾ,

(atdo) : ....nr:3.rnr:

(u1uilvav:.rvq1Iflv rJru:)

(aく 10)___… __三 _____∩ 15脚∩n1/ta劉 11∩ni

(■ loⅥ n騒場 曇o関 8)

niυ lvo5aつ 1」つく14つ∩88an

attbaη 子ゞて
、
ua脚旬研‐c)∩、、γl。 」、8§1モ|しく蟹ヒ)d.し翻0奄

′
lι

lll og、1曇蹴1∩調

nltt澳晨督1)

～ bo～

ノ■
′ l

/｀

(a縄。)__gO強_______no調 n・筍

∩,電脚∩∩ヽ


