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EditorialEditorial
สวัสดีชาวยะลาที่รักทุกท่าน

สลามัต ฮารีรายอ อิฎิ้ลฟิตรี 1446 ขอให้พี่น้องชาวยะลาทุกท่าน

จงมีแต่ความสุข สุขภาพแข็งแรง การส่งเสริม สนับสนุนด้านศาสนา

วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น ก็เป็นอีกหนึ่งนโยบายท่ีองค์การบริหาร

ส่วนจังหวัดยะลาให้ความส�ำคัญ โครงการรอมฎอนสัมพันธ์ เป็นอีกหนึ่ง

โครงการที่จัดขึ้นเป็นประจ�ำทุกปี เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชน 

ร่วมกจิกรรมทางศาสนาในช่วงเดอืนรอมฎอน เป็นการสร้างความสัมพนัธ์

อันดรีะหว่างผูน้�ำศาสนาและเจ้าหน้าทีข่องรัฐ ผูบ้ริหาร สมาชกิสภาองค์การ

บริหารส่วนจังหวัดยะลา 

ศรีญาลอสาร ก็ยังเป็นส่ือประชาสัมพันธ์ที่เป็นส่ือกลางใน 

การน�ำเสนอเรื่องราวข่าวสารท่ีเป็นประโยชน์แก่ผู ้อ่าน ตลอดจน 

ผลการด�ำเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลาในช่วงระยะเวลา 

2 เดือนทีผ่่านมา เพือ่ให้พีน้่องประชาชนได้รบัรูแ้ละรบัทราบถงึการปฏบิตัิ

งานได้อย่างชดัเจนในทกุพ้ืนที ่โดยพ่ีน้องประชาชนสามารถตดิตามข่าวสาร

ได้ตามสื่อประชาสัมพันธ์ได้ทุกช่องทางต่อไป

ส า ร บ ร รณ า ธิ ก า ร ศ รี ญ า ล อ ส า ร      02



ด้วยพระนาม ของอัลลอฮ์ 
ผู้ทรงเมตตาปรานีเสมอ 
และความสันติสุขจงมีแด่  
พี่น้องชาวยะลาที่เคารพ

สลามัต ฮารีรายอ อิฎิ้ลฟิตรี 1446 ขออวยพรให้พี่น้องมุสลิม มีความสุข สมหวัง สุขภาพแข็งแรง 

ซึง่ในเดอืนรอมฏอนอนัประเสริฐยิง่ พีน้่องมสุลมิได้ปฏิบตัศิาสนกจิถอืศลีอด ด้วยความอดทน ทัง้ร่างกาย 

จิตใจ และได้ปฏิบัติตามหลักศาสนาก�ำหนดอย่างเคร่งครัด มาตลอด 1 เดือน โดยในวันอีฎิ้ลฟิตรี  

เป็นวันที่ส�ำคัญอีกวันท่ีชาวมุสลิมท่ัวโลก ได้เฉลิมฉลอง ร่วมกันบริจาคซะกาด แก่บุคคลที่ยากจน  

ด้อยโอกาส และเป็นวันที่ทุกคนให้อภัยซึ่งกันและกัน

สุดท้ายในนามขององค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา ต้องขอขอบคุณ ค�ำอวยพร ก�ำลังใจ  

จากทุกๆ หน่วยงาน รวมทั้งองค์กรต่างๆ ท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม รวมไปถึงพี่น้อง

ประชาชน ที่คอยสนับสนุนอ�ำนวยความสะดวก ร่วมมือร่วมใจ ในทุกๆ เรื่อง ในการร่วมกันพัฒนา 

เมืองยะลาให้เจริญและเติบโตยิ่งๆ ขึ้นไป

นายมุขตาร์ มะทา
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา

คุ ย กั บ ป ร ะ ช า ช น
ส า ร น า ย ก อ บ จ . ย ะ ล า
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 ค่าเช่าทรัพย์สิน ของ อบจ.ยะลา ช�ำระภายในวันที่ 10 ของเดือน
 ค่าธรรมเนียมบ�ำรุง อบจ. จากผู้พักในโรงแรม ช�ำระภายในวันที่ 10 ของเดือน
 ภาษีบ�ำรุง อบจ. จากการค้ายาสูบ ช�ำระภายในวันที่ 20 ของเดือน
 ภาษีบ�ำรุง อบจ. จากการค้าน�้ำ และก๊าชฯ ช�ำระภายในวันที่ 20 ของเดือน

ขอเชิญผู้ประกอบการและประชาชน
ยื่นแบบแสดงรายการช�ำระภาษีค่าธรรมเนียม และค่าเช่าทรัพย์สิน ของ อบจ.ยะลา 

ติดต่อยื่นแบบและช�ำระภาษี ค่าธรรมเนียมและค่าเช่าทรัพย์สินได้ที่
ฝ่ายเร่งรัดและจัดเก็บรายได้ กองคลัง ( ชั้น 2 ) อบจ.ยะลา ภายในเวลาที่กฎหมายก�ำหนด

ข่าวเด่น อบจ.ยะลา

05	 การประชุมสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา  
ประกาศผลการเลือกประธานสภาอบจ.ยะลา  
รองประธานสภาอบจ.ยะลา และเลขานุการสภาอบจ.ยะลา

06	 ค�ำแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา

10	 อบจ.ยะลา ร่วมกับ สนง.คณะกรรมการอิสลาม  
ประจ�ำ จ.ยะลา จัดอบรมผู้น�ำศาสนา 
เตรียมความพร้อมก่อนเข้าเดือนรอมฏอน ฮ.ศ 1446

12	 โครงการพัฒนาองค์ความรู้ ทักษะ และสมรรถนะ
บุคลากร สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา 	

14-17 กิจกรรม Activities
รายงานข่าว Report

18	 การจัดการความรู้ Knowledge Management : KM 
เพื่อการพัฒนาองค์กร ประจ�ำปีงบประมาณ 2568

รายงานข่าว Report

20 	โครงการพัฒนาองค์ความรู้ ทักษะ และสมรรถนะ
บุคลากรสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา
หลักสูตรวิวัฒนาการโลก AI และการใช้ ChatGPT

22	 สัมภาษณ์พิเศษ การดูดวงจันทร์(จันทร์เสี้ยว-ฮีลาล) 
ณ ศาลาดูดวงจันที์ เขาปาเร๊ะ ต.ยะหา อ.ยะหา จ.ยะลา



การประชุมสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา การประกาศผล
การเลือกประธานสภาอบจ.ยะลา รองประธานสภาอบจ.ยะลา และ
เลขานุการสภาอบจ.ยะลา

วันพฤหัสบดีที่ 6 มีนาคม 2568 เวลา 10.00 น. นายอ�ำพล 
พงศ์สวุรรณ ผูว่้าราชการจังหวัดยะลา กล่าวเปิดการประชมุสภาองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดยะลาครั้งแรก การประชุมครั้งนี้เป็นการคัดเลือก
ประธานสภาองค์การบรหิารส่วนจงัหวดัยะลา รองประธานสภาองค์การ
บรหิารส่วนจงัหวดัยะลา และเลขานกุารสภาองค์การบรหิารส่วนจงัหวดั
ยะลา อีกทัง้ ก�ำหนดวนัเริม่สมยัประชมุสามญัประจ�ำปี 2568 ของแต่ละ
สมัย และก�ำหนดวันเริ่มประชุมสมัยสามัญประจ�ำปี สมัยแรกของ 
ปี 2569 ณ ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา ชั้น 4 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา 

ทั้งนี้ประธานสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา ได้ลงนาม
ประกาศผลการเลือกประธานสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด  
รองประธานสภาองค์การบรหิารส่วนจงัหวดัยะลา และเลขานกุารสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา โดยสภาได้มีมติ ดังนี้

•	 นายมะหะมะ วาแมดีซา สมาชิกสภาองค์การบริหาร 
ส่วนจังหวัดยะลา เขต 1 อ�ำเภอรามัน ได้รับเลือกให้ด�ำรง
ต�ำแหน่งประธานสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา

•	 นายอับดุลเลาะ สะดะ สมาชิกสภาองค์การบริหาร 
ส่วนจังหวัดยะลา เขต 1 อ�ำเภอยะหา ได้รับเลือกให้ด�ำรง
ต�ำแหน่งรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา 
คนที่ 1 

•	 นางนาเดีย พร้อมมูล สมาชิกสภาองค์การบริหาร 
ส่วนจังหวัดยะลา เขต 1 อ�ำเภอเมือง ได้รับเลือกให้ด�ำรง
ต�ำแหน่งรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา 
คนที่ 2 

•	 นางมณฑา สมมาตย์ หัวหน้าฝ่ายกิจการคณะผู้บริหาร  
ได้รับเลือกให้ด�ำรงต�ำแหน่งเลขานุการสภาองค์การบริหาร 
ส่วนจังหวัดยะลา

การประชุมสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา
ประกาศผลการเลือกประธานสภาอบจ.ยะลา 

รองประธานสภาอบจ.ยะลา และเลขานุการสภาอบจ.ยะลา
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เรียน ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลาที่เคารพ

ตามที่คณะกรรมการการเลือกตั้ง ได้ประกาศก�ำหนดให้มี 
การเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดและนายกองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด เมื่อวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2568 และคณะกรรมการ 
การเลือกตั้งได้ประกาศรับรองผลการเลือกตั้ง เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 
2568 ให้กระผมนายมุขตาร์ มะทา เป็นนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด
ยะลา นั้น

กระผมในฐานะนายกองค์การบรหิารส่วนจงัหวดัยะลา ขอขอบคณุ
พีน้่องประชาชนชาวจงัหวดัยะลาตลอดจนสมาชกิสภาองค์การบรหิารส่วน
จังหวัดยะลาและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ที่ได้ไว้วางใจกระผมพร้อมทีมงาน  
ให้เข้ามาบริหารงานองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา อีกวาระหนึ่ง ตาม 
พระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ.2540 แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2562 มาตรา 35/4 ก�ำหนดให้ก่อนนายกองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดเข้ารับหน้าที่ให้แถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วน
จังหวัด โดยไม่มีการลงมติภายใน 30 วัน นับแต่วันประกาศผล 
การเลือกตั้ง และให้จัดท�ำนโยบายเป็นลายลักษณ์อักษรให้สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดทุกคนที่มาประชุม

จึงขอแถลงนโยบายในการบริหารงานต่อสภาอันทรงเกียรตินี ้
โดยมหีลกัการ คอื สานต่อการพฒันาแก้ปัญหาทุกมติ ิคณุภาพชวีติมัน่คง 
โดยจะยึดม่ันการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมขุ บรหิารงานตามกรอบหน้าท่ีและอ�ำนาจการจดัการบรกิาร
สาธารณะและกิจกรรมสาธารณะขององค์การบริหารส่วนจังหวัด  
ตามระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้อง โดยจะใช้ประสบการณ์และความรู้ 
ความสามารถทีม่เีพือ่พฒันาจงัหวดัยะลา ให้เป็นเมอืงน่าอยูเ่ชดิชคูณุธรรม 
คนยะลามคีณุภาพชวีติทีม่ัน่คง เพือ่แก้ปัญหาและตอบสนองความต้องการ
ของประชาชนโดยใช้ทรัพยากรบุคคล เทคโนโลยี และทีมบริหารท่ีมี
ประสิทธิภาพภายใต้การบริหารการจัดการท่ีดีและมีธรรมมาภิบาล โดย
นโยบายการบริหารราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนแม่บท แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
แห่งชาต ิฉบบัที ่13 นโยบายของรัฐบาลแผนพฒันาภาค แผนยทุธศาสตร์
การพฒันากลุม่จงัหวดั อ�ำเภอ กรอบยทุธศาสตร์การพฒันาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพชีวิตของชาวจังหวัด
ยะลา ส่งเสริมการท่องเที่ยว ส่งเสริมการกีฬาและสาธารณสุข ส่งเสริม
การจดัการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ดูแลและบ�ำรุงรกัษาทรพัยากรธรรมชาติ

ค�ำแถลงนโยบาย 
ของนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา
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และสิง่แวดล้อมการแก้ไขปัญหาภยัแล้ง การสร้างอาชพีเพือ่เพิม่รายได้ให้
แก่ประชาชน ส่งเสริมและพัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อ
การพัฒนาที่ยั่งยืน ส่งเสริมอนุรักษ์และฟื้นฟูศาสนา ศิลปวัฒนธรรม
ขนบธรรมเนียมประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ตลอดจนการดูแลความสงบเรียบร้อย 
โดยก�ำหนดนโยบายเร่งด่วนและนโยบายการพัฒนาครอบคลุม ท้ัง 8 
อ�ำเภอ ไว้ดังนี้

นโยบายเร่งด่วน
1.	การส่งเสริมการศึกษาเพ่ือลดความเหลื่อมล�้ำ ทางการศึกษา

และการหลุดออกจากระบบการศึกษาของเด็กและผู้ด้อยโอกาส ให้ได้รับ
โอกาสในการพฒันาตนเองตามศกัยภาพและเข้าถงึการศกึษาทีม่คุีณภาพ
ด้วยความเสมอภาค

2.	สนบัสนนุการเปิดด่านชายแดนแห่งทีส่อง เพือ่ยกระดับเศรษฐกจิ
การค้าชายแดนของจังหวัดต่อไป

3.	สนับสนุนและส่งเสริมการท่องเที่ยวของจังหวัดยะลา ให้ม ี
ความโดดเด่น มีประสิทธิภาพเชื่อมโยงสู่เศรษฐกิจของชุมชนต่าง ๆ  ใน 8 
อ�ำเภอ ของจังหวัดยะลา

4.	บูรณาการกับหน่วยงานอื่น ๆ ในการศึกษา แก้ไข ปรับปรุง 
พัฒนา ปัญหาอุทกภัยและภัยแล้งอย่างมีระบบและทันกับสถานการณ์ 
สิ่งแวดล้อม ธรรมชาติ โลกปัจจุบัน

นโยบายการพัฒนาด้านต่าง ๆ
1. ด้านการบริหารจัดการ
	 1.1	 ปลกูฝังค่านยิมและทศันคตใิห้บคุลากรขององค์การบรหิาร

ส่วนจังหวัดยะลา มีความรู้ ควาเข้าใจ ยึดหลักคุณธรรมและจริยธรรม 
และเร่งรัดการสร้างวัฒนธรรมองค์กร ท่ียึดถือกฎหมาย ระเบียบ  
ข้อสัง่การเป็นองค์กรทีม่วัีฒนธรรมท่ีพงึประสงค์ จากการมบีคุลากรทีเ่พิม่
มากขึ้นอย่างรวดเร็ว และเด่นชัดในเรื่องจ�ำนวนและที่มาของบุคลากร

	 1.2	 สนับสนุนและส่งเสริมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 
โดยยึดหลักการท�ำงานภายใต้กระบวนการการมีส่วนร่วมและการบรูณาการ 
มีแผนปฏิบัติการที่ชัดเจน โปร่งใส สามารถตรวจสอบติดตามประเมินผล
ได้ทุกขั้นตอน

	 1.3	 เร่งรัดและพัฒนาระบบราชการและยุทธศาสตร์ก�ำลังคน 
เพือ่ให้บุคลากรขององค์การบรหิารส่วนจังหวดัยะลา มีความรูค้วามสามารถ 
ทกัษะ ทศันคติและจติส�ำนกึในการให้บรกิารประชาชน โดยมุง่ตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนด้วยการบรกิารอย่างมปีระสทิธภิาพ ถกูต้อง 
รวดเร็ว มีความเสมอภาค โปร่งใสและเป็นธรรม

	 1.4	 ให้ความร่วมมือกับส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินอ่ืน และภาคเอกชนในการพฒันาจงัหวดัในทุก ๆ  ด้าน
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	 1.5	 มุ่งเน้นการปฏิบัติงานในเชิงรุก โดยจัดเตรียมเคร่ืองมือ
เครื่องใช้ ยานพาหนะ วัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ให้พร้อมเพ่ือการสนับสนุน 
การพัฒนาท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

2. นโยบายด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม กีฬา
และนันทนาการ

	 2.1	 จดัใหม้ีและสนบัสนุนสง่เสริมการศกึษาพัฒนาการศึกษา
ให้มีคณุภาพ มมีาตรฐานและลดความเหลือ่มล�ำ้ทางการศกึษา เพิม่โอกาส
สร้างการเรียนรู้ให้กับชุมชนและประชาชนในท้องถิ่น

	 2.2	 ให้ความส�ำคญัเรือ่งการศกึษาขัน้พ้ืนฐาน ส่งเสรมิกจิกรรม
ด้านศาสนาทุกศาสนา การส่งเสริมวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น

	 2.3	 สนับสนุนและส่งเสริมจารีตประเพณีวัฒนธรรมของ 
ท้องถิ่น

	 2.4 ส่งเสริมการน�ำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการเพิ่ม
ประสทิธิภาพในการเรียนการสอนการรูจ้กัประยกุต์ใช้เทคโนโลยสีมยัใหม่
กับบริบทของท้องถิ่น

	 2.5	 ส่งเสริมการกีฬาการนันทนาการและเพิ่มทักษะการกีฬา
ไปสู่ความเป็นเลิศทุกระดับ การส่งเสริมการกีฬา การแข่งขัน และ 
การสร้างจิตส�ำนึกให้เด็กเยาวชนและประชาชนรักการออกก�ำลังกาย 
ตลอดจนพัฒนาปรับปรุงสนามกีฬาและสันทนาการและสถานที่พักผ่อน
หย่อนใจ

3. นโยบายด้านเศรษฐกิจการส่งเสริมอาชีพและ 
การสร้างรายได้ของประชาชน

	 3.1	 ส่งเสริมให้ประชาชนท�ำการเกษตรตามแนวเกษตร 
ทฤษฎใีหม่เกษตรผสมผสานเพือ่ให้ประชาชนสามารถด�ำรงชวีติอยูไ่ด้อย่าง
มั่นคงและยั่งยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

	 3.2	 ส่งเสริมให้ประชาชนใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ในการพัฒนา
อาชีพพัฒนาฝีมือแรงงานเพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์ของท้องถิ่นสร้างรายได้ 
เพื่อความสามารถในการแข่งขัน

	 3.3	 ส่งเสริมการลงทุน การพาณิชยกรรม อุตสาหกรรม
การเกษตร อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวของจังหวัดยะลา

	 3.4	 ส่งเสริมการจัดตั้งศูนย์จ�ำหน่ายสินค้าชุมชน การเกษตร
อินทรีย์ การส่งเสริมอาชีพตัดเย็บเสื้อผ้าและอาชีพอ่ืน ๆ และวิสาหกิจ
ชุมชน เพื่อเพิ่มรายได้ต่อครัวเรือนให้สูงขึ้นทุกปี

	 3.5	 ส่งเสรมิการจดัตัง้ตลาดกลางการเกษตรเพือ่ส่งเสรมิสนิค้า
ชุมชน

	 3.6	 สนับสนุนและส่งเสริมอาชีพด้านปศุสัตว์และการจัดการ
ทางการเกษตร

4. นโยบายด้านสาธารณสขุ และการป้องกนัยาเสพติด
	 4.1	 ส่งเสริมการสาธารณสุข การสนับสนุนอุปกรณ์ทาง 

การแพทย์ วสัดกุารป้องกนัโรคเพือ่การเสรมิสร้างสขุภาพทีด่ขีองประชาชน 
และส่งเสริมการออกก�ำลังกายเพื่อสุขภาพที่ดีของประชาชน

	 4.2	 ส่งเสริมการสังคมสงเคราะห์ ดูแล และพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส คนพิการ เด็กก�ำพร้า คนเร่ร่อน 
ผู้มีรายได้น้อยในจังหวัดให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น และให้ได้รับโอกาส 
ทางสังคมอย่างเท่าเทียมกัน

	 4.3	 สนับสนุนส่งเสริมสร้างความเข้มแข็งเครือข่ายสุขภาพ 
ภาคประชาชนในการด�ำเนินงานและแก้ไขปัญหาทางด้านสขุภาพพืน้ฐาน
ของประชาชนอย่างทั่วถึง

	 4.4	 สนับสนุนและส่งเสริมการสร้างสุขภาพของประชาชน  
โดยเน้นหลักการบูรณาการกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

	 4.5	 สนับสนุนและส่งเสริมให้มีศูนย์ป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย โดยมีเครื่องมืออุปกรณ์ มีรถกู้ชีพ กู้ภัย ที่มีประสิทธิภาพ 
เพียงพอต่อการให้ความช่วยเหลือแก่ประชาชน

	 4.6	 สนับสนุนและส่งเสริมในการป้องกันและปราบปราม 
ยาเสพติด โดยการบูรณาการร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องจัดอบรมให้
ความรูแ้ละรณรงค์สร้างจติส�ำนกึต่อต้านยาเสพตดิและปลกุพลงัประชารฐั
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ร่วมกันเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างยั่งยืน โดยมุ่งเน้น 
การมีส่วนร่วมของประชาชน รวมทั้งจัดกิจกรรมในการป้องกันยาเสพติด
ของประชาชน

	 4.7	 สนับสนุนงบประมาณและอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ที่
จ�ำเป็นและทันสมัยส�ำหรับการด�ำเนินการด้านการป้องกัน

	 4.8	 ยกระดับและพัฒนาระบบบริการสุขภาพของประชาชน
ในพื้นที่

5 นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
นโยบายในการฟื้นฟูและการป้องกันการเสื่อมโทรมหรือ 

การสูญสิ้นไป การน�ำกลับมาใช้ใหม่ ซ่ึงทรัพยากรธรรมชาติและ 
ความหลากหลายทางชีวภาพ ให้เอื้อต่อการด�ำรงชีวิตเกิดความสมดุลใน
การพฒันาและเป็นรากฐานในการพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมของประเทศ
อย่างยั่งยืน ดังนี้

	 5.1	 บริหารและจัดการสิ่งแวดล้อม ทรัพยากรธรรมชาติ  
และความหลากหลายทางชีวภาพแบบบูรณาการ ในการก�ำจัดมูลฝอย  
สิ่งปฏิกูลรวม การดูแลระบบน�้ำเสีย และการสร้างฝายมีชีวิต โดยยึดหลัก
ธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วมของประชาชนและชุมชนท้องถิ่น

	 5.2	 สนบัสนนุและส่งเสรมิการมส่ีวนร่วมของประชาชนในการ
อนรุกัษ์และฟ้ืนฟสูิง่แวดล้อมและการใช้ประโยชน์จากทรพัยากรธรรมชาติ
ให้มีความยั่งยืน

	 5.3	 ส่งเสริมการปรับปรุงคุณภาพสิ่งแวดล้อมในจังหวัด 
ให้ดีขึ้น เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน

	 5.4	 ส่งเสริมการอนุรักษ์และเพิ่มปริมาณพื้นท่ีป่าไม้ และ 
ป่าต้นน�้ำ

	 5.5	 สนบัสนนุและส่งเสรมิการก�ำจดัขยะมลูฝอยแบบศนูย์รวม
ครบวงจร เพื่อเป็นท่ีก�ำจัดขยะของท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ และ
ก�ำจัดขยะเป็นพิษอย่างถูกต้องตามมาตรฐานการก�ำจัดขยะมีพิษ

	 5.6	 ส่งเสริม พัฒนาและบ�ำรุงรักษาแหล่งน�้ำในพื้นที่จังหวัด

6. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	 6.1	 ส่งเสริมการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเครือข่ายคมนาคม

ขนส่งให้มีความสะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น

	 6.2	 การสร้างและบ�ำรุงรักษาทาง เส้นทางคมนาคมทีเ่ชือ่มต่อ
ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่าง ๆ การสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ ได้อย่างทั่วถึง

	 6.3	 จัดให้มีการบ�ำรุงระบบไฟฟ้าและแสงสว่างเพื่อ 
ความปลอดภัยของประชาชน

	 6.4	 จัดให้มีแหล่งน�้ำ และน�้ำสะอาดเพื่อการอุปโภค บริโภค 
อย่างทั่วถึงและเพียงพอ

	 6.5	 สนับสนุนและให้ความร่วมมือกับองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิน่อืน่ ในการพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน เช่น สร้างและบ�ำรุงรักษา

เส้นทางคมนาคม ทางระบายน�้ำ รวมไปถึงการสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ

	 6.6	 เร่งสร้าง จัดหา และใช้เครื่องมือเทคโนโลยีที่ทันสมัย  
ตอบสนองต่อการแก้ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนด้านต่าง ๆ  
ได้อย่างมปีระสทิธภิาพ รวดเรว็ และทนัต่อสถานการณ์ ในสภาวะปัจจบุนั
ที่ภัยพิบัติมีความรุนแรงและบ่อยครั้งขึ้นตลอดระยะเวลาที่ผ่านมา

7. ด้านการท่องเที่ยวและการบริการ
	 7.1	 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ เชิงนิเวศน์ พัฒนาและ

บรูณะ ปรบัปรงุภมูทิศัน์แหล่งท่องเทีย่วเดมิและสร้างแหล่งท่องเทีย่วใหม่ 
สร้างแหล่งจับจ่ายซื้อขายสินค้าของนักท่องเที่ยว โดยการบูรณาการกับ
ทุกภาคส่วน

	 7.2	 เพิม่ความหลากหลายของการท่องเท่ียวในรปูแบบต่าง ๆ  
ทั้งการท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์ การท่องเที่ยวเพื่อสุขภาพ รวมทั้ง 
การท่องเทีย่วเชงิเกษตรกรรม โดยให้ชมุชนเข้ามามส่ีวนร่วมในการจดัการ
การท่องเที่ยว

	 7.3	 สนับสนุนและเร่งรัดให้ผู้ประกอบการด้านการบริกา 
รให้มีความรู้ และทักษะด้านภาษามาตรฐานการบริหาร และการจัดการ
เพื่อสร้างความมั่นใจของการท่องเที่ยว

กระผม นายมุขตาร์ มะทา และคณะผู้บริหาร จะบริหารราชการ
โดยยึดหลักธรรมาภิบาล อันมีหลักนิติธรรม หลักคุณธรรม หลักความ
โปร่งใส หลักการมีส่วนร่วม หลักความรับผิดชอบ และหลักความคุ้มค่า 
จงึน�ำเรียนท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนจงัหวดัยะลาและสมาชกิ
สภาองค์การบรหิารส่วนจงัหวดัยะลาทีเ่คารพทกุท่านว่า นโยบายดงักล่าว
จะสัมฤทธิ์ผลและบรรลุตามนโยบายได้ จ�ำเป็นต้องได้รับความร่วมมือ
ร่วมใจจากชาวจังหวัดยะลา จากสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด
ยะลา และข้าราชการพนักงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา 
ทกุคน กระผมและทมีงานบริหารจะมุ่งม่ันท�ำงานเพือ่พฒันาจงัหวัดยะลา
ในทุกด้าน เพื่อประโยชน์ของประเทศชาติและความผาสุกร่มเย็นของ
ประชาชนจังหวัดยะลาต่อไป ขอขอบคุณครับ

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
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วนัที ่20 กมุภาพนัธ์ 2568 องค์การบริหารส่วนจงัหวัดยะลา 
ร่วมกับ ส�ำนักงานคณะกรรมการอิสลามประจ�ำจังหวัดยะลา  
จัดโครงการรอมฏอนสัมพันธ์ ประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กิจกรรมอบรมผู้น�ำศาสนาและบุคลากรทางศาสนาในจังหวัดยะลา 
โดยมีนายอับดุลบาซิ เจ๊ะมะ ประธานคณะกรรมการอิสลามประจ�ำ
จังหวัดยะลา เป็นประธานในพิธีเปิด และนายเปาซี เลาะแม  
ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา กล่าวรายงาน มีหัวหน้า 
ส่วนราชการ หน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน เข้าร่วมเป็นเกียรติ 
ณ หอประชุมสิริสวัสดิธรส�ำนักงานคณะกรรมการอิสลามประจ�ำ
จังหวัดยะลา ต�ำบลท่าสาป อ�ำเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา

นายเปาซี เลาะแม ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา 
ปฏิบัติหน้าที่นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา เปิดเผยว่า  
การจัดโครงการในครั้งนี้ เป็นการส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้น�ำศาสนา
และบุคลากรทางศาสนาในจังหวัดยะลา สามารถน�ำความรู ้
ความเข้าใจในการปฏิบัติศาสนกิจตามหลักศาสนาที่ถูกต้อง  
ไปถ่ายทอดให้แก่ประชาชนในพื้นที่ ได้ร่วมกิจกรรมหรือปฏิบัติ
ศาสนากิจในห้วงเดือนรอมฏอน เพื่อให้มีการพัฒนาชุมชนในหลาก
หลายมิติ ในทุก ๆ ด้าน เท่าทันกับเหตุการณ์ปัจจุบัน 

อบจ.ยะลา ร่วมกับ สนง.คณะกรรมการอิสลามประจ�ำ จ.ยะลา

จัดอบรมผู้น�ำศาสนาเตรียมควาพร้อม
ก่อนเข้าเดือนรอมฏอน ฮ.ศ.1446
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โดยมกีลุม่เป้าหมาย ผูน้�ำศาสนาและบคุลากรทางศาสนา
ในจังหวัดยะลา จ�ำนวน 650 คน โดยใช้มัสยิดเป็นศาสนสถาน
และศูนย์รวมใจของชาวมุสลิมในชุมชนเพ่ือท�ำศาสนกิจและ
ประกอบพธิกีรรมของชาวมสุลมิ โดยอยูภ่ายใต้การดูแลของผูน้�ำ
ศาสนาในชุมชน ได้แก่ อิหม่าม คอเต็บบิหลั่น คณะกรรมการ
ประจ�ำมัสยิด และบุคลากรด้านศาสนา บุคคลเหล่านี้เป็นผู้น�ำที่
ส�ำคญัตอ่การพัฒนาชุมชน เปน็ผู้ดแูลให้การสั่งสอนคนในชุมชน
ให้ปฏิบัติในแนวทางที่ถูกต้องตามหลักธรรมทางศาสนา 

ภายในงาน เริม่ต้นด้วยการอ่านคมัภีย์อัลกรุอาน บรรยาย 
หัวข้อ อิสลามศาสนาแห่งการด�ำเนินชีวิต เทคนิคการอ่านคุตบะห์
ให้ทันกับเหตุการณ์ปัจจุบัน และมอบอินทผลัมพร้อมปฏิทิน 
รอมฎอน ฮ.ศ. 1446/2568
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วันที่ 19 มีนาคม 2568 นายเปาซี เลาะแม ปลัดองค์การบริหาร
ส่วนจงัหวดัยะลา เป็นประธานพธิเีปิดโครงการพฒันาองค์ความรู ้ทกัษะ 
และสมรรถนะบคุลากร สงักดัองค์การบรหิารส่วนจงัหวดัยะลา กิจกรรม
ส่งเสรมิค่านยิมรักษาความซือ่สตัย์สจุรติและเสรมิสร้างคณุธรรม จรยิธรรม 
ประจ�ำปีงบประมาณ 2568 โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อพัฒนา และ 
เสริมสร้างศักยภาพ บุคลากรสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา  
ให้มีความรู้ ความเข้าใจ ในคุณธรรมจริยธรรมความซื่อสัตย์ สุจริต  
ในการปฏิบัติงาน เพื่อส่งเสริมบุคลากรให้ได้รับการพัฒนา 
ทางจิตใจ สร้างจิตส�ำนึกรักองค์กร สร้างความสัมพันธ์ที่ดี 

โครงการพัฒนาองค์ความรู้ ทักษะ และสมรรถนบุคลากร 
สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา
กิจกรรมส่งเสริมค่านิยมรักษาความซื่อสัตย์สุจริต 
และเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม  
ประจ�ำปีงบประมาณ 2568
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กับเพื่อนร่วมงาน ประพฤติและปฏิบัติตนอยู่ในกรอบของศีลธรรม
และจริยธรรม ปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสมตามบทบาท และเพื่อ
ส่งเสริมบุคลากรสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา มีจิตส�ำนึก 
และปลูกฝังค่านิยม วัฒนธรรมองค์กรธรรมาภิบาล

โดยได้รับเกียรติจากนายซอลีฮีน เตาฮีด ต�ำแหน่ง  
เจ้าพนกังานป้องกันการทุจริตช�ำนาญการ, นางสาวนนัทนา กุจนัทร์ 
ต�ำแหน่ง เจ้าพนกังานป้องกนัการทจุรติช�ำนาญการ และนายธงฉาน 
สุวรรณรักษา ต�ำแหน่ง ผู้อ�ำนวยการกลุ่มงานมาตรฐานการบริหาร
งานบุคคลส่วนท้องถิ่น เป็นวิทยากรในการถ่ายทอดความรู้  
และประสบการณ์ ณ โรงแรมปาร์ควิวยะลา อ�ำเภอเมืองยะลา  
จังหวัดยะลา 

ชาวยะลาร่วมใจ

ต่อต้าน
ขบวนการค้ามนุษย์
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02

วันที่ 2 มีนาคม 2568 เวลา 07.30 น. นางสุปราณี อินสมภักษร  
ผู้อ�ำนวยการกองคลังและเจ้าหน้าที่ องค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา 
ร่วมพิธีถวายสักการะพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพล
อดลุยเดชมหาราช บรมนาถบพติร “พระบดิาแห่งมาตรฐานการช่างไทย” 
วันมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ ประจ�ำปี 2568 โดยมีนายอ�ำนาจ  
ชูทอง รองผู ้ว ่าราชการจังหวัดยะลา เป็นประธาน ณ หอประชุม
เฉลมิพระเกยีรต ิ80 พรรษา 5 ธนัวาคม 2550 มหาวทิยาลยัราชภฎัยะลา

วนัที่ 21-23 กมุภาพนัธ์ 2568 นายเปาซ ีเลาะแม ปลดั
องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัยะลา ปฎบิตัหิน้าที่นายกองค์การ
บรหิารส่วนจงัหวดัยะลา พร้อมนางสาวรุง่กานต์ สริริตัน์เรอืงสขุ 
รองปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา ร่วมประชุม
สัมมนาเหล่ากาชาดจังหวัด ภาค 12 (ยะลา ตรัง พัทลุง 
สงขลา สตูล ปัตตานี และนราธิวาส) ณ โรงแรมแกรนด์ 
แมนดารนิเบตง อ�ำเภอเบตง จงัหวดัยะลา พร้อมทั้งได้เดนิ
ทางท่องเที่ยวสถานที่ต่างๆในเบตง เช่น บ่อน�้ำร้อนเบตง, 
Sky Walk, อโุมงค์ปิยะมติร และสถานที่อื่นๆ อกีมากมาย 
ในอ�ำเภอเบตง จงัหวดัยะลา

ประชุมสัมมนาเหล่ากาชาดจังหวัด ภาค 12 (ยะลา ตรัง พัทลุง สงขลา สตูล 
ปัตตานี และนราธิวาส)

พิธีถวายสักการะพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร  
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร  “พระบิดาแห่งมาตรฐานการช่างไทย”
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04

วนัที่ 18 มนีาคม 2568 เวลา 07.30 น. นางสาวรุง่กานต์ สริริตัน์เรอืงสขุ รองปลดัองค์การบรหิารส่วนจงัหวดัยะลาและเจ้าหน้าที่ในสงักดัฯ
ร่วมงานวันท้องถิ่นไทยของจังหวัดยะลา ประจ�ำปี 2568 พิธีถวายราชสักการะและกล่าวถวายราชสดุดี ณ บริเวณพระบรมราชานุสาวรีย์ 
รชักาลที่ 5 สนามโรงพธิชี้างเผอืก เทศบาลนครยะลา โดยมนีายอ�ำนาจ ชูทอง รองผู้ว่าราชการจงัหวดัยะลาเป็นประธานในพธิี

วันท้องถิ่นไทย

03

วนัที่ 18 กมุภาพนัธ์ 2568 นายเปาซ ีเลาะแม 
ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา ปฏิบัติ
หน้าที่นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา  
ร่วมเป็นเกียรติในพิธีเปิดงาน วันคนพิการสากล 
ประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จดัโดยส�ำนกังาน
พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด
ยะลา มนีายก้องสกลุ จนัทราช รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดยะลา เป็นประธาน ณ อาคารศรีนิบง 
ศูนย์เยาวชนเทศบาลนครยะลา

วันคนพิการสากล ประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
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วันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2568 เวลา 07.30 น. นางสาวรุ่งกานต์ สิริรัตน์เรืองสุข รองปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลาร่วมงาน  
“สภากาแฟ แหล่งการศึกษายาลอ” โครงการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดยผ่านกลไก 
กศจ. ประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพื่อร่วมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษาในพื้นที่จังหวัดยะลา ทั้งพัฒนา 
เครอืข่ายความร่วมมอื กระชบัความสมัพนัธ์ระหว่างผู้บรหิารหน่วยงานด้านการศกึษา ผู้ทรงคณุวฒุ ิและภาคประชาสงัคม ณ ห้องประชมุ
ฮาลา - บาลา ส�ำนกังานการเรยีนรู้ประจงัหวดัยะลา (สกร) โดยมนีายอ�ำนาจ ชูทอง รองผู้ว่าราชการจงัหวดัยะลา เป็นประธาน

องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัยะลา น�ำทมีสหวชิาชพีจาก
หลายหน่วยงาน อาท ิองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) 
ส�ำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด
ยะลา (พมจ.) โรงพยาบาลส่งเสรมิสขุภาพต�ำบล (รพ.สต.) 
ศึกษาธิการจังหวัดยะลา (ศธจ.) ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้  
(ศสกร.) ลงพื้นที่ต�ำบลยะหา เพื่อตดิตามค้นหา ช่วยเหลอื 
เดก็และเยาวชนที่หลดุจากระบบการศกึษา

05

06 ทีมสหวิชาชีพจากหลายหน่วยงานลงพื้นที่ต�ำบลยะหา เพื่อติดตามค้นหา  
ช่วยเหลือ เด็กและเยาวชนที่หลุดจากระบบการศึกษา

โครงการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษา
จังหวัดโดยผ่านกลไก กศจ. ประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
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วันที่ 6 มีนาคม 2568 องค ์การบริหาร 
ส่วนจังหวัดยะลา จัดโครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จรยิธรรมข้าราชการ เพื่อส่งเสรมิคณุธรรม จรยิธรรม 
และหลกัธรรมทางพระพทุธศาสนา ให้กบัข้าราชการ
และเจ้าหน้าที่ เพื่อเพิ่มประสทิธภิาพในการปฏบิตังิาน 
และพัฒนาคุณภาพชีวิตและการท�ำงานให ้มี
คุณลักษณะเป็นข้าราชการยุคใหม่ที่มีคุณธรรม 
จรยิธรรม เพื่อให้ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ สามารถ
น�ำหลกัคณุธรรม จรยิธรรม จรรยาข้าราชการ และ
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา มาประยุกต์ใช้ได้
อย่างเหมาะสมกบับทบาทกบัภารกจิ ณ วดัหลกัห้า 
ต.สะเตงนอก อ�ำเมอืง จ.ยะลา

08 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมข้าราชการ

วนัที่ 28 กมุภาพนัธ์ 2568 เวลา 18.00 น. 
องค ์การบริหารส ่วนจังหวัดยะลา โดย 
กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม  
ส่งเจ้าหน้าที่ร่วมกับอ�ำเภอยะหา แจกจ่าย 
ปฎิทินรอมฎอนให้แก่ประชาชนที่มาร่วม 
ดูดวงจันทร์ เพื่อก�ำหนด วันที่ 1 รอมฎอน 
1446 ณ อ�ำเภอยะหา จงัหวดัยะลา

07 แจกจ่ายปฎิทินรอมฎอนให้แก่ประชาชนที่มาร่วมดูดวงจันทร์  
เพื่อก�ำหนด วันที่ 1 รอมฎอน 1446
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วันท่ี 4 มีนาคม 2568 นายเปาซี เลาะแม 

ปลดัองคก์ารบรหิารส่วนจงัหวัดยะลา เป็นประธาน

เปิดโครงการ การจัดการความรู้ Knowledge 

Management : KM เพื่อการพัฒนาองค์กร ประจ�ำป ี

งบประมาณ 2568 ประเด็นการจัดท�ำแผนพัฒนา

ท้องถิ่น/การจัดท�ำร่างข้อบัญญัติงบประมาณ 

รายจ่ายประจ�ำปี และการจดัท�ำแผนการด�ำเนนิงาน 

โดยองค์การบรหิารส่วนจงัหวดัยะลา ได้ตระหนกัถงึ

ความส�ำคญัของการพฒันาบคุลากร เพือ่ให้มลีกัษณะ

เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้อย่างสม�่ำเสมอ และเพื่อ

พัฒนาการงานให้มีศักยภาพประสิทธิผล 

ร า ย ง า น ข่ า ว ศ รี ญ า ล อ ส า ร      18

การจัดการความรู้  
Knowledge Management : KM
เพ่ือการพัฒนาองค์กร ประจ�ำปีงบประมาณ 2568



โดยมีวตัถุประสงค์เพือ่ส่งเสรมิบุคลากรให้เกดิการ

แลกเปลี่ยนองค์ความรู้ มีการถ่ายทอดความรู้และทักษะ

ต่างๆ ที่มีอยู่ในตัวบุคคล ท�ำให้เกิดการพัฒนาความรู้ 

ท่ีจ�ำเป็นส�ำหรับการปฏิบัติงานมากย่ิงขึ้น รวบรวมองค์

ความรู้ที่มีอยู่ในองค์กรอย่างเป็นระบบ สามารถน�ำมาใช้

เป็นเครื่องมือในการพัฒนาบุคลากรให้มีองค์ความรู ้

เพิ่มข้ึน ให้การปฏิบัติงานและการประสานงานภายใน

องค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลาเป็นไปในทศิทางเดยีวกนั 

โดยกิจกรรมมีการบรรยายแลกเปล่ียนข้อมูลความรู้  

การจดัการประชมุเพือ่แลกเปลีย่นเรยีนรู ้และการจดัเวที

สัมมนาวิชาการ ณ ห้องประชุมศรีญาลอ (ชั้น 1) องค์การ

บริหารส่วนจังหวัดยะลา
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โดย อบจ.ยะลา โทร. 073-203-610-1

ศนูย์คุ้มครองสิทธิ
และช่วยเหลือทางกฎหมายแก่ประชาชน

เปิดแล้ว!!

เปิดบริการทุกวันจันทร์-ศุกร์ เวลา 08.30-16.00 น.

องค์การบรหิารส่วนจงัหวัดยะลา มีนโยบายในการน�ำเทคโนโลยี
ดิจิทัลมาใช้กับการพัฒนางานในด้านต่างๆ เพื่อขับเคลื่อนการปฏิบัติ
ราชการขององค์การบรหิารสว่นจงัหวดัยะลาใหม้ปีระสิทธิภาพสงูสุด 
กองการเจ้าหน้าที ่องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัยะลา จงึได้จดัโครงการ
พฒันาองค์ความรู ้ทกัษะ และสมรรถนะบคุลากรสงักดัองค์การบรหิาร
ส่วนจังหวัดยะลา กิจกรรมฝึกอบรมพัฒนาด้านเทคโนโลยีดิจิทัลของ
บคุลากรเพือ่การเรยีนรูต้ลอดชวีติอย่างมคีณุภาพหลกัสตูรววิฒันาการ
โลก AI และการใช้ ChatGPT เพื่อภารกิจในองค์กร

เพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ
หลักสูตรวิวัฒนาการโลก AI 

และการใช้ ChatGPT เพ่ือภารกิจในองค์กร

กิจกรรมฝึกอบรมพัฒนาด้านเทคโนโลยีดิจิทัลของบุคลากร
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โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมความรู้และเพ่ิมทักษะ 
ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัลให้แก่บุคลากรขององค์การบริหาร 
ส่วนจังหวัดยะลา น�ำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการปฏิบัติงาน เพื่อให้
บุคลากรขององค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา มีความสามารถ
ในการใช้เทคโนโลยีเครือข่ายอินเทอร์เน็ต ตลอดจนโปรแกรม
ส�ำเรจ็รูปต่างๆ ในการน�ำไปพฒันาตนเองได้อย่างมปีระสทิธภิาพ 
และมีคุณภาพสูงสุดทั้งนี้ได้รับเกียรติจาก อ.วันชนะ พรหมทอง 
นักวิชาการคอมพิวเตอร์มาให้ความรู้แก่ผู้เข้าร่วมฝึกอบรมฯ  
โดยการอบรมจัดอบรมขึ้นเป็นเวลา 2 วัน ระหว่างวันที่ 13 – 14 
มีนาคม 2568 ณ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ส�ำนักวิทยบริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฎยะลา อ�ำเภอเมือง 
จังหวัดยะลา
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การดูดวงจนัทร ์(จนัทรเ์ส้ียว-ฮลีาล) 
ณ ศาลาดูดวงจันทร์ เขาปาเร๊ะ
ต.ยะหา อ.ยะหา จ.ยะลา

นายหะมะ อาปี อิหม่ามมัสยิดราวฎอตุลอูลูม

ในพ้ืนท่ีจะดูด้วยตาเปล่า จะไม่ใช้เครื่องมือทางวิทยาศาสตร์ เช่น 
กล้องโทรทรรศน์ เพราะการดูดวงจันทร์ในศาสตร์ของตนเองจะดูด้วย 
ตาเปล่า และดตูามองศาใกล้ดวงอาทติย์ตกลบัขอบฟ้าจนเหน็แสงเรอืงรอง 
และตนยังใช้วธิสีงัเกตสขีองดวงจนัทร์ เพราะจะมีลกัษณะเฉพาะ แตกต่าง
จากสิ่งอื่นๆในท้องฟ้า ไม่ว่าจะเป็นดวงดาวหรือดาวเคราะห์อื่น ประกอบกับ
อาศัยประสบการณ์ท่ีตนเองเริ่มต้นเรียนรู้การดูดวงจันทร์ ต้ังแต่วัยหนุ่ม
จากฮัจยีมะ อิหม่ามบ้านลากอ อ�ำเภอยะหาและฮัจยีฮาซัน อิหม่ามบ้าน
บาโงยซีแน อ�ำเภอยะหา จนสามารถเห็นจันทร์เสี้ยวครั้งแรกตอนอายุ 38 ป ี
ซึ่งในขณะนั้นยังไม่ได้เป็นอิหม่ามมัสยิด (ได้รับแต่งตั้งให้เป็นอิหม่ามในวัย 
41 ปี) ตัง้แต่นัน้มาจงึได้สัง่สมประสบการณ์เรือ่ยๆ แต่การดดูวงจนัทร์หรอื
จันทร์เสี้ยวแรก ต้องขึ้นอยู่กับสภาวะอากาศในห้วงเวลานั้นด้วย หาก 
ฟ้าปิด เช่น มีเมฆมาก ครึ้มฟ้าครึ้มฝน ก็ไม่สามารถเห็นได้เช่นกัน 

อิหม่ามหะมะ บอกอีกว่า ก่อนเดือนรอมฎอน ช่วงเที่ยงคืนของ 
วันท่ี 15 เดือนชะห์บาน(เดือนตามปฏิทินอิสลาม) ตนเองมักจะออกมา 
ดูดวงจันทร์ เพื่อดูว่าองศาของดวงจันทร์จะอยู่ในทิศตะวันออกหรือ 
ตะวันตก หากดวงจันทร์ค่อนไปทางทิศตะวันออก โอกาสท่ีจะเห็น 
ดวงจันทร์ในเย็นวันที่ 29 ชะห์บาน มีสูง แต่ถ้าค่อนไปทางทิศตะวันตก 
มักจะไม่เห็นดวงจันทร์ในวันน้ัน นี่คือประสบการณ์ที่ตนเองสังเกตใน 
ทุกปี (เป็นความเห็นส่วนบุคคล)

จากการสังเกตดูดวงจันทร์ในปีนี้ พ.ศ. 2568 (ปฏิทินอิสลาม  
ฮิจเราะห์ศักราช 1446) ตนได้ดูดวงจันทร์ตั้งแต่เที่ยงคืนวันที่ 15  
เดือนชะห์บาน เห็นดวงจันทร์ค่อนไปทางทิศตะวันตก จากประสบการณ์

จังหวดัยะลา มีสถานทีแ่ห่งหนึง่ทีใ่ช้เป็นสถานทีด่ดูวงจนัทร์ (จนัทร์
เสี้ยวแรกหรือฮีลาล) คือ ศาลาดูดวงจันทร์ พื้นที่เขาปาเร๊ะ ตั้งอยู่ที่หมู่ 6 
ต�ำบลยะหา อ�ำเภอยะหา จังหวัดยะลา มีความสูงจากระดับน�้ำทะเล
ประมาณ 186 เมตร ซึ่งเป็นสถานที่หนึ่งในหลายๆ แห่งในประเทศไทยที่
ใช้ดูดวงจันทร์ เพื่อก�ำหนดวันส�ำคัญทางศาสนาอิสลาม เช่น วันถือศีลอด 
(วันที่ 1 เดือนรอมฎอน ตามปฏิทินอิสลาม) เป็นวันที่ชาวไทยมุสลิม 
จะต้องเริ่มปฏิบัติศาสนกิจในการถือศีลอดเป็นประจ�ำทุกๆ ปี หรือวันที่ 1 
เซาวาล ซึง่เป็นวนัอดีลีฟิตร ี(วนัเฉลมิฉลองหลงัครบก�ำหนดการถอืศลีอด) 

นายหะมะ ลาบูอาปี อิหม่ามมัสยิดราวฎอตุลอูลูม บ้านพงลือเเบ 
ม.3 ต.ยะหา อ.ยะหา จ.ยะลา อาย ุ83 ปี หนึง่ในผูด้ดูวงจนัทร์ด้วยตาเปล่า 

ผู้ใช้ศาสตร์ความรู้การดูดวงจันทร์แบบดั้งเดิม
บอกเล่าว่า ส่วนตัวคิดว่าจุดท่ีใช้เป็นพ้ืนที่ 
ดดูวงจนัทร์บนเขาปาเร๊ะ เป็นจดุท่ีมทีศันวสัิย 
ในการดู ดวงจันทร์ดีที่สุดในจังหวัดยะลา 

และมักจะเป็นจุดที่สังเกตเห็นจันทร์
เสี้ยวแรก (ฮีลาล) จนน�ำมาซึ่ง 
การประกาศวันถือศีลอด 
ของประเทศไทยโดยส�ำนัก
จุฬาราชมนตรี บ่อยครั้ง

การดูดวงจันทร์เพื่อ
ก�ำหนดวันที่ 1 รอมฎอน  
(วันถือศีลอด) ส่วนใหญ่ผู้ดู 
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การดูดวงจันทร์กว่า 45 ปีจึงคาดการณ์ว่า วันที่ 29 เดือนชะห์บาน  
ฮศ.1446 (ซึ่งตรงกับวันที่ 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2568) ไม่น่าจะเห็นจันทร์เสี้ยว 
(อิหม่ามหะมะ ให้สัมภาษณ์กองบรรณาธิการวารสารศรีญาลอ เม่ือวันท่ี 
19 กุมภาพันธ์ 2568) 

นายรุสดี บาเกาะ รองประธานกรรมการอิสลามประจ�ำจังหวัด
ยะลา หนึ่งในคณะกรรมการสอบถามผู้พบเห็นดวงจันทร์ ของส�ำนักงาน
คณะกรรมการอิสลามประจ�ำจังหวัดยะลา (ในวันที่ส�ำนักจุฬาราชมนตรี
ก�ำหนดให้ดูดวงจันทร์เพ่ือก�ำหนดวันส�ำคัญทางศาสนา) บอกว่า  

นายรุสดี บาเกาะ 
รองประธานกรรมการอิสลามประจ�ำจังหวัดยะลา

ท้ังนี้ ผลการดูดวงจันทร์ตามประกาศของส�ำนักจุฬาราชมนตรี 
เรื่อง ก�ำหนดวันที่ 1 ของเดือนรอมฎอน ฮิจเราะห์ศักราช 1446  
ณ วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2568 ปรากฎว่า ไม่มีผู ้เห็นดวงจันทร์  
จึงท�ำให้วันที่ 1 เดือนรอมฎอน ฮิจเราะห์ศักราช 1446 ตรงกับ 
วันอาทิตย์ที่ 2 มีนาคม พ.ศ.2568 เป็นการเริ่มต้นถือศีลอดของ 
ชาวมุสลิมในประเทศไทย 

ศาลาดูดวงจันทร์ พ้ืนท่ีเขาปาเร๊ะ จึงยังคงเป็นสถานที่ที ่
ชาวไทยมสุลมิจงัหวดัยะลาและผูส้นใจการดดูวงจนัทร์เพือ่ก�ำหนดวนัส�ำคัญ
ทางศาสนา ต่างก็เดินทางขึ้นไปยังเขาปาเร๊ะ กันอย่างเนื่องแน่นทุกครั้ง 
ที่มีประกาศการดูดวงจันทร์ของส�ำนักจุฬาราชมนตรี 

คณะกรรมการชุดสอบถามจะมีจ�ำนวน 4 - 5 ท่าน ประกอบด้วยผู้มี 
ความรูเ้รือ่งดาราศาสตร์ ผูท้ีผ่่านการอบรมตามหลกัดาราศาสตร์อสิลามที่
จัดโดยส�ำนักจุฬาราชมนตรี ผู้ที่มีประสบการณ์ในการดูดวงจันทร์ 

เมื่อผู้พบเห็นจันทร์เสี้ยวแรกพร้อมพยาน 1 - 2 คน เดินทางมาถึง 
ณ ส�ำนักงานฯ คณะกรรมการฯ จะเป็นผู้สอบถามและวาดภาพต�ำแหน่ง
ของดวงอาทิตย์กับดวงจันทร์ พร้อมให้ผู้พบเห็นดังกล่าวยืนยัน ลักษณะ
ของจันทร์เสี้ยวอยู่ในรูปแบบใด มีความห่างกับดวงอาทิตย์เพียงใด  
หากตรงตามหลกัดาราศาสตร์อสิลาม ทางคณะกรรมการฯ กจ็ะมมีต ิยนืยนั
การพบเห็น ไปยังส�ำนักจุฬาราชมนตรีตามล�ำดับต่อไป 

จากประวัติการดูดวงจันทร์ในจังหวัดยะลา ยังไม่เคยปรากฏมี 
ผู้เห็นจันทร์เสี้ยวแรกจากกล้องโทรทรรศน์เลย ส่วนใหญ่จะเห็นด้วย 
ตาเปล่า และมีการยืนยันชัดเจนตามกระบวนการขั้นตอนการสอบถาม 
ตามหลักดาราศาสตร์อิสลาม

รองประธานกรรมการอิสลามประจ�ำจังหวัดยะลา ยังบอก 
อีกว่า พ้ืนที่ดูดวงจันทร์เขาปาเร๊ะ เป็นจุดที่ถือเป็นมหัศจรรย์ของอ�ำเภอ
ยะหา จังหวัดยะลา เพราะทุกๆ ปีจะมีผู้คนเป็นจ�ำนวนมากให้ความสนใจ
มารวมตัวกันดูดวงจันทร์กันอย่างเนืองแน่น เต็มพื้นท่ีลานกว้าง ทุกคนมี
ความต้ังใจ จดจ่อเพ่ือท่ีจะรอดูจันทร์เสี้ยวหรือฮีลาล ว่าจะเห็นหรือไม่  
หากมีผู้พบเห็นจันทร์เสี้ยว นั่นเท่ากับว่าพี่น้องชาวไทยมุสลิม ก็จะได ้
เริม่ต้นการปฏิบัติศาสนกจิส�ำคญัทีท่กุคนรอคอย เพือ่ผลบญุทีจ่ะได้รบัด้วย
ความเมตตาจากพระผู้เป็นเจ้า เอกองค์อัลลอฮ์(ซุบฮานาฮูวาตาอาลา)
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(กองบรรณาธิการวารสาร ศรีญาลอ)



เป็นภาวะฉุกเฉินที่เกิดจากอุณหภูมิร่างกายสูงขึ้นมาก จนร่างกาย 
ไม่สามารถระบายความร้อนออกได้ทัน พบได้มากขึ้นในช่วงฤดูร้อนที่ม ี
สภาพอากาศร้อนจัด โดยผู้สูงอายุจะมีความเส่ียงมากขึ้น เนื่องจากร่างกาย
ของผู้สูงอายุมีความสามารถในการปรับอุณหภูมิได้ลดลง ประกอบกับมักมี
โรคประจ�ำตัว หรือบางรายไม่สามารถดูแลตนเองได้

อาการ
•	 อุณหภูมิร่างกายสูง
•	 การกระหายน�้ำมาก
•	 ซึม ชักหมดสติ
•	 วิงเวียน ปวดหัว มึนงง
•	 คลื่นไส้ อาเจียน
•	 ไม่มีเหงื่อออก

วิธีการป้องกันโรคลมแดด
1.	การหลีกเลี่ยงสภาพแวดล้อมที่จะท�ำให้ร่างกายมีความร้อนสูง 
2.	ควรสวมใส่เส้ือผ้าที่ระบายความร้อนได้ดี 
3.	อยู่ในสถานที่ที่มีพัดลมหรือเครื่องปรับอากาศ 
4.	อาบน�้ำเย็นบ่อยๆ 
5.	ดื่มน�้ำให้เพียงพอ 
6.	ลดการออกก�ำลังกายหรือ 

ท�ำงานกลางแจ้งเป็นเวลานาน

HEATSTROKE HEATSTROKE
โรคลมแดด 

ที่มา : กรมการแพทย์


